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Sid 3 (17)

1. Inledande bestdammelser

Dessa villkor géller fér PP Pension Tjanstepensionsférenings férsékringsdtagande i enlighet med PP Pensions privata pensions-
férsdkring. Utdver villkoren gdller férsdkringsavtalslagen samt allmén svensk lag i 6vrigt. Dessutom gdiller PP Pensions Tjdnstepensions-
férenings vid var tidpunkt gdllande grunder for férsdkringstekniska bergkningar och forsdkringstekniska riktlinjer och ber&knings-
underlag. Avtalet grundar sig dven pd de uppgifter som férsékringstagare och den férsékrade lémnat till PP Pension Tj@nstepensions-
férening i ansckan eller eventuella Gvriga handlingar avseende tecknande, dndringar eller komplettering av férsdkringsavtalet.

Forsdkringar som tecknas i enlighet med dessa forsdkringsvillkor uppfyller kraven fér pensionsférsdkring i inkomstskattelagen. Belopp
som betalas ut frén forsdkringen ar inkomstskattepliktiga. Inbetald premie till férsdkringen &r avdragsgill i deklarationen for férsdk-
ringstagaren inom de ramar som vid var tid gdller enligt inkomstskattelagen.

Har oriktiga eller ofullsténdiga uppgifter Idmnats kan det medféra inskrénkningar i PP Pension Tjdnstepensionsférenings forpliktelser.
Det kan innebdra att férsékringarna helt eller delvis inte géller. Detta innebdr att PP Pension Tjanstepensionsfdrening &r fritt frén
ansvar eller att ansvaret begrénsas till den nivé och omfattning, det skulle ha haft med hénsyn till inbetald premie om riktiga och
fullstdndiga uppgifter Idmnats.

2. Viktiga begrepp

Forsdkringsgivare

Férsdkringsgivare &r PP Pension Tjéinstepensionsfdrening (nedan kallad PP Pension), organisationsnummer 802005-5573 . PP Pensions
styrelse har sitt séte i Stockholm. PP Pension bedriver tjdnstepensionsverksamhet enligt tillstdnd fréan Finansinspektionen som ocksé &r
tillsynsmyndighet.

Forsdkringstagare och férsdkrad
Forsdkringstagare &r den privatperson som ingétt avtal med PP Pension. Denne &r ocksd &gare till frsékringen. Férséikrad ar den pd
vars liv och hdlsa férsakringen gdller.

Férmdnstagare
Férmd&nstagare &r den eller de som férsékringstagaren férordnat som mottagare av férsdkringens rattigheter efter férsdkrings-
tagarens déd.

Fondandel
Med fondandel avses andel i investeringsfond. PP Pension dr dgare till de fondandelar som kopplas till varje enskild férsdkring men

ansvarar inte fér fondandelarnas vérdeutveckling.

Placeringsberattigad

Med placeringsberdttigad avses den person som dger ratt att bestdmma i vilken eller vilka investerings- eller virdepappersfonder
férsakringskapitalet ska placeras respektive omplaceras. Placeringsberdttigad &r férsdkringstagaren eller fsSrmanstagare efter den
forsdkrades déd enligt vad som anges nedan, om annat inte sdrskilt anges.

Skattekategori
Forsakringen tecknas som skattekategori P.

3. Generella teckningsregler

Forsékring kan tecknas av privatperson som &r enskild néringsidkare, som fyllt 16 &r, innehar ett svenskt personnummer och &r
berattigad till ersattning fradn den svenska Fdrsdkringskassan. Pensionssparande kan tecknas fér person som inte fyllt 75 &r.
Vid tecknande av férsékring med engé&ngspremie kan annan hdgsta &lder avtalats. Premiebefrielseférsdkring kan tecknas for
privatperson som inte fyllt 60 &r.

L. Forsdkringsavtal
4.1. Nar forsakring bérjar gélla
Fdrsakringstagaren ansdker om att teckna férsdkring och véljer vilka delar som ska ingd i férsékringsavtalet. En férsdkring borjar
gdlla dagen efter den dag dé fullstéindig ansékan om fdrsdkringen avséndes, férutsatt att forsta premien betalats och férsék-
ringen enligt tilldmpade bedémningsregler kan beviljas mot normal premie och utan férbehdll, eller vid den senare tidpunkt som
angivits i ansékan. Kan férsdkring endast beviljas mot férhdjd premie och/eller férbehall trader férsékringen i kraft férst sedan
PP Pension erbjudit férsékringen p& dessa villkor och férsékringstagaren antagit och accepterat erbjudandet genom att betala
den férsta premien. Information om férhdjd premie och/eller férbehall skickas till férsdkringstagaren. Om férsékringen enligt
tillampliga regler ska dterférsékras till viss del intréider ansvarighet for den delen fdrst nar dterférsékring beviljats.

Ovan regler gdller dven nar en férsdkring ska dndras och utdkas.
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PP Pension har ratt att ta ut premie och avgifter frén och med den dag foérsdkringen tréder i kraft Gven om placering i fond sker

senare.

4.2. Uppsdgning av férsdkring och upphérande av férsdkringsskydd
Uppstigning fran férsékringstagarens sida
Forsakringstagaren har rétt att ndr som helst séiga upp hela eller delar av férsdkringen.

Uppséigning frén PP Pensions sida

PP Pension har ratt att sdga upp férsdkringsavtalet om forsdkringstagaren inte betalat premien i ratt tid eller om oriktiga eller
ofullstandiga uppgifter ldmnats till PP Pension fran férsékringstagaren. Férsékringstagare har skyldighet att enligt férsakrings-
avtalslagen l[dmna korrekta och fullstandiga svar p& av PP Pension stdllda frdgor som har betydelse for férsdkringens omfattning
och giltighet.

Upphérande av férséakringsskydd
Vid uppsdgning av férsékringstagaren upphdr férsdkringsskyddet avseende premiebefrielseférsdkring tidigast vid utgdngen av
ménaden efter den mé&nad d& uppsdgningen inkommit till PP Pension. Lés mer under punkt 7 géllande premiebetalning.

Uppsdgning av fortsatt premiebetalning innebdr att férsdkringen dndras till fribrev och sker tidigast vid utgdngen av ménaden
efter den ménad d& uppsdgningen inkommit till PP Pension.

4.3. Uppsdgning efter att forsakringsfall intréffat

Om det vid uppsdgningen finns pdgdende forsdkringsfall och uppségningen inte beror pd att oriktiga eller ofullstandiga uppgifter
ldmnats av férsdkringstagaren, upphdr inte férsdkringen att gélla till den del som &r under utbetalning. Utbetalning p& grund av
dsdsfall fortsatter pd ofdrandrade villkor under avtalad utbildningstid. Ersattning pd& grund av arbetsoférméga Idmnas med
oféréindrat belopp under férutséttning att graden av arbetsoférmagan bestdr. Om graden av arbetsoférmagan skar sker ingen
8kning av erséttningens storlek. Om graden av arbetsofdrmdgan minskar, sker motsvarande minskning av erséttningens storlek.
Om arbetsofdrmagan upphdr, upphér hela férsdkringsavtalet och férsékringsskyddet att galla.

5. Riskbeddmning

Vid tecknade av forsdkring och vid vissa typer av dndringar krdvs riskbedémning enligt de krav och regler som PP Pension vid var
tidpunkt tillampar. PP Pension har r&tt att inhdmta information om den férsékrades halsotillst&nd. PP Pension har &ven rétt att
inh&mta uppgifter om férsikrads ekonomiska férhéllanden eller andra férhéllanden som kan ha péverkan pd PP Pensions risktagande.

Med hdnsyn till information i inkommande handlingar, eventuella tidigare tecknade férsdkringar och andra uppgifter som PP Pension
fatt kinnedom om beslutar PP Pension om och pé vilka villkor fdrsdkring eller dndring av férsdkring kan beviljas.

Férmdner som hélsoprévas

For att forsékrad ska f& omfattas av sparande kravs ingen riskbeddmning. Fér att teckna férmanen premiebefrielse krévs att den
férséikrade genomgétt riskbeddmning med godként resultat. Det &r dock mdjligt att vissa inskrénkningar, sé kallade klausuler, i
forsdkringsskyddets giltighet kan inféras om PP Pension efter en riskbeddmning ser att det dr berdttigat.

6. Anmdlan om éndrade férhéallanden

Fdrsakringstagaren &r skyldig att snarast meddela PP Pension nér det sker en dndring av férhéllanden som &r av betydelse for for-
stkringen. Exempel p& sddana férandringar &r om férsdkringstagaren flyttar utomlands och f&r en annan skattehemvist eller far en ny
befattning, till exempel riksdagsledamot, som innebdr att denne ska anses som PEP, person i politiskt utsatt stdlining.

PP Pension har ratt att kontakta férsdkringstagaren och inhdmta information for att sdkerstdlla skatterdttslig hemvist eller uppgift om
PEP, person i politisk utsatt stdllning, i det fall férsdkringstagaren inte meddelat PP Pension uppgift om detta.

7. Premie och premiebetalning

Premie till &lderspensionen betalas med engdngspremier eller eng&ngspremier i serie. Premier fér premiebefrielseférsdkring betalas
med I6pande riskpremie. Om PP Pension efter en riskbedé6mning ndr férsdkring tecknas eller dndras, bedémer att férsdkringsrisken
inte dr normal kan riskpremien héjas enligt PP Pensions riktlinjer.

Premien fér &lderspensionen kan betalas fram till den avtalade pensionsaldern. Det &r inte majligt att betala premier fér lders-
pensionen nar utbetalning av pension startat. Riskpremier ska betalas frén den férsta i m&naden dé férsdkringsskyddet intratt till och
med m&naden innan fdrsékringsskyddet upphdr.

Fdrsakringstagaren ska betala hela den premie som fakturerats och beloppet ska vara PP Pension tillhanda senast pé férfallodagen.

Premieperioden &r en mdnad och engdngspremier i serier och riskpremier betalas alltid f&r hela ménader. Engédngspremier kan be-
talas ndr som helst dock inte ndr utbetalning av pensionen bérjat. Om betalning gjorts med ett hdgre belopp &n fakturerat belopp
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placeras fakturabeloppet p& férsdkringen s& snart som majligt. Overskjutande belopp tillgodoréknas normalt férséikringstagaren vid
kommande faktura alternativt &terbetalas det till férsdkringstagaren. Om betalning gjorts med ett fér 18gt belopp &n fakturerat

kommer p&minnelse skickas p& utestdende belopp.
Vid partiell sjukdom har PP Pension ratt att fakturera den del av riskpremien som motsvarar arbetsfér del.

Premieberdkning

F&r alderspensionen gdller den nivd som forsdkringstagaren bestamt ska gdlla fér férsdkringen. PP Pension har ratt att vid var tid
bestamma att premien for dlderspensionen inte far understiga ett visst belopp. Fér ndrvarande gdller att engdngspremie inte far
understiga 10 000 kronor och engé&ngspremie i serie inte f&r vara ldagre &n 500 kronor per ménad.

Premien fér premiebefrielsefdrsékring faststélls av PP Pension en géng varje &r och kan komma att dndras p& fdrsdkringens alternativt
inbetalningsavtalets huvudférfallodag om inte annat beslutas av PP Pensions styrelse. Premierna ska técka PP Pensions &tagande for
respektive férsdkring. Premierna bestdms med hdnsyn till férsdkringstekniska antagande, ddr bland annat sdrskilda antaganden om
sjuklighet och dédlighet beaktas.

Utebliven eller férsenad betalning

Den férsta premien, ska betalas inom 14 dagar frén den dag PP Pension skickat faktura om premien alternativt férsdkt dragit
premien via autogiro fr@n av f8rsdkringstagaren angivet bankkonto. Férsdkringen blir géllande frén den tidpunkt d& premien betalats.
Detta férutsdtter att betalningen sker inom 30 dagar efter utgdngen av 14-dagarsfristen. Om den férsta premien inte betalas sker

ingen uppsdgning dd férsdkringsavtalet inte tratt i kraft.

Om fortsatt premieinbetalning inte gors i ratt tid har PP Pension ratt att sdga upp forsakringen. Meddelande om uppségning séinds
till férsdkringstagaren och far verkan 14t dagar efter att den avsdndes, om inte premien betalas inom denna tid. En uppségning inne-
badr att férsdkringen satt ned i fribrev och att premiebefrielseférsdkringen upphér att galla.

Betalas samtliga férfallna premien inom tre ménader frén det att uppsdgningen fatt verkan, bérjar férsdkringen och férsékringsskydd
&ter att gélla frén tidpunkten d& premierna kommit PP Pension tillhanda.

Andring fér retroaktiv tid samt &terbetalning av inbetald premie
Premier fr retroaktiv tid faktureras som ett engé&ngsbelopp s& snart PP Pension erhdllit de uppgifter och handlingar som krévs samt

medgivit dndringen.
Premien ska betalas av férsékringstagaren s& lange som avtalats eller till dess annan 8verenskommelse tréffats.

Inbetalda premier som eventuellt ska &terbetalas for retroaktiv tid dterbetalas till férsékringstagaren. Fdrsdkringskapital pé sparandet
reduceras med motsvarande belopp som har &terbetalats. Inbetalda riskpremier for retroaktiv tid &terbetalas inte. Premiebefrielse-
forsdkring kan aldrig sdgas upp eller &ndras med retroaktiv verkan. ,&terbetulning sker utan rénta.

For hur l&ng tid &terbetalning av premie fér férfluten tid kan gdras regleras i PP Pensions vid var tid géllande regelverk.

Brist i betalningshandlingen

All premiebetalning ska ske med angivande av férsikringsnummer eller enligt de anvisningar som framgér av fakturan. Om informa-
tion saknas, dr felaktig eller ol&slig, eller om betalningen av andra orsaker inte kan hénfras till ratt forsdkring och om felet inte beror
p& PP Pension, sker placering i anvisad fond nér betalningen identifierats. PP Pension ansvarar i s&dant fall inte fér eventuell varde-
férandring under tiden fram till det att placeringen kan verkstdéillas.

Brist i betalningshandlingen

All premiebetalning ska ske med angivande av férsdkringsnummer eller enligt de anvisningar som framgér av avin. Om information
saknas, &r felaktig eller oldslig, eller om betalningen av andra orsaker inte kan hénféras till ratt férsédkring och om felet inte beror p&
PP Pension, sker placering i anvisad fond ndr betalningen identifierats. PP Pension ansvarar i sédant fall inte for eventuell varde-
férandring under tiden fram till det att placeringen kan verkstdillas.

8. Pensionssparande
Pensionssparande tecknas med en pensionsdlder som kan vara mellan 65 och 85 &r. Utbetalningstiden kan vara mellan 5 och 20 &r
eller livsvarig. Férsdkringskapitalet kan férvaltas i traditionell férvaltning eller fondférvaltning. &terbetolningsskgdd kan tecknas

tillsammans med alderspensionen och innebdr att utbetalning till fsrmdnstagare kan géras vid den férstékrades dédsfall.

Val av pensionsélder, utbetalningstid, férvaltningsform och aterbetalningsskydd ska anges i férsakringsansskan.
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8.1. Blderspension
ﬁlderspensionens storlek beror bland annat pd inbetalda premier, eventuellt inflyttat kapital, den férsékrades alder vid
utbetalningarnas bérjan, utbetalningstiden ldngd, avgifter samt vardeutvecklingen pd férsdkringskapitalet.

Vid fondfdrvaltning varierar utbetalningsbeloppen dver tiden beroende pd vérdet pd de fondandelar som finns i férsakringen vid
varje utbetalningstillfdlle. Vid traditionell férvaltning finns ett minsta pensionsbelopp som Gr garanterat och till detta kan eventuell
&terbdring tillkomma som ett tillaggsbelopp. Lds mer om garanterat pensionsbelopp och &terbéring under punkten 9 nedan.

Forsakringsfall utgdrs av att den férsdkrade uppndr den avtalade pensionséldern. Utbetalning av dlderspension pabérjas dock
forst efter att den forsdkrade har begart utbetalning. Om utbetalning begdrs vid en annan tidpunkt dn den avtalade pensions-
aldern, dndras darfér den avtalade pensionsdldern till den ménad dé utbetalningen ska pé&bdrjas. Utbetalning av lderspension
pé&gér under den avtalade utbetalningstiden, dock langst till utgéngen av den manad den fdrsdkrade avlider.

Begdran om utbetalning

Den férsdkrade kan begdra att utbetalning ska pé&bdrjas tidigast frdn och med ménaden efter den ménad dé& den férsékrade

fyller 55 ar. | samband med begdran om utbetalning kan den férsdkrade dven vdlja att &Gndra den avtalade utbetalningstiden.
Utbetalningstiden kan vara mellan 5 och 20 &r eller livsvarig. Begéran om utbetalning ska inges i god tid fére den ménad frén

vilken utbetalningen dnskas p&bdrjas, dock tidigast 6 manader innan.

Om den férsdkrade inte inkommit med begé&ran om utbetalning infdr att den avtalade pensionséldern uppnés, hdjs den avtalade
pensionsdldern med 2 dr i taget tills begdran om utbetalning inkommer. Utbetalning p&bdrjas dock senast frdn och med den
ménad dé& den fdrsdkrade fyller 85 &r.

Alderspension utbetalas m&nadsvis i efterskott.

Férléngning av utbetalningstiden

Under pdgéende utbetalning kan den fdrsdkrade begdra att den avtalade utbetalningstiden fdr en tidsbegrénsad utbetalning
férlangs. Utbetalningstiden kan d& vdljas s& att den sammantagna utbetalningstiden uppgér till hégst 20 &r, eller dndras till
livsvarig utbetalning. Férldngning av utbetalningstiden genomférs vid nédsta méjliga utbetalningstillfdlle efter att begdran
mottagits.

Uppehdll i utbetalningen

Under p&dgdende utbetalning kan den férsikrade begdra att géra uppehdll i utbetalningen. Uppehdll kan begéras i hela m&nader
och som langst 2 &r i taget. Under uppehdllet kan den fdrsdkrade begdra att utbetalningen &terupptas fére den angivna tid-
punkten, eller att uppehdllet férldngs. Uppehall respektive dterupptagande av utbetalningen genomfdrs vid nésta majliga
utbetalningstillfdlle efter att begdran mottagits.

Vid uppehéillets slut &terupptas utbetalningen med samma antal mdnader som &terstod av utbetalningstiden vid uppehdllets
bdrjan. En livsvarig utbetalning fortsatter att vara livsvarig.

8.2, z\terbetalningsskgdd
For férsdkring med &terbetalningsskydd utgdrs férsdkringsfall av den férsdkrades dédsfall. Vid dddsfallet pdbdrjas en ménatlig
utbetalning av efterlevandepension till fsrménstagare. Saknas férménstagare sker ingen utbetalning.

&terbetqlningsskgdd gdller som léingst i 20 &r efter att utbetalning av &lderspension har p&bdrjats, vilket utgdr garantitiden.
| garantitiden inrgknas dven tid under uppehdill i utbetalning av lderspension.

Den férsdkrade kan vdlja att Idgga till eller ta bort dterbetalningsskydd. Borttag kan géras ndr som helst. Tilldgg kan géras innan
utbetalning av &lderspension har pdbdrjats.

Halsoprévning

Innan den férsdkrade fyllt 50 &r har den férsdkrade majlighet att ldgga till &terbetalningsskydd utan hdlsoprévning om detta sker
inom 12 m&nader efter en familjehéndelse. Med familjehdndelse avses att den fdrsakrade ingdr &ktenskap, blir sambo eller far
barn.

| 8vriga fall krdvs att den férséikrade genomgdr hélsoprévning med godkdnt resultat for att dterbetalningsskyddet ska omfatta
bé&de intjanat férsdkringskapital samt framtida inbetalningar. Medfér halsoprévningen inte godkdnt resultat kan den forsdkrade
f& en forséikring med &terbetalningsskydd fér framtida inbetalningar. Hélsoprévning sker i enlighet med vid var tid géllande
riskbedSmningsregelverk.
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Dédsfall fére utbetalning av dlderspension pabérjats

Om den férsdkrade avlider fére det att utbetalning av &lderspension pabdrjats, omvandlas férsdkringskapitalet till en efterlev-
andepension. Fér traditionell férvaltning anvdnds dock Idgst férsdkringens tekniska dterkdpsvérde. Férménstagare har rétt till
efterlevandepension frén och med ménaden efter den d& den férsdkrade avlidit. Utbetalning pdgar i 5 &r.

Férmdénstagare kan begdra att dndra utbetalningstiden. Utbetalningstiden kan vara mellan 5 och 20 &r. Férménstagare kan dven
begdra att utbetalningsstarten senareldggs med som ldngst 2 &r i taget. Begdran om &ndring av utbetalningstid eller senare-
laggning av utbetalningsstart ska inges fére det att utbetalning av efterlevandepension har p&bdrjats.

Dédsfall efter utbetalning av alderspension pabérjats

Om den férsdkrade avlider under p&dgdende utbetalning av &lderspension, fortsdtter utbetalningarna som efterlevandepension
frén och med mé&naden efter den d& den férsékrade avlidit. Utbetalning pdgdr under &terstdende utbetalningstid fér den for-
stkrades &lderspension, dock léngst till garantitidens slut. Alderspension som skulle ha utbetalats efter garantitidens slut tillfaller,
vid den férsdkrades dédsfall, andra liknande férsdkringar i form av arvsvinst.

Om den férsdkrade avlider under uppehdill i utbetalning av élderspension, p&bdrjas utbetalningen av efterlevandepension frén
och med ménaden efter den d& den férsdkrade avlidit. Efterlevandepensionen betalas d& ut med samma belopp och under
samma &terstdende utbetalningstid som skulle ha gallt fér dlderspensionen om denna hade &terupptagits frén och med ménaden
efter dédsfallet, dock Idéingst till garantitidens slut. ﬁlderspension som skulle ha utbetalats efter garantitidens slut tillfaller, vid den

férsdkrades dédsfall, andra liknande forsdkringar i form av arvsvinst.

9. Forvaltningsformer och Férsdkringskapital

Alderspension kan férvaltas i en av féljande férvaltningsformer:
= Fondférvaltning

= Traditionell férvaltning

Det som angivits p& fdrsékringen géller avseende hur mottagna premier och fdrsékringskapital som flyttats inom PP Pension eller till

PP Pension frén annan férsdkringsgivare ska férvaltas.

9.1. Fondférvaltning

| en forsdkring med fondférvaltning finns ingen garanti. Historisk avkastning &r ingen garanti fér framtida avkastning. De premier
och eventuellt inflyttat férsékringskapital som placerats i férsékringen kan bade 8ka och minska i vdrde och det &r inte sékert att
forsakrad far tillbaka hela det insatta férsékringskapitalet. PP Pension har inget ansvar fér vardeutvecklingen av fondandelarna.

Mottagna premier och férsékringskapital som flyttats inom PP Pension eller till PP Pension frén annan férsékringsgivare placeras
enligt forsdkringens gdllande placeringsprofil som placeringsberdttigad via PP Pensions internetkontor eller skriftligen meddelat
PP Pension och som PP Pension godkdnt. Om sdrskilda anvisningar inte Iadmnats betréffande placering av premie eller kapital,

placeras premie eller kapitalet i den eller de fonder som PP Pension vid var tidpunkt anvisar som fond till dem som inte gér n&got

val.

Forsakringen tilldelas ingen rénta i avvaktan pé placering av premie, placering av inflyttat férsdkringskapital, dndrad fond-
fordelning eller fondbyte.

Ratten att bestdmma om placering av de fondandelar som hor till férsdkringen samt fondbyte tillkommer den férsdkrade eller
annan placeringsberdttigad. Forsdkringskapitalet forvaltas i de fonder inom PP Pensions fondutbud som den placerings-
berattigade valjer. Har placeringsberdttigad inte gett PP Pension n&gon placeringsanvisning férvaltas kapitalet i PP Pensions vid
var tid géllande fond som anvisas till dem som inte gér ndgot eget val av fonder. Placeringsberattigad kan nér som helst andra
placeringsprofilen under premieinbetalningstid s& att kommande premier som PP Pension erhdller placeras enligt den nya

placeringsprofilen.

PP Pension har ratt att bestémma ett hdgsta antal fonder som samtidigt f&r vara knutna till férsdkringsavtalet samt ett légsta

placeringsbelopp i varje enskild fond samt liknande inskrdnkning i rétten till fondval.

Forsdkringskapital samt utbetalningsbelopp
Férsakringskapitalets storlek beror bland annat pd inbetalning av sparpremie, flyttat férsdkringskapital, vardeutveckling i
fondandelarna, utdelning i fonderna, utbetalning av pension, eventuell arvsvinst och riskpremie samt uttag av avgifter och

avkastningsskatt.

Utbetalningsbeloppet bestdms utifrén férsdkringens varde vid varje utbetalningstillfélle och utbetalningstidens langd, samt
antagande om framtida férréntning och avgifts- och skatteuttag. Utbetalningsbeloppet varierar Sver tiden.
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Vid utbetalning av &lderspension sdljs fondandelar motsvarande ett belopp berdknat pé férsékringskapitalet. Vid innehav i fler &n
en fond kommer fondandelar att séljas i férhallande till respektive fonds andel av det totala innehavet. S&ddan férsdljning sker i
enlighet med de principer som PP Pension vid var tid tillimpar och pé sé&tt som fondbolagets fondbestédmmelser medger.

.&terbb‘lring

Overskott uppstér om det ekonomiska resultatet i PP Pension blir positivt. Overskottet &r PP Pensions riskkapital och kan anvéndas
for att téicka eventuella framtida férluster. Overskott tilldelas enskilda forsdkringar i form av &terbdring. Ratten till dterbéring
bestams av PP Pensions stadgar och konsoliderings- och &terbaringspolicy. Beslut om tilldelning av &terbdring fattas av styrelsen.
Om stadgarna eller konsoliderings- och &terbdringspolicyn &ndras kan réatten till dterbéring &ndras.

&terbﬁring kan tilldelas i form av rabatterade férsdkringsavgifter, hdgre fondrabatter och tillskott till férsdkringskapitalet genom
kép av fondandelar. Vid tecknande av premiebefrielseférsékring kan dterbdring Gven tilldelas i form av premierabatt.

9.2. Traditionell férvaltning
Mottagna premier och eventuellt inflyttat férsdkringskapital som flyttas till eller inom PP Pension placeras i olika tillgéngsslag pé
s&dant satt att PP Pensions dtagande och fdrpliktelser att betala ut pensionsbelopp dr tryggade.

Forsakringskapitalet forvaltas enligt PP Pensions vid var tid gdllande placeringspolicy.

Garanterat pensionsbelopp

Varje mottagen premie ger upphov till ett intjdnat minsta pensionsbelopp som &r garanterat. Detsamma gdller fér férsdkrings-
kapital som flyttats till eller inom PP Pension till traditionell férvaltning. Beloppet uttrycks som ett manadsbelopp att utbetalas till
den f3rséikrade frén avtalad pensionsdlder och under avtalad utbetalningstid.

Storleken pd det garanterade pensionsbeloppet beror bland annat pé de antaganden som PP Pension gjort betréffande
garanterad rdnta, antaganden om driftskostnader och avkastningsskatt samt tilldmpat lividingdantagande och garantiandel.
Garantiandel anger hur stor del av sparpremie eller kapital som ska ligga till grund fér berdkning av garanterat pensionsbelopp.

PP Pension kan ndr som helst édndra dessa berdkningsantaganden for framtida premier, men inte fér premier som redan mottagits.

Om férsdkringstagaren vdljer att dndra férsdkringen gérs en omrékning av det garanterade pensionsbeloppet. Omrdkning sker
enligt vid dndringstidpunkten gdllande regelverk. Fdrsdkringens totala garanterade pensionsbelopp utgdrs av summan av alla de
pensionsbelopp som erhdllits fér var och en av de premiebetalningar och eventuellt inflyttat férsdkringskapital som PP Pension
mottagit.

Varje eventuell dterbetalning av premiebelopp som skett medfér pd motsvarande sdtt en minskning av det garanterade pensions-
beloppet.

Forsdkringskapital
Forsdkringskapitalets storlek beror p& inbetalning av sparpremie, in-/utflyttat f&rsékringskapital, utbetalning av pension, kapital-
avkastning, eventuell arvsvinst och riskpremie samt uttag av avgifter och avkastningsskatt.

Kapitalavkastningen jamnas ut Sver tiden och tillférs férsdkringarna i form av rénta. Rantesatsen bestdms med beaktande av
s&vdl direktavkastning som vardefdréndringar pé tillgdngarna hos PP Pension. Réntesatsen omfattar ett visst métt av prognos
och omprévas fortldpande.

Forsakringskapitalet &r inte garanterat och kan sjunka vid ogynnsamt utfall av PP Pensions rérelse. Det finns darfér inte n&gon
utfastelse frdn PP Pension om framtida &terbdring.

ﬂterb&ring och tilldelning av tillaggsbelopp

Overskott uppstdr om det ekonomiska resultatet i PP Pension blir battre dn vad som antagits d& det garanterade pensionsbe-
loppet bestémdes. Overskottet &r PP Pensions riskkapital och kan anvéindas fér att téicka eventuella framtida férluster. Over-
skottet allokeras till enskilda férsdkringar i form av terbdring. Det betyder att allokerad &terbéring inte dr garanterad utan kan
s8val 8ka som minska i storlek innan den tilldelats. Ratten till &terbdring bestéims av PP Pensions stadgar och konsoliderings- och
&terbdringspolicy. Beslut om tilldelning av &terbdring fattas av styrelsen. Om stadgarna eller konsoliderings- och &terbérings-
policyn &ndras kan rétten till &terbdring andras.

Aterbaring i form av tilldggsbelopp faststdlls vid tidpunkten fér start av utbetalning. Vid ingéngen av varje kalenderar darefter

gérs en ordinarie arlig omrékning. Vid den &rliga omrdkningen kontrolleras om f8rsdkringskapitalet medger utbetalning av
tillaggsbelopp. Tilldelning av &terbdring sker successivt genom utbetalning av eventuellt tilliggsbelopp tillsammans med det

pp-penslon



Sid 9 (17)

garanterade pensionsbeloppet under férsdkringens utbetalningstid. Tilldaggsbeloppet kan bédde dka och minska. PP Pension
férbehdller sig ratten att dndra tidpunkt fér berdkningen.

10. Fondbyte och fondhandel

Fondbyte och &ndrad fondférdelning

Begdran om fondbyte och dndrad fondférdelning ska ske skriftligen eller via PP Pensions internetkontor. Begdran via e-post eller
telefon beaktas inte. PP Pension férbehdller sig ratten att &ndra hur begdran ska ske. Den placeringsberéttigade dger rétt att géra
fondbyte. Ratten till fondbyte kan dock begrdnsas i férsdkringsavtalet samt av vad som féljer nedan:

- Om den férsakrade har avlidit och giltigt férmanstagarférordnande féreligger, Gvergdr fondbytesratten till intradande
férménstagare. Om férmanstagare har insatts i ordningsfsljd, tillkommer fondbytesrdtten den férmanstagare som &r insatt i
forsta hand, eller om denne férmdnstagare avstdr eller inte léngre finns i livet, den férmanstagare som enligt férordnandet
ddrefter ar berattigad.

- Om den férsakrade har avlidit och slaktutredning med anledning av dédsfall pagér, eller om den som gdr ansprék p& pensions-
kapitalet inte har styrkt sin ratt, tillats ingen omplacering férréin den som gér ansprék pé pensionskapitalet har styrkt sin rétt.

- Om tvd eller flera férmanstagare samtidigt @r berdttigade till pensionskapitalet delas férsékringen upp mellan férmanstagarna
med samma fondplacering som tidigare. Darefter fér varje féSrménstagare sjdlv bestémma i vilka fonder som kapitalet ska
placeras i.

Fondhandel

P& begdran av férsdkringstagare eller annan placeringsberattigad gors kop eller inlésen av fondandelar till fljd av:
- inbetalning och &terbetalning av &lderspensionspremie

- dndrad fondférdelning

- fondbyte

- flytt av férsdkringskapital

- Qterkdp

S& snart som majligt efter att PP Pension mottagit fullsténdigt och korrekt underlag fér transaktionen pdbérjas kdp och inlésen av
fondandelar. Hur ldng tid en transaktion tar dr bland annat beroende av bryttidpunkterna i berérda fonder och det antal afférs- och
likviddagar som fonden tillampar. PP Pension erhdller uppgifter frén fondférvaltarna om de kurser som géller fér fonden vid tidpunkt
for kdp respektive inlésen av fondandelar samt uppgift om likvid vid kép respektive inlésen. Férst ndr dessa uppgifter blivit kdnda for
PP Pension kan transaktionen slutféras. Det innebdr att vid begdran om dndrad fondférdelning och fondbyte kan kdp av fondandelar
p&bdrjas fdrst ndr PP Pension erhdllit fondfdrvaltarens uppgift om kurs och likvid fér inlésen av tidigare fondandelar.

Vid kép av fondandelar ska fakturerad premie eller forsdkringskapital som flyttas till eller inom PP Pension ha mottagits.

Aven vid uttag av avgifter och avkastningsskatt samt vid utbetalning frén férsdkringen sker inldsen av fondandelar. Vid periodisk
utbetalning sker inlésen infor varje utbetalningstillfélle vid den tidpunkt som &r administrativt och tekniskt mest Iamplig.

| aktuella fondbestdmmelser for respektive fond anger ndr handel ar méjlig, dagligen eller enligt annan handelscykel. Kép och inlésen
kan fdrsenas pé grund av redan pé&géende handel med fondandelar, avgifts- och skatteuttag, fordrsjd eller utebliven kursséttning,
stdngda marknadsplatser eller stérning i de tekniska eller administrativa system varav transaktionen dr beroende. PP Pension svarar i
dessa fall inte fér ekonomisk férlust som kan drabba férsdkringstagaren eller annan placeringsberdttigad, ndr handel i berérd fond
inte kan genomf&ras.

Begdran om &ndrad fondférdelning och fondbyte kan inte verkstdllas om transaktion inte kan ske i samtliga fonder som &r knutna till
en forsdkring. PP Pension &r inte skyldig att verkstdlla dndringsbegdran ddr minimi- respektive maximikurser angivits.

N&r placeringsberattigad begdrt dndrad fondfdrdelning eller fondbyte kan ytterligare s&dan begdran tidigast beaktas dé
transaktionen fr den pdgdende dndringsbegdran &r genomfdrd. Ofullstdndig begdran om &ndrad fondférdelning eller fondbyte kan

inte genomf&ras.
Utdelning frdn fond &terinvesteras i nya fondandelar.

Fondurval

PP Pension har ratt att férdndra urvalet av fonder som erbjuds. PP Pension kan légga till nya fonder samt ta bort fonder ur
sortimentet. Om en fond som knutits till en fdrsakring, skulle upphdra eller PP Pension inte ldngre tillater fonder fér nya premiein-
betalningar har PP Pension ratt att, efter underrattelse till placeringsberattigad, omplacera den del av férsdkringskapitalet som
placerats i fonden i annan fond som PP Pension bestdmmer. PP Pension har inte ratt att ta ut avgift fér sédan omplacering.

pp-penslon



Sid 10 (17)

11. Flyttratt
Med flytt avses ratten att féra Sver forsdkringskapital i en eller flera pensionsférsdkringar till en annan pensionsférsdkring med samma
férsdkrad.

Flytt kan endast ske med iakttagande av vid var tid gdllande regler i inkomstskattelagen samt PP Pensions vid var tid géllande riskbe-
démningsregelverk. Om forsakringen saknar &terbetalningsskydd férbehdller sig PP Pension ratten att utféra hdlsoprévning av den
férsdkrade och endast vid halsoprévning med godkant resultat kan flytt beviljas. Om férsdkrad @r avliden kan flytt inte genomféras.

Vid flytt till annan férsakringsgivare krdvs godkdnnande av férsdkringstagaren, den férsdkrade och andra odterkalleligt insatta
férmdnstagare.

Flytt till PP Pension

Fdrsakringstagaren har majlighet att dverféra férsdkringskapital frén en pensionsférsdkring hos annan férsdkringsgivare till antingen
en nytecknad eller redan befintlig pensionsfdrsdkring hos PP Pension om PP Pensions regelverk tillater s&dan inflytt. Den mottagande
férsakringen far inte ha p&bdrjat utbetalning av pension.

Vid flytt av kapital till PP Pension, traditionell férvaltning, fr&n annan fdrsdkringsgivare kas férsékringskapitalet med hela flytt-
kapitalets varde, varvid en viss andel av det inflyttade kapitalet ligger till grund for ett garanterat pensionsbelopp. Det garanterade

pensionsbeloppet bestdms av vid var tidpunkt gdllande regelverk.

Vid flytt av kapital till PP Pension, fondférvaltning, placeras det inflyttade kapitalet enligt den placeringsnyckel som gdiller for for-
stkringen den dag d& PP Pension kan placera kapitalet.

Om den avgivande férsdkringsgivaren beslutar att inte medge en &verféring av férsdkringskapital till PP Pension eller om en &verféring
av annat skal inte kommer till st&nd, upphdr nytecknat fdrsakringsavtal att gdlla utan ansvar fér PP Pension. Detta géller om férsdk-
ringen tecknats endast i syfte att géra en Sverféring av kapital frdn annan fdrsékringsgivare.

Flytt frén PP Pension

Flytt kan ske forst efter att férsékringen varit géllande i ett &r och maste avse hela férsékringens férsdkringskapital. PP Pension ska
frén den mottagande férsdkringsgivaren erhdlla ett godkénnande om att flytt ska kunna ske och att férsdkringsgivaren ar villig att ta
emot fdrsakringskapital till en pensionsférsékring i enlighet med inkomstskattelagen och att det &r samma férsékrad p& mottagande
férsakring och den fdrsdkring férsdkringskapitalet flyttats fran.

Flytt kan géras under pdgdende utbetalning av pension men ndgra utbetalningar far inte ha pdbérjats frén den mottagande férsdk-

ringen. Efter den forsdkrades dodsfall kan flytt inte medges.

Det virde som forsdkringstagaren tillgodordknas vid flytt ar det aktuella férsdkringskapitalet efter avdrag for upplupna férsdkringsav-
gifter och skatter samt flyttavgift den dag d& PP Pension &terkdper forsékringen fér att genomféra flytten. Vid flytt av kapital i en
traditionellt férvaltad férsdkring kan vdrdet dven justeras med en marknadsvdrdes faktor. Kapitaléverféring sker senast 60 dagar
efter att PP Pension erhdllit fullstéindiga handlingar for att flytt ska kunna ske. Denna tid kan komma att férlangas vid flytt av stdrre

férsdkringskapital. Nér kapitaldverfdring skett upphér forsdkringen med alla dess férméner att gélla.
Kontrolluppgift skickas till Skatteverket efter att kapitaldverféringen skett.

12. Aterksp

Med &terkdp menas att &lderspensionens férsdkringskapital utbetalas fére férsékringstidens slut utan att ett férsakringsfall intraffat.
&terki‘ip kan endast ske med iakttagande av reglerna i inkomstskattelagen, férsdkringsavtalslagen samt PP Pension vid var tid
gdllande riskbeddmningsregelverk. Om fdrsdkringen saknar &terbetalningsskydd férbehdller sig PP Pension rétten att utféra hdlso-
prévning av den férsékrade och endast vid hélsoprévning med godként resultat kan &terkdp beviljas. Aterkép kan goéras forst efter att
férsakringen varit gallande i ett &r.

Om aterkdp sker och férsdkringen &ven innehdller premiebefrielsefdrsdkring upphdr denna att gdlla i och med att &terkdpet
genomforts.

Vid &terkdp kravs godkénnande av frsdkringstagaren, den férsdkrade och andra odterkalleligt insatta férménstagare.

13. Férmaénstagarférordnande

Férmdnstagare till &lderspensionen dr férsakringstagaren.

Férmdnstagare till terbetalningsskyddet &r den eller de som férsdkringstagaren férordnat som mottagare av utfallande belopp efter
den fdrstikrades déd. Utbetalning under den fdrséikrades livstid sker alltid till den férséikrade. Har den férsdkrade inte gjort ndgot
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sarskilt férordnande gdller nedanstdende generella férordnande. Férordnande eller dndring av férordnande ska ske skriftligen och pé
blankett som PP Pension tillhandahdller.

Tillatna férméanstagare

Inkomstskattelagen styr vilka mdjliga fdrménstagare man kan ha till en dlderspension med &terbetalningsskydd:

- make/maka/sambo/registrerad partner

- tidigare make/maka/sambo/registrerad partner

- barn till den férsdkrade eller dennes make/maka/sambo/registrerade partner eller tidigare makes/makas/sambos/registrerad
partners barn.

- Styvbarn och fosterbarn till den férsékrade eller dennes make/maka/sambo/registrerad partner eller tidigare
make/maka/sambo/registrerad partners styvbarn och fosterbarn.

Generellt férordnande
| férsta hand den férsékrades make/maka eller, om den férsékrade inte &r gift, den férséikrades sambo.

| andra hand den forsdkrades arvsberdttigade barn i férsta led.

Tolkning av férménstagarférordnande

Make/maka avser férménstagare som den férsékrade &r gift med vid dddsfallet. Med make/maka avses &ven registrerad partner
enligt lag (1994:1117) om registrerat partnerskap. Férordnande till make/maka upphér att gélla om mél om &ktenskapsskillnad
respektive mal om uppl8sning av registrerat partnerskap pégar.

Med sambo avses den person med vilken den férsékrade sammanbodde vid tidpunkten fér dédsfallet enligt sambolagen (2003:376).

Barn avser fésrmanstagare som &r den férsdkrades arvsberdttigade barn i férsta led. Barnbarn kan inte vara fdrménstagare. Om
styvbarn och eller fosterbarn ska vara férménstagare méste dessa d& namnges i ett sarskilt féSrmé&nstagarférordnande. Férsdkrings-
beloppet férdelas lika mellan barnen och varje gren far lika stor andel av beloppet. | avlidet barns stélle intrdder dvriga barn.

Vid férordnande *make/maka/sambo och barn” f&r maken/makan/sambon hélften och barnen halften av férsékringsbeloppet. Ar
maken/makan/sambon avliden f&r barnen hela beloppet. Om samtliga barn &r avlidna f&r maken/makan/sambon hela beloppet.

Om férménstagare har insatts i bestdmd ordningsféljd, tillkommer bestammanderéatten den férmdnstagare som &r insatt i férsta hand
eller - om denne férmanstagare avstdr eller inte l1&ngre finns i livet - den férmdnstagare som enligt férordnandet dérnast ar
berattigad.

Tvist om tolkning av férmanstagare

Om tvist uppkommer betraffande tolkning av ett férmdnstagarférordnande eller dess omfattning i vrigt tar PP Pension inte stéllning
till tvisten annat &n om ndgon del av anspréket framstdr som uppenbart ogrundat. | avwaktan pd att de tvistande kommer &verens eller
tvisten prévas i domstol forréntar PP Pension forfallet belopp med den rdntesats som PP Pension vid varje tillfélle tillampar. PP Pension
kan dven valja att deponera férfallet belopp hos Lansstyrelsen. | bada fallen sker det genom att PP Pension, givet att fondbolaget
fondbestdmmelser medger det, inom 30 dagar raknat frén den dag PP Pension f&tt kéinnedom om samt bekréftat att tvist uppstatt
I8ser in férsdkringens fondandelar.

Avstdenderdtt

Férmdnstagare kan helt eller delvis avstd sin ratt enligt forménstagarférordnandet. Om inte annat framgdr av férordnandet, intréder
den eller de som enligt férordnandet skulle ha fatt utbetalning om den avstdende avlidit. Avstdende ska géras innan férménstagare
tilltrGitt sitt forvarv.

14. Premiebefrielse

Premiebefrielse innebdr att premiebetalningen till dlderspensionen i vissa fall Svertas, helt eller delvis, av férsdkringsgivaren. Premie-
befrielse upphdr vid samma tidpunkt som premieinbetalningarna ska upphdra enligt férsdkringsavtalet eller vid den férsdkrades déds-
fall dessférinnan, dock senast ndr den férséikrade uppnér 65 &rs &lder. Avtalad fsrsékringstid (tiden mellan teckningstillféllet och
avtalad utbetalningsdlder) méste vara minst fem &r.

Ratt till premiebefrielse

R&tt till premiebefrielse intréider om den fdrséikrade pd grund av sjukdom eller olycksfallsskada fér sin arbetsoférméga nedsatt med
minst 25 procent och den nedsatta arbetsoférmagan varar léngre dn den avtalade karenstiden. En sjukperiod mdste efter uppnédd
karens vara minst en dag fér att berdttiga till ersattning.

pp-penslon



Sid 12 (17)

Karenstid
Karenstid &r den tid sjukperioden maste padgd innan ratten till erséttning intrader.

Fdr premiebefrielse géller en karenstid p& 90 dagar.

Vid 90 dagars karens inrdknas i karenstiden varje sjukperiod som pé&gétt i minst 30 dagar och helt eller delvis ligger inom de senaste
360 dagarna. Fdr att en sjukperiod ska f& inréiknas i karenstiden krévs att férsékrad varit arbetsoférmdgen till minst 25 procent och att
forsakringen varit gallande under sjukperioden. Sjukperiod for vilken négon av inskrdnkningarna i punkt 22 &r tillamplig, raknas inte
med vid berdkning av karenstiden.

Forsdkringsbelopp

Fdrsdakringsbeloppet motsvarar premierna till dlderspensionen enligt dessa villkor. Premiebefrielse utgé&r med fullt belopp vid full-
stéindig arbetsoférméga och i annat fall med sé stort belopp som svarar mot graden av arbetsoférméga. Vid partiell ersdttning frén
premiebefrielsen ska forsdkringstagaren betala den del av sparpremien som inte omfattas av premiebefrielse och premiebefrielse-
forsakringen fortsatter dé att galla i oféréndrad omfattning under férsakringstiden.

Om, vid p&gdende arbetsoférmdga, férsékringstagaren séiger upp férsékringen fortsdtter premiebefrielsefdrsdkringen att galla under
férsdkringstiden med skillnad att férsdkringsbeloppet minskas s& att den motsvarar den grad av premiebefrielse som géller vid tid-
punkten dé& uppségningen av férsékringen fatt verkan. Minskar arbetsoférmégan darefter minskar férsékringsbeloppet i motsvarande
man. Blir den f8rséikrade fullt arbetsfér, upphdr premiebefrielsen att gélla och inbetalningen till &lderspensionen upphdr. Vid
p&gdende partiell arbetsofdrmdga dar férsdkringen &r uppsagt géller premiebefrielsefdrsikringen dérefter inte fér utskning av
arbetsofdrmagan. Om den fdrsdkrade i det fallet blir fullt arbetsfér, upphdr premiebefrielsefdrsakringen att gdlla och inbetalningen till
&lderspensionen upphdr. Nagon ratt till ytterligare ersdttning vid senare arbetsoférmdga finns inte.

ﬂterinsjuknunde

Vid &terinsjuknande i samma sjukdom/&komma inom 360 dagar frén tidigare erséttningsperiods utgdng tillimpas ingen ny karenstid.
Den nya sjukperioden méste dock omfatta mer an 14 dagar i en féljd fér att berdttiga till ersattning. Ingen premiebefrielse beviljas fér
tid d& sjukldn utbetalas frén arbetsgivaren.

Beddmning av arbetsoférmaga

Den av PP Pension bedémda graden av arbetsoférmaga bestdms efter den minskning av den férsdkrades arbetsférmaga, som sjuk-
domen eller olycksfallet med hdnsyn till visade objektiva symptom kan anses ha orsakat. Vid bedémningen ska hdnsyn tas till inte
enbart den fdrsdkrades vanliga arbete utan ocksa till vilket normalt fsrekommande arbete som helst. Om den fdrsédkrade behdver en
féréndring eller byte av arbetsuppgifter for att helt eller delvis &terfa arbetsférmégan ska dock bedémningen under en skdlig
dvergdngstid ske utifrén den férsdkrades vanliga arbetet.

Anmdlan fdr att f&a premiebefrielse

Anmdlan om en sjukdom eller olycksfallsskada ska géras skriftligen till PP Pension efter sjukperiodens bdrjan. Vid anmdlan ska ldkar-
intyg, sjukintyg eller annat Idkarutldtande bifogas. Ldkarens beddmning av den fdrsdkrades arbetsoférmaga ska framgd i dessa hand-
lingar. Under sjukperioden ska lékarintyg, sjukintyg eller annat lékarutldtande dérefter fortldpande, utan kostnad fér PP Pension,
skickas in till PP Pension. Medgivande fér PP Pension att fér bedémning av sin ansvarighet &ven inhdmta andra upplysningar frén
|akare, annan sjukv@rdspersonal, sjukhus, annan vardinrattning, Férsékringskassan eller annat fdrsakringsféretag ska I1dmnas om

PP Pension begdr det.

For att ha ratt till ersdttning Gr den forsdkrade dessutom skyldig att félja de féreskrifter som PP Pension meddelar om undersdkning
eller behandling av lékare, sjukhusvard, arbetslivsinriktad rehabilitering eller liknande &tgérder, som syftar till att den férstkrade ska
&terf& arbetsférmagan helt eller delvis. Den fdrsakrade &r skyldig att besska den av PP Pension anvisade |dkaren fr undersdkning
eller behandling eller, om halsotillst&ndet férhindrar detta, ta emot denne lékare i bostaden.

Har PP Pension anvisat viss Idkare fér undersékning, betalar PP Pension Iékarens arvode fér denna undersdkning. PP Pension betalar
dven den férsdkrades eventuella resekostnader utanfér bostadsorten fér bescket hos Iakaren. Begdr PP Pension ett sarskilt IGkarut-
|&tande eller andra sdrskilda handlingar fér att den férsékrade ska kunna styrka sin ratt till sjukpension, betalas dessa av PP Pension
upp till det belopp PP Pension bestéimmer. Har PP Pension beslutat om rehabilitering eller annan &tgdrd, fér att den férsékrade ska
&terfd arbetsférmagan, genomfdrs rehabiliteringen eller &tgdrden utan kostnad fér den férsdkrade. PP Pension har rétt att férhandla
med Fdrsdkringskassan, arbetsgivare, annat férsdkringsbolag samt annan intressent om férdelningen av kostnaden for
rehabiliteringen eller dtgérden.

Begrdnsning i rétten till erséttning

Ratt till ersattning gdller inte under tid d& den férsdkrade har blivit beviljad vilande sjuk- eller aktivitetsersdttningen frén Férsdkrings-
kassan. Ersattning beviljas inte heller fér tid d& arbetsgivaren utbetalar sjuklén eller f6r sjukperiod som p&gér innan PP Pensions
ansvar tratt in.
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Anmélan om &ndring av arbetsférméga
Om ersdttning frdn premiebefrielsen beviljas ska férsdkringstagaren snarast anmdla till PP Pension om graden av arbetsoférmdgan
dndras.

Om PP Pension betalat for mycket i premiebefrielse eller for tid d& premiebefrielse inte dr berdttigat justeras detta p& forsakrings-
tagaren faktura alternativt gdrs justering av kapitalet i den berérda férsdkringen. Om det visar sig att for l&g premiebefrielse har
betalats gors justering Gven for detta pd férsdkringstagarens faktura alternativt direkt i den berérda férsakringen.

PP Pension har ratt att géra en férnyad prévning av arbetsoférmégan under pdgdende utbetalningstid.

H&jning av férsdkringsbelopp

Hajning av férsdkringsbeloppet far gdras i enlighet med PP Pensions vid var tid gallande dndrings- och riskbedémningsregelverk. En
férutsattning for att f& hdja forsakringsbeloppet &r att den férséikrade &r fullt arbetsfdr vid tidpunkten fér hdjning samt genomgér en
ny hdlsoprévning. Riskbedémningen av den férsdkrades hélsodeklaration maste bli beviljad pd normala villkor fér att hdjningen ska
kunna godkdnnas. Det &r inte méjligt att genom premiedndring paverka utg&ende ersattningar eller premier under period ddr ersatt-
ning p& grund av arbetsofdrméga utgdr. Det &r e heller m&jligt att p&verka férsékringsbelopp eller premier under karenstiden.

Om erséttning frdn premiebefrielsen beviljats kan hdjning av férsakringsbelopp tidigast géras efter 90 dagar frén den senaste
sjukperiodens slut férutsatt att den férsékrade dé &r fullt arbetsfér.

15. Avgifter for férsdkringen

| forsakringsverksamheten uppkommer kostnader fér administration, férsdljning med mera samt kostnader for avkastningsskatt. Fér

att tdcka dessa kostnader har PP Pension rétt att ta ut avgifter frén férséikringen med pensionssparande. Avgiften kan tas ut som en
fast avgift eller procentuell avgift pd premien eller férsdkringskapitalet. De olika typer av avgifter som belastar férsékringen framgar
vid var tid i den prislista som PP Pension tillampar. Ddr redovisas &ven storleken p& avgifter och kostnader.

Eventuell avgift p& premie tas ut vid varje premieinbetalning. Avgift pd férsdkringskapitalet tas ut fortldpande. Fér sparande i
fondférvaltning sker detta genom inlésen av fondandelar. F6r sparande i traditionell férvaltning sker detta genom minskning av
kapitalet.

Avgifter vid flytt av férsdkringskapital
Vid flytt av férsékringskapital frén PP Pension till annan férsékringsgivare tas en flyttavgift ut i enlighet med PP Pensions vid var
tidpunkt gdllande prislista.

Avgift vid aterkdp
Vid &terkdp har PP Pension ratt att ta ut en avgift i enlighet med PP Pensions vid var tidpunkt gallande prislista.

Ovriga avgifter och kostnader
PP Pension har ratt att ta ut sarskild avgift i samband med dndring av férsdkring som férsakringstagare eller fsrménstagare begdr.

Vid férvaltning av férsdkringskapitalet i traditionell férvaltning reduceras avkastningen pé kapitalet beroende pé kostnader for for-
valtningen. Kapitalfdrvaltningskostnaden finns &tergiven i vid var tid gallande prislista. Avdrag fér fondférvaltningsavgifter sker
I6pande enligt de bestdmmelser som vid var tid tillimpas av fondférvaltaren.

PP Pension har ratt att faststdlla légsta avgiftsbelopp som vid var tid ska belasta férsékringen och pd sé& satt ackumulera avgifter som
dras vid ett senare tillfalle.

Andring av avgifter
PP Pension har rétt att ndr som helst under férsékringstiden &ndra avgifterna. Aven séttet att ta ut avgifterna p& kan dndras.
Information om detta l&dmnas dé till férsékringstagaren.

Avkastningsskatt

Enligt lag om avkastningsskatt p& pensionsmedel (1990:661) &r PP Pension skyldigt att betala avkastningsskatt. F8r att técka

PP Pensions skattekostnader minskas férsdkringens férsdkringskapital varje &r med motsvarande belopp som PP Pension har betalat i
avkastningsskatt. Reglerna avseende hur skatten tas ut ur férsékringen kan éndras av PP Pension om reglerna fér beskattning dndras.

16. Pantsdttning, beldning och dverlatelse

Forsékringen kan inte pantsattas eller bel&nas och heller inte dndras pd s&dant satt att den inte léingre uppfyller inkomstskattelagens
regler f6r pensionsférsékring. Overl&telse av férséikring kan endast ske p& grund av utmatning, ackord, konkurs eller genom bodelning.
Sker dverldtelse till foljd av bodelning under ktenskapet gdller sérskilda skatteregler. Overldtelse kan endast géras till privatperson
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som har ratt att teckna Privat Pensionsfdrsakring hos PP Pension enligt dessa forsckringsvillkor. Efter Sverl&telsen maste férsdkringen
fortsdtta vara en pensionsférsdkring. Overldtelse ska vara skriftlig och vara underskriven av vardera part (tidigare och ny
férsdikringstagare) och eventuellt annan odterkallelig insatt fSrménstagare.

17. Utbetalningsbestdmmelser
Avseende forsdkring med fondférvaltning gdller utbetalningsbestdmmelserna nedan under férutsattning att fondbolagets
fondbestdmmelser medger att PP Pension kan genomféra handel inom angivna tidsramar.

Ratten till utbetalning
Ratten till utbetalning av &lderspension intréder med utgangspunkt frén avtalad pensionsélder enligt férsdkringsavtalet.

Ratten till utbetalning p& grund av dédsfall intrdder den dag d& PP Pension fétt kdnnedom om dédsfallet. Om PP Pension s& énskar
ska dédsfallet styrkas.

Vid rétt till premiebefrielse anses férfallotidpunkten (rtt till erséittning) vara betalningsdagen fér den period som varje premie avser.
Detta gdller férutsatt att ratt till premiebefrielse foreligger och karenstiden &r uppnédd.

Utbetalning kan dock tidigast genomféras dé& PP Pension mottagit de uppgifter som krévs fér att utbetalning ska kunna ske.

Mottagare
Utbetalning av dlderspension sker till férsdkringstagaren. Utbetalning av &terbetalningsskydd sker till eventuella férménstagare.

Inlésenviirde vid fondférvaltning

Inlésenvdrdet &r det virde som PP Pension erhdller vid inlésen av fondandelar.

Utbetalning
Utbetalning sker m&nadsvis i efterskott.

Om f3rsdkringskapitalet i en fdrsdkring vid utbetalningarnas bérjan uppgér till hégst 1 prisbasbelopp har PP Pension ratt att betala ut
hela vardet som ett engdngsbelopp, férutsatt att inkomstskattelagen s& medger. Vid utbetalningsbelopp som understiger en procent
av ett prisbasbelopp har PP Pension ratt att &éndra utbetalningstiden eller betala ut kvartalsvis, halvérsvis eller drsvis i efterskott.

Utbetalningsdag

Utbetalningsdag &r den dag PP Pension genomfdr utbetalningen. Utbetalningen gérs p& PP Pensions ordinarie utbetalningsdag. Om
utbetalningen avser dlderspension eller &terbetalningsskydd i fondférvaltning gérs utbetalningen endast om inlésen av fondandelar
varit mdjlig annars s& snart som majligt. Uppgift om ordinarie utbetalningsdag kan f&s fran PP Pensions kundcenter.

PP Pension har ratt att dndra utbetalningsdag.

N&r sker utbetalningen

Utbetalning av fdrsdkringsbelopp ska ske senast en manad efter det att rétt till utbetalning intréitt och den som gdr ansprék pd be-
loppet fullgjort vad som dligger denne. Om en utbetalning begdrs och det finns anledning att utreda om ndgon uppgift som lagts till
grund for férsdkringsavtalet varit oriktig eller ofullsténdig, gér PP Pension inte utbetalning forrdn en m&nad efter det att utredningen
har avslutats.

Ers&ttningsberdttigad &ger ratt att tillgodogdras sig fondandelarnas inlésenvdrde pd utbetalningsdagen.

18. Rdntebestammelser

Dréjsmalsrénta

Om utbetalning sker senare dn vad som beskrivits ovan betalar PP Pension ut dréjsmélsrdnta enligt réintelagen for tid darefter. Rantan
betalas om utbetalningen sker senare &n den 25:e i m8naden efter den ménad dé rétten till ersattning intratt och PP Pension emot-
tagit fullstdndigt underlag for utbetalning. S& snart drsjsmal féreligger ersdtts eventuell [8pande fdrrantningsrdrelseréinta enligt ndsta
stycke med dréjsmalsréinta. Dréjsmdlsrénta betalas inte pd belopp som avser premiebefrielse.

Vid flytt av férsékringskapital till annan férsékringsgivare utbetalas dréjsmalsrénta om férsdkringskapitalet som har férfallit fér betal-
ning kvarstd hos PP Pension mer &n en manad efter den tid som framgdr i punkt 11 Flyttratt.

Om réntebeloppet uppgdr till mindre &n 0,1 procent av utbetalningsérets prisbasbelopp utbetalas ingen rénta.
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Férrantningsrorelserénta

Om en utbetalning inte kan verkstdllas trots att PP Pension vidtagit de dtgdrder for reglering av férsdkringsfall som ska géras av

PP Pension betalas férrantningsrdrelseréinta pd forfallet belopp frén och med den 25.e i m&naden efter att ratten till ersdttning intratt.
Beloppet férrdntas med den rdntesats som PP Pension vid varje tidpunkt tillampar.

Frrantningsrorelserdnta betalas inte pd utbetalning som sker frén en férsdkring med fondférvaltning, kapital som flyttats till annan
férsakringsgivare eller belopp hénférliga till premiebefrielse vid arbetsoférméga.

Fdrrantningsrdrelserdinta ersdtts med dréjsmdlsrénta s& snart eventuellt drdjsmdl uppstétt fr&n PP Pensions sida.
Om rantebeloppet uppgdr till mindre &n 0,1 procent av utbetalningsérets prisbasbelopp utbetalas ingen rénta.

19. Information fréan PP Pension

Forsdkringsbesked

PP Pension utférdar férsékringsbesked efter att férsdkringsavtal slutits. Frsdkringsbesked utfardas ocksé vid vissa &ndringar av
férsakringsavtalet. Forsdkringsbeskedet dr en sammanstdlining av de specifika forsdkringsvillkoren som gdiller for forsdkringen.

Pensionsbesked

PP Pension utférdar &rliga pensionsbesked med specifikation avseende bland annat inbetalda premier, utbetalda pensioner,
vardeférdndring och riskintdkter samt uttag som gjorts for avkastningsskatt, drifts- och riskkostnader. Ett pensionsbesked visar
normalt stéllningen per den 31 december respektive &r. PP Pension &tar sig inte att i efterhand redovisa pensionsbesked ldmnade
langre tillbaka i tiden &n sju &r réknat frdn den tidpunkt d& en begéran om s&dan information kom in till PP Pension. PP Pension har
dessutom ingen skyldighet att upprepade génger tillhandahdlla samma information till férsdkringstagaren.

Information infér avtalad pensionsalder
N&r tidpunkten fér avtalad pensionsélder bérjar nérma sig informerar PP Pension om den planerade utbetalningen, de alternativ som
finns for utbetalning samt de villkor som géaller for &terkdp.

20. PP Pensions ansvarsbegréinsningar

Force majeure

PP Pension svarar inte fér skada till féljd av lagbud, myndighetsatgérd, krigshéndelse eller terrorhandling eller ndgon annan liknande
omsténdighet. PP Pension &r inte ansvarig fér en skada som beror pé strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omstéandlig-
het, dven om PP Pension sjdlv vidtar eller &r fdremdl for ndgon konfliktatgard.

PP Pension dr inte heller ansvarig for sddan skada som kan uppstd i samband med kép och frsdljning av fondandelar och som beror
p& fel i datasystem, dataprogram och annan teknisk utrustning hos extern part utanfér PP Pensions kontroll. Detta férutsétter dock att
PP Pension gjort vad som skdligen kan begdras fér att undvika skador fér férsakringstagare, férsékrade och andra
ersdttningsberdttigade.

Vidare &r PP Pension inte skyldiga att i andra fall ersdtta en skada som uppstdr om PP Pension har varit normalt aktsamt.

Ansprék mot PP Pension kan inte grundas p& uppgifter i dokument eller meddelande fran PP Pension, om dokumentet eller meddelan-
det till f8ljd av misstag fatt felaktig lydelse, s&vida inte PP Pension underlater att rétta uppgiften snarast sedan felet upptéckts.

21. Begrdnsningar i férsdkringsskydd

Inskrdnkningar avseende ratten till premiebefrielse:

Oriktiga eller ofullsténdiga uppgifter

Om fdrsdkringstagaren ldmnat oriktiga eller ofullsténdiga uppgifter i fréga som har betydelse fér att beddma férsdkringsrisken géller
vad som stadgas i Fdrsékringsavtalslagen (2005:104). Oriktig uppgift kan i enlighet med géllande lagstiftning leda till att férsdkrings-
ersattning nedsétts eller uteblir helt. Om den férsdkrade inte medverkar till dtgdrder som PP Pension anvisat i syfte att férkorta
sjukfr@nvaron kan férsékringsersattningen nedsattas eller utebli helt.

Eget vdllande och missbruk

Fdrsakringen galler inte for férsdkringsfall som den férsdkrade har framkallat uppsatligen eller genom eget vallande p& grund av grov
oaktsamhet eller handling som enligt svensk lag kan leda till &tal. Férsdkringen galler inte heller for forsékringsfall som den férsékrade
framkallat genom missbruk av alkohol och/eller narkotika

Krigstillsténd i Sverige
Vid krigstillsténd i Sverige gdller sérskild lagstiftning i fréga om PP Pensions ansvarighet och rétt att ta ut tilliggspremie (krigspremie).
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Deltagande i frammande krig eller i politiska oroligheter utom Sverige

Fdrsdakringen gdller inte vid arbetsoférméga som intraffar dé den férséikrade deltar i krig, vilket inte sammanhé&nger med krigstillsténd
i Sverige, eller i politiska oroligheter utom Sverige. Férsakringen géller inte heller vid arbetsoférméga som intr&ffar inom ett &r efter
s&dant deltagande och som kan anses ha uppkommit till fljd av kriget eller oroligheterna. Deltagande i militért FN-uppdrag, uppdrag
enligt beslut av OSSE (Organisationen fdr séikerhet och samarbete i Europa) eller inom ramen f&r Partnerskap fér Fred rdknas inte som
deltagande i krig eller politiska oroligheter.

Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande politiska oroligheter

Innan tv& ar forflutit frén det férsdkringen tradde ikraft, galler forsékringen inte vid arbetsoférméga som kan anses ha uppkommit till
foljd av krig, vilket inte sammanhdnger med krigstillstdnd i Sverige, eller av krigsliknande politiska oroligheter och som intr&ffar d& den
forsdkrade, utan att deltaga i kriget eller oroligheterna, vistas utom Sverige i omréde dar séddana férhéllanden réder.

Under de tvé forsta forsdkringsdaren géller forsckringen inte heller vid arbetsoférméga som uppkommit inom ett &r efter sddan vistelse
och som kan anses bero pd kriget eller oroligheterna. Utbryter krig eller oroligheter medan den fdrsdkrade vistas i omrédet galler
férsdkringen under de tre férsta m&naderna ddrefter.

Atomkarnprocess
Forsékringen gdller inte vid arbetsofdrmdga, som intraffar till f6ljd av atomkérnprocess, till exempel kérnklyvning, kdrnsamman-
smdltning eller radioaktivt sénderfall.

Sarskilt riskfylld verksamhet

Fdrsakringen galler inte for den férsdkrades arbetsofédrméga som drabbar den fdrsékrade under deltagande i sport och idrott,
aventyrlig verksamhet, expeditioner, eller annan riskfylld sysselsdttning, som inte kan anses som motions- eller fritidssysselsattning av
normal omfattning och intensitet.

Nedan ges exempel pa sysselséttningar som kan anses som riskfylld sysselséttning:

- boxning/kampsport samt annan motsvarande sport med kroppskontakt

- fallskdrmshoppning, drakflygning, glid- och skdarmflygning, ballong- och segelflygning, bungyjump eller liknande verksamhet

- dykning

- hdastsport

- motorsport

- fotboll, amerikansk fotboll, rugby, bandy, innebandy, basketboll, handboll, ishockey eller skidsport som férsdkringstagaren har
eller har haft inkomst av

- expeditions- och dventyrsverksamhet

- stuntman, luftakrobat eller liknande

- bergs-, is-, klipp- och glacidrklattring

- livvakt eller liknande sdrskilt riskfylld verksamhet

- férare eller i dvrigt tjdnstgérande ombord vid militar flygning, avancerad flygning, provflygning eller motsvarande flygning.

Kven andra sysselséttningar med liknande risker kan anses som riskfyllda sysselsattningar.

Vistelse utom Norden
Ratten till premiebefrielse gdller inte fér arbetsoférmaga som drabbar den férséikrade under vistelse utom Norden, om vistelsen varat
mer an 360 dagar.

Denna inskrénkning géller dock inte om den férsékrade eller ndgon i dennes familj &r:
- isvensk utlandstjdnst

- itjanst hos utldndskt féretag med fast anknytning till Sverige

- itjanst hos internationell organisation som har fast anknytning till Sverige.

Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom tillfélliga uppehdll i Norden for ldkarbesdk, sjukhusvard, affdrer, semester eller dylikt.

Sjukdomar som pavisas under de férsta 18 ménaderna

Premiebefrielse utgdr inte vid arbetsofdrm&ga som kan anses ha framkallats av nedan angivna sjukdomar eller sjukdomar/symtom
som har ett medicinskt samband med dessa. Denna inskréinkning blir tillémplig i de fall sjukdomen/diagnosen pévisats av léikare inom
18 mé&nader réiknat frén den tidpunkt férsdkringen trétt i kraft eller senast &terupptogs. Féljande sjukdomar/diagnoser ersétts inte:

- depressiva tillstdnd

- stressrelaterade sjukdomar, utmattnings-, trétthetssyndrom eller ddrmed jamstdllda symtom

- Alders- eller forslitningsrelaterade smarttillstand i rygg, nacke, leder eller muskler

- fibromyalgi eller kroniskt smérttillstand.
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Med sjukdom, syndrom eller tillstdnd forstds i detta sammanhang &ven en diagnos eller symtom, som kan hdanféras till WHOs
klassifikation av sjukdomar och halsoproblem (ICD), pé& en sddan sjukdom, syndrom eller tillstand.

Arbetsoférmaga som intréffar vid senare tidpunkt

Har ndgon av ovanstéende sjukdomar/diagnoser pévisats av lékare enligt ovan och den férsdkrade efter utgéngen av de

18 m&naderna &ter blir arbetsofsrmdgen p& grund av samma sjukdom eller sjukdom/symtom som har ett medicinskt samband med

denna, begrénsas ersdttningstiden pd féljande sétt.

- Premiebefrielse med avdrag fér avtalad karens ldmnas vid arbetsoférméga langst for tid motsvarande den frisktid som féregatt
den aktuella arbetsoférmagan. Med frisktid avses tid som fdrflutit frdn den senaste tidpunkt dé l&kare pdvisat sjukdom eller den
férsdkrade varit arbetsoférmdgen till den tidpunkt den férsékrade blir arbetsoférmégen pé& grund av samma sjukdom eller
sjukdom/symtom som har ett medicinskt samband med denna. Nér den férséikrade varit besvérsfri frén ovanstéende
sjukdom/diagnos i mer &n 36 mé&nader réknat frén senaste sjukdomstillfélle, sker dérefter ingen begrdnsning i rdtten till ersdttning
vid arbetsoférméga enligt ovan.

Undantag
Ovanst&ende bestdmmelser gdller inte for premiebefrielse vid posttraumatiskt depressivt tillsténd till f6ljd av yttre plétslig handelse,
som intraffat efter det att férsdkringen tecknades.

22. 6verk|ngnde av beslut

F&r PP Pension &r det &r viktigt att f& veta om du som kund &r missndjd med négon av véra fdrsakringstjdnster som du képt av oss.
Det kan ha uppstdtt ett missférstdnd som vi tillsammans kan reda ut. Nedan féljer olika alternativ f&r hur du som kund kan éverklaga
ett beslut. Mer information kring detta och vad du bdr tdnka pé finns att 1&sa p& var hemsida.

Prévningsméjlighet inom PP Pension
- bdrja med att kontakta den som handlagt ditt Grende,
- begdra omprdvning hos klagomalsansvarig hos PP Pension

Prévningsméjlighet utanfér PP Pension

- Allm&nna reklamationsnémnden (ARN)

- Personférsdkringsndmnden (PFN), de prévar tvister som rér medicinska beddmningar
- EUs plattform for tvistlosning

- Domstol

Information och upplysningar i férsdkringsfrédgor Idmnas dessutom av Konsumenternas férsdkringsbyrd, Konsumentvdgledare i din

kommun samt av Konsumentverket.

23. Preskription

Rétten till fdrsékringsersdttning upphdr om den som gér ansprék pé ersdttningen inte vécker talan mot PP Pension inom tio &r frén det
att ratten till sddan ersdttning enligt férsdkringsavtalet intradde. Den som framstdallt sitt ansprdk till PP Pension inom tio &r, har alltid
minst sex m&nader pa sig att vdcka talan frén den tid PP Pension har meddelat sitt slutliga stéllningstagande till anspraket. Om
ersdttningen dr periodisk gdller dessa regler varje erséttning for sig.

24. Hantering av personuppgifter

Information om insamlade personuppgifter sker i enlighet med Europaparlamentets och rédets férordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 (GDPR).

Personuppgiftsansvarig: PP Pension Tjéinstepensionsférening, 802005-5573 ("PP Pension”).

PP Pension behandlar personuppgifterna fér uppfyllande av sin avtalsdel och personuppgifterna kan behdva Sverféras till mottagare
som utgdr en del i avtalsférhallandet, vilket kan utgéra férsdkringsgivare eller andra finansiella verksamheter. Personuppgifterna
kommer att behandlas och lagras under avtalets [8ptid eller senast till den tidpunkt ndr lagenlig preskriptionstid, fér fordringar med
anledning av avtalet, har intratt. Fér andra dndamal gallras uppgifterna sé snart laglig grund fr behandlingen upphért.

Mer information kring hur PP Pension behandlar personuppgifter samt v8r personuppgiftspolicy hittar du p& vér hemsida.

25. Skaderegistrering

PP Pension eller dess &terfdrséikrare diger ratt att i ett fér férsdkringsbranschen gemensamt skadeanmélningsregister (GSR) registrera
anmdlda skador med anledning av denna forsdkring.

pp-penslon
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