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1. Inledande bestdammelser

Forsdkringen &r en del av tryggandet av ITP-planen enligt avtal mellan & ena sidan Medieféretagen och & andra sidan Svenska
Journalistférbundet, Unionen och Ledarna. | tilldmpliga delar géller dven innehéllet i ITP-planen mellan Svenskt Naringsliv och
Férhandlings- och samverkansrédet PTK.

F&rsdkringen, som &r en kollektivavtalsgrundad f8rsékring enligt férséikringsavtalslagen (2005:104), omfattar &lderspension enligt
avdelning 2 punkt 6 i ITP-planen mellan Svenskt Naringsliv och Férhandlings- och samverkansrddet PTK.

F&r ITPK med traditionell férvaltning dr &lderspensionen alltid kombinerad med &terbetalningsskydd och férsdkringen galler Gven for
detta efterlevandeskydd. Fdr ITPK med fondférvaltning &r &terbetalningsskydd valfritt. Har den férsékrade valt att kombinera
&lderspensionen med &terbetalningsskydd gdller férsdkringen Gven fér detta efterlevandeskydd

For familjeskydd i Alecta gdller sarskilda férsdkringsvillkor.

For férsakringsavtalet gdller vid var tidpunkt gdllande verenskommelse om ITP inom mediebranschen och dessa forsdkringsvillkor.
Dessutom gdiller for dessa férsdkringar svensk lag samt PP Pension Tjénstepensionsférenings vid var tidpunkt gdllande
forsdkringstekniska riktlinjer och regelverk.

For forsakringsavtalet gdller avseende ITPK med fondforvaltning darutdver de fondbestdmmelser som tillampas for investeringsfonder
i vilka inbetalda premier &r placerade. Fdrsdkringsgivaren &tar sig inget ansvar fér vardeutvecklingen av fondsparandet.

PP Pension Tjéinstepensionsférening tilldmpar ocksé dessa villkor for féretag som &r anslutna via héngavtal, eller som helt saknar

kollektivavtal men som tecknar samma férsdkringar som galler enligt &verenskommelser mellan parterna i ovanst&ende stycke.

Om ndgon uppgift som ldmnats av férsdkringstagaren eller den férsékrade &r oriktig eller ofullstéindig galler vad som fér sddant fall
regleras i férsdkringsavtalslagen (2005:104).

2. Viktiga begrepp

Forsakringsgivare

Fdrsakringsgivare &r PP Pension Tjanstepensionsférening, nedan kallad PP Pension, organisationsnummer 802005-5573. PP Pensions
styrelse har sitt sGte i Stockholm.

Anslutningsavtalet

Arbetsgivare som &nskar teckna ITP f6r sina anstdllda ska tréffa anslutningsavtal med PP Pension. Anslutningsavtalet kan inte av
ndgon part sdgas upp, s& ldnge arbetsgivaren betraffande ndgon kategori av anstdllda, &r bunden av kollektivavtal som medfdr att
anstdlld omfattas av garanti enligt punkt 15 i ITP-planen. Forsatts arbetsgivare i konkurs eller inleds ett likvidationsférfarande har
PP Pension rétt att sdga upp anslutningsavtalet till upphsrande frén den tidpunkt d& konkursen respektive likvidationen avslutas. Ar
arbetsgivaren inte bunden av sddant kollektivavtal, géller anslutningsavtalet till dess att det skriftligen sagts upp av arbetsgivaren
eller PP Pension. PP Pension har rétt att séiga upp avtalet om arbetsgivaren inte betalat premien i ratt tid eller pd annat satt bryter
mot villkoren fdr férsdkringen. Avtalet tréder ur kraft tidigast vid utgdngen av ménaden efter den d& arbetsgivaren eller PP Pension
sagt upp avtalet.

Forsdkringstagare
Forsakringstagare &r den arbetsgivare som ingdtt anslutningsavtal med PP Pension. Denne &r ocksd &gare och premiebetalare till
forsdkringen.

Forsdkrad

Forsakrad &r den pé vars liv férsdkringen géller. Den férsdkrade anses som férsékringstagare i féljande fall:

- ifréga om ratten till information ndr férsdkringsavtal tréffats (bland annat via férsékringsbesked och &rlig information)

- vid tilldmpning av reglerna om férfogande &ver férsdkringen sdvitt géller rétten att gdra och &ndra fdrmanstagarférordnande for
&terbetalningsskydd

— ifrdga om ratten att lagga till eller ta bort &terbetalningsskydd

— ifrdga om ratten att vdlja investeringsfonder vid pension med fondfdrvaltning

Férmdnstagare
Férménstagare &r den eller de som enligt fsrmdnstagarférordnande har ratt till férsdkringsbelopp som utbetalas efter den

férsdkrades déd. Utbetalning under den forsdkrades livstid sker alltid till den férsdkrade.

Valcentral
Collectum AB, organisationsnummer 556636-1159, &r valcentral for ITPK.
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Fondandel
Med fondandel avses andel i investeringsfond. PP Pension dr dgare till de fondandelar som kopplas till varje enskild férsdkring i

fondfdrvaltning men ansvarar inte fér fondandelarnas vardeutveckling.

Placeringsberattigad
Med placeringsberdttigad avses den person som dger rdtt att bestdmma i vilken eller vilka investeringsfonder férsdkringskapitalet i
pension med fondférvaltning ska placeras respektive omplaceras. Denna ratt kallas fondbytesratt. Placeringsberattigad r den

férsdkrade om annat inte sarskilt anges.

Fond
Med fond avses sddan vardepappersfond eller specialfond som PP Pension anvisar fér placering av férsdkringspremien i pension med
fondfdrvaltning. Nedan anvdnds begreppet fond fér s&dan vérdepappers- eller specialfond.

Skattekategori
Forsakring tecknas som skattekategori P.

3. Forsdakringens ikrafttrddande

Forsakringsavtalet bérjar gdlla per den tidpunkt som Collectum meddelar att en anstdlld ska omfattas av ITPK hos PP Pension.

4. Premie och premiebetalning

Premierna for férsdkringen betalas i enlighet med gdllande kollektivavtal. Premiebetalare dr den férsdkrades arbetsgivare.

Placering av premie
Traditionell férvaltning
Inbetald premie, efter avdrag for valcentralens administrativa avgifter och eventuell kostnad for familjeskydd, placeras i férsdkringen.

Fondférvaltning

Mottagna premier, efter avdrag for valcentralens administrativa avgifter och eventuell kostnad fér familjeskydd, placeras enligt
férsakringens gdllande placeringsprofil som placeringsberattigade via PP Pensions internetkontor eller skriftligen meddelat PP Pension
och som PP Pension godként. Férsdkringen tilldelas ingen rénta i avvaktan pa placering av premie, éndrad fondférdelning eller
fondbyte.

Om sdérskilda anvisningar inte Idmnats betraffande premieplaceringen, placeras premie i den eller de fonder som PP Pension vid var
tidpunkt anvisar som fond till dem som inte gdr n&got val.

5. z\lderspension

Alderspensionens storlek beror bland annat pd inbetalda premier, den férsékrades &lder vid utbetalningarnas bérjan,
utbetalningstidens langd, avgifter samt vérdeutvecklingen pé férsdkringskapitalet. Vid fondfdrvaltning varierar utbetalningsbeloppet
dver tiden beroende pd vdrdet pd de fondandelar som finns i férsdkringen vid varje utbetalningstillfélle. Vid traditionell férvaltning
finns ett minsta pensionsbelopp som &r garanterat och till detta kan eventuell &terbdring tillkomma som ett tillaggsbelopp. Lds mer om

garanterat pensionsbelopp och &terbaring under punkt 6.1 nedan.

ﬂlderspension utbetalas manadsvis i efterskott frén och med den ménad den férsdkrade fyller 65 &r. Den férsdkrade kan i
pensioneringssyfte ta ut &lderspensionen i fértid, dock tidigast fr&n m&naden efter den férsékrade fyllt 55 &r. Med pensioneringssyfte
menas att den fdrsdkrade avser att avstd frén férvdrvsarbete enligt de regler som anges i ITP-planen.

Den férsdkrade har inte ratt att dndra utbetalningstid efter att utbetalning p&bérjats.

B&rjar utbetalningen vid annan tidpunkt &n vid 65 &r géller att utbetalning av férsékringsbelopp ska ske senast en mé&nad efter det att
ratt till utbetalning intratt och att den férsdkrade fullgjort vad som aligger denne. Om en utbetalning begdrs och det finns anledning
att utreda om n&gon uppgift som lagts till grund for férsdkringsavtalet varit oriktig eller ofullstéindig gdr PP Pension inte utbetalning
férran en ménad efter det att utredningen har avslutats.

Den férsdkrade kan infér utbetalning begéra partiellt pensionsuttag. | dessa fall delas pensionen upp i tv& eller hégst tre

férsakringsdelar i proportioner som anges av den férsdkrade. Varje del mdste vara minst 10 procent av det intjéinade kapitalet.

Traditionell férvaltning
Alderspension utbetalas m&nadsvis i efterskott frén och med den ménad den férsékrade fyller 65 &r s lénge den fsrsdkrade lever.
Den férsdkrade kan vid utbetalningstidpunkten vélja annan utbetalningstid &n livsvarig utbetalning. Langsta méjliga tidsbegrénsade
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utbetalningstid dr 20 &r och kortast majliga utbetalningstid @r 2 &r. Den férstkrade har Gven rétt att skjuta upp uttaget av
&lderspensionen.

Fondfdrvaltning

Alderspension utbetalas manadsvis i efterskott i fem &r frén och med den ménad den férsikrade fyller 65 &r. Den férsékrade kan vid
utbetalningstidpunkten vdlja annan utbetalningstid. Utbetalningstiden kan vara livsvarig eller tidsbegrdnsad. Vid tidsbegrdnsad
utbetalningstid &r langsta majliga utbetalningstid 20 &r och kortast majliga utbetalningstid 2 ar.

6. Forvaltningsformer

ITPK &lderspension kan férvaltas i féljande fdrvaltningsformer:
-Traditionell férvaltning

-Fondférvaltning

6.1. Traditionell férvaltning
Mottagna premier placeras i olika tillgéngsslag p& sddant satt att PP Pensions &tagande och férpliktelser att betala ut

pensionsbelopp dr tryggade. Forsdkringskapitalet férvaltas enligt PP Pensions vid var tid gdllande placeringspolicy.

.&Iderspension
Varje mottagen premie ger upphov till ett intjdnat minsta pensionsbelopp som &r garanterat. Beloppet uttrycks som ett m&nadsbelopp
att utbetalas till den férsdkrade frén 65 ars dlder och livsvarigt.

Fdrsakringens totala garanterade pensionsbelopp utgér summan av alla de pensionsbelopp som erhdllits fér var och en av de
premiebetalningar som PP Pension mottagit.

Varje eventuell dterbetalning av premiebelopp som skett medfér pd motsvarande satt en minskning av det garanterade
pensionsbeloppet.

Storleken pd& det pensionsbelopp som erhdlls fér varje premie beror bland annat p& de antaganden som PP Pension gjort betr&ffande
lagsta garanterade rdnta, avkastningsskatt, driftskostnader och dédlighet. PP Pension kan ndr som helst dndra dessa
berdkningsantaganden fér framtida premier, men inte for premier som redan mottagits.

Om den forsdkrade vdljer att dndra forsdkringen gérs en omrékning av det garanterade pensionsbeloppet. Omrdkning sker enligt vid
dndringstidpunkten gdllande regelverk.

ﬂterbetulningsskydd

Avlider den férsékrade innan &lderspensionen har bérjat betalas ut 8vergar dlderspensionens tekniska &terkdpsvarde till
&terbetalningsskyddet.

Det garanterade pensionsbeloppet fér fdrménstagarna uttryckt som ménadsbelopp grundas pé detta &terkpsvdrde.

Avlider den férséikrade nar dlderspensionen har bdrjat betalas ut &r det i stéllet dlderspensionens garanterade pensionsbelopp -
uttryckt som ett m&nadsbelopp - som dvergar till &terbetalningsskyddet.

Férdelning av verskott
Overskott uppkommer i PP Pension om det verkliga utfallet blir ggnnsammare &n vad som antagits vid berdkningen av det
garanterade forsdkringsbeloppet.

Vid férdelningen av dverskottet tas hdnsyn till storleken p& det buffertkapital som behdvs for att jimna ut sviingningarna p&
kapitalmarknaden (kollektiv konsolidering).

Overskottet ligger till grund for &terbéring i form av tilldggsbelopp vid utbetalning frén férsdkringen. Overskottet &r en del av PP
Pensions riskkapital och &r inte garanterat.

Tilldelning av aterbdring

Tilldelning av &terbéring sker normalt vid utbetalningstillféllet efter en &rlig omrakning. Eterbiiring i form av tilldggsbelopp betalas
successivt ut tillsammans med det garanterade forsdkringsbeloppet under férsdkringens utbetalningstid. Varje tilldggsbelopp blir
garanterat forst ndr det betalas ut.

6.2. Fondférvaltning

| en forsdkring med fondférvaltning finns ingen garanti. Historisk avkastning &r ingen garanti fér framtida avkastning. De premier och
eventuellt inflyttat férsdkringskapital som placerats i férséikringen kan béde 6ka och minska i vérde och det &r inte sdkert att
férsakrad far tillbaka hela det insatta férsékringskapitalet. PP Pension har inget ansvar fér vardeutvecklingen av fondandelarna.
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Ratten att bestdmma om placering av de fondandelar som hér till férsdkringen samt fondbyte tillkommer den férsdkrade eller annan
placeringsberdttigad. Férsdkringskapitalet forvaltas i de fonder inom PP Pensions fondutbud som den placeringsberdattigade vdljer.
Har placeringsberdttigad inte gett PP Pension n&gon placeringsanvisning fdrvaltas kapitalet i PP Pensions vid var tid géllande fond
som anvisas till dem som inte gdr n&got eget val av fonder. Placeringsberéttigad kan nar som helst dndra placeringsprofilen under
premieinbetalningstid s& att kommande premier som PP Pension erhdller placeras enligt den nya placeringsprofilen.

PP Pension har ratt att bestdmma ett hdgsta antal fonder som samtidigt far vara knutna till férsdkringsavtalet samt ett légsta
placeringsbelopp i varje enskild fond samt liknande inskrdnkning i rdtten till fondval.

Utbetalningsbelopp

Vid fondfdrvaltning varierar utbetalningsbeloppet dver tiden beroende pd vérdet pd de fondandelar som finns i fdrsékringen vid varje
utbetalningstillfdlle. Vid utbetalning av férsadkringen sdljs fondandelar motsvarande ett belopp berdknat pé férsakringskapitalet. Vid
innehav i fler dn en fond kommer fondandelar att sdljas i férhadllande till respektive fonds andel av det totala innehavet. S&dan
forsdljning sker i enlighet med de principer som PP Pension vid var tid tillampar och p& satt som fondférvaltarens fondbestammelser

medger.

.&terb&ring

Overskott uppstér om det ekonomiska resultatet i PP Pension blir positivt. Overskottet &r PP Pensions riskkapital och kan anvéndas fér
att técka eventuella framtida férluster. Overskott tilldelas enskilda férsdkringar i form av &terbdring. Ratten till &terbdring bestdms av
PP Pensions stadgar och konsoliderings- och &terbdringspolicy. Beslut om tilldelning av &terbéring fattas av styrelsen. Om stadgarna
eller konsoliderings- och &terbéringspolicyn &ndras kan rétten till &terbdring andras.

&terb'dring kan tilldelas i form av rabatterade férsdkringsavgifter, hdgre fondrabatter och tillskott till férsdkringskapitalet genom kép
av fondandelar. Vid tecknande av premiebefrielseférsdkring kan &terbdring dven tilldelas i form av premierabatt.

7. Fondbyte och fondhandel

Fondbyte och @ndrad fondférdelning

Begdran om dndrad fondférdelning och fondbyte ska ske skriftligen eller via PP Pensions internetkontor. Begdran via e-post eller
telefon beaktas inte. PP Pension férbehdller sig ratten att &ndra hur begdran ska ske. Den placeringsberéttigade dger rétt att géra
fondbyte. Ratten till fondbyte kan dock begrdnsas i férsdkringsavtalet samt av vad som féljer nedan:

—  Omden férsdkrade har avlidit och giltigt formdnstagarférordnande foreligger, dvergdr fondbytesratten till intrédande
férmdnstagare. Om férménstagare har insatts i ordningsféljd, tillkommer fondbytesratten den férmdnstagare som &r insatt i
férsta hand eller om denne férménstagare avstdr eller inte ldngre finns i livet den férmanstagare som enligt férordnandet darefter
ar berdttigad.

—  Omden férsékrade har avlidit och sléktutredning i anledning av dédsfall pagdr, eller om den som gdr ansprék p&
férsdkringskapitalet inte har styrkt sin rétt, till&ts ingen omplacering férréin den som gdr ansprdk pd férsékringskapitalet har
styrkt sin ratt.

-  Om tvd eller flera fdrm&nstagare samtidigt &r berdttigade till férsékringskapitalet delas férsdkringen upp mellan f6rménstagarna
med samma fondplacering som tidigare. Dérefter far varje férmanstagare sjdlv bestamma i vilka fonder som fdrsakringskapitalet
ska placeras.

Fondhandel

K8p och inlésen av fondandelar p& begdran av férsdkrad eller annan placeringsberattigad kan ske till f3ljd av:
— inbetalning av premie

— dndrad fondférdelning

- fondbyte

- flytt av férsdkringskapital

K8p och inlésen av fondandelar p&bdrjas s& snart det ar majligt efter det att PP Pension mottagit fullsténdigt och korrekt underlag fér
transaktionen. Fondférvaltaren [dmnar PP Pension uppgifter om de kurser som gdller for fonden vid tidpunkt fér kdp respektive inlésen
av fondandelar samt uppgift om likvid vid kép respektive inlésen. Nér PP Pension erhéllit dessa uppgifter slutférs transaktionen. Det
innebdr att vid begdran om dndrad fondfdrdelning och fondbyte kan kép av fondandelar p&bérjas férst nér PP Pension erhdllit
fondfdrvaltarens uppgift om kurs och likvid for inlésen av tidigare fondandelar.

Vid kdp av fondandelar ska premie eller férsakringskapital som flyttas till eller inom PP Pension ha mottagits.

Inldsen av fondandelar sker Gven vid uttag av avgifter och avkastningsskatt samt vid utbetalning frén férsdkringen. Vid periodisk
utbetalning sker inldsen infér varje utbetalningstillfélle vid den tidpunkt som &r administrativt och tekniskt mest Iadmplig.
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Aktuella fondbestdmmelser for respektive fond anger ndr handel ar majlig, dagligen eller enligt annan handelscykel. Kép och inlésen
kan fdrsenas pé grund av redan pé&gdende handel med fondandelar, avgifts- och skatteuttag, fordrsjd eller utebliven kursséttning,
stangda marknadsplatser eller stérning i de tekniska eller administrativa system varav transaktionen &r beroende. PP Pension svarar i
dessa fall inte fér ekonomisk férlust som kan drabba férsdkrad eller annan placeringsberdttigad, ndr handel i berdrd fond inte kan
genomforas.

Begdran om dndrad fondférdelning och fondbyte kan inte verkstdllas om transaktion inte kan ske i samtliga fonder som &r knutna till
en forsdkring. PP Pension dr inte skyldig att verkstdlla dndringsbegdran dér minimi- respektive maximikurser angivits.

N&r placeringsberéttigad begdrt dndrad fondfdrdelning eller fondbyte kan ytterligare s&dan begdran tidigast beaktas dé
transaktionen fér den pdgdende &ndringsbegéran dr genomférd. Ofullstandig begéran om éndrad fondférdelning eller fondbyte kan
inte genomforas.

Utdelning frén fond &terinvesteras som nya fondandelar.

8. Flyttratt

Enligt verenskommelse mellan kollektivavtalsparterna inférdes flyttratt frdn och med den 1 november 2015. Den férsdkrade kan frén
och med detta datum begdra flytt av férsdkringens forsdkringskapital till en av kollektivavtalsparterna godkdnd férsdkringsgivare och
forsakringsprodukt. Flytt av férsakringskapital méste alltid gélla hela férsdkringskapitalet for en forsakring.

En forutsattning for all flyttratt ar att flytt &r tilldten enligt vid var tidpunkt géllande bestdmmelser i ITP-planen och de regler som i
Bvrigt bestamts av kollektivavtalsparterna. Flytten méste dessutom vara tilldten enligt svensk lag. Fér nérvarande galler att flytt inte ar
tilldten f8r férsdkring med pé&bérjad pensionsutbetalning.

Traditionell férvaltning
Flytt frén PP Pension till annan fdrsékringsgivare innebdr att férsdkringen i PP Pension upphdr. Vid flytt férverkas all framtida rétt till
minsta vdrde av dterbetalningsskydd om 5 prisbasbelopp enligt punkt 9 &ven vid det fall en ny ITPK-férsdkring tecknas i PP Pension.

Flyttbart férsdkringskapital motsvaras av kapitalvdrdet av garanterat pensionsbelopp och kapitalvérdet av tillidggsbelopp vid
flyttidpunkten, eventuellt justerat med en marknadsvdrdefaktor, efter avdragen flyttavgift.

Fondfdrvaltning
Flytt frén PP Pension till annan fdrsékringsgivare innebdr att férsdkringen i PP Pension upphdr. Fdrséljning av fondandelar sker till den
kurs som gdller vid forsdljningstillfdllet.

Flyttbart férsdkringskapital ar det aktuella férsdkringskapitalet efter avdragen flyttavgift.

9. Aterbetalningsskgdd

Aterbetolningsskgdd innebdr att utbetalning till f6rménstagare kan géras vid den férsékrades dddsfall. Fér [TPK med traditionell
férvaltning d@r dlderspensionen alltid kombinerad med &terbetalningsskydd. Fér ITPK med fondfdrvaltning dr aterbetalningsskydd
valfritt.

Traditionell férvaltning
Vardet av terbetalningsskyddet &r det tekniska &terkdpsvarde som fdrsdkringen har. Under tiden dé& premiebetalning pédgér uppgér
dock &terbetalningsskyddets varde till minst 5 prisbasbelopp.

- Vid dédsfall innan &lderspension bérjat utbetalas till den fdrsdkrade utbetalas ett belopp baserat p& ovanstdende vdrde och en
antagen utbetalningstid pé 5 éar.

- Vid dédsfall efter det att livsvarig &lderspension har bérjat betalas ut till den férsdkrade, fortsatter utbetalningarna till
férmdnstagare i max 5 &r.

-  Vid dédsfall efter det att tidsbegrénsad &lderspension har bdrjat utbetalas till den férsdkrade, fortsdtter utbetalningen till
férmdnstagare under sd 18ng tid som &terstar av den avtalade tiden fér utbetalningen av dlderspensionen, dock max 5 ar.

Utbetalningen av &terbetalningsskydd upphdr dock alltid senast fr&n och med den mé&nad d& den fdrsdkrade skulle ha fyllt 70 &r.
Utbetalning av &terbetalningsskydd sker m&nadsvis i efterskott.
Fondférvaltning

-  Vid dédsfall innan &lderspension bérjat utbetalas till den férséikrade utbetalas vérdet av det intjdnade férsakringskapitalet till
férménstagare i 6 &r.
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- Vid dodsfall efter det att tidsbegrdnsad dlderspension har bdrjat utbetalas till den férsdkrade, fortsdtter utbetalningen till
férmdnstagare under sd 18ng tid som &terstér av den avtalade tiden f6r utbetalningen av alderspensionen.

- Vid dodsfall efter det att livsvarig alderspension har bérjat utbetalas till den férsckrade, fortsatter utbetalningen till
férmdnstagare och upphdr senast 20 &r efter det att dlderspensionen bérjade betalas ut.

Aterbetulningsskgddet kvarstdr Gven efter det att &lderspensionen bdrjat utbetalas.

&terbetqlningsskgdd kan vdljas till eller tas bort vid valfri tidpunkt. .&terbetclningsskgdd kan inte laggas till under pagéende
utbetalning av &lderspension.

Om &terbetalningsskydd vdljs senare @n vid férsta majliga valtillfalle eller mer &n 12 m&nader efter en familjehdndelse krdvs
halsoprévning. S&dan halsoprdvning gdrs av Collectum.

Andringsrétt vid familjehdndelse innebdr att om den férsidkrade gifter sig, blir sambo eller f&r arvsberdttigat barn, kan férsdkringen
inom 12 mdnader frén denna hdndelse - utan hélsoprdvning - &ndras till en &lderspension med &terbetalningsskydd. Denna
andringsrdtt upphdr senast nér &lderspensionen avtalats att bdrja utbetalas.

ﬁterbetqlningsskgddet omfattar normalt hela det férsdkringskapital som tjanats in. For férsdkrad som lider av allvarlig sjukdom
beviljas dock &terbetalningsskydd enbart avseende vdrdet av de premier som tjénas in frdn och med mé&naden efter den dé valet av
&terbetalningsskydd gérs.

Utbetalning av &terbetalningsskydd upphér dock alltid senast frdn och med den ménad dé den férsékrade skulle ha fyllt 85 &r.
Utbetalning av &terbetalningsskydd sker m&nadsvis i efterskott.

Férmé&nstagare kan vdlja annan utbetalningstid inom de ramar som anges i inkomstskattelagen (1999:1229) och i den utstréckning som
PP Pensions forsdkringstekniska riktlinjer och regelverk medger detta.

10. Férménstagare till Gterbetalningsskydd

Generellt fSrmanstagarférordnande

Férmdnstagare till pension i form av &terbetalningsskydd &r, om inte annat férordnande skriftligen anmalts till Collectum.
— ifdrsta hand den férsdkrades make eller, om den férsdkrade inte Gr gift, den férsdkrades sambo

— iandra hand den férsdkrades arvsberdttigade barn i forsta led.

Om férm&nstagare enligt a) helt eller delvis avst&r frdn sin ratt intrdder fsSrm&nstagare enligt b) i den avstdendes stdlle. Finns det fler
barn som férménstagare férdelas pensionen i lika proportioner mellan dem.

Med make avses person som den forsdkrade var gift med vid tidpunkten fér dédsfallet. Med make jamstdills registrerad partner enligt
lag (1994:1117) om registrerat partnerskap. Make &r fésrm&nstagare &ven nér mél om dktenskapsskillnad p&gdr och registrerad partner
ar férmdnstagare dven ndr mdl om upplésning av registrerat partnerskap pagar.

Med sambor férstds ogifta par som vid dédsfallet sammanbor under ktenskapsliknande férhéllanden férutsatt att de
—  har, har haft eller vantar barn tillsammans eller

- tidigare har varit gifta med varandra eller levt samman i registrerat partnerskap eller

- stadigvarande sammanbott sedan minst 6 m&nader.

Sarskilt fsrmanstagarférordnande

Sarskilt férmdnstagarférordnande méste anmalas skriftligen till Collectum fér att gélla. Det fér endast omfatta personer som enligt
inkomstskattelagens (1999:1229) féreskrifter for pensionsférsdkring kan vara fsrménstagare, det vill séiga

- make/registrerad partner eller tidigare make/registrerad partner

- sambo eller tidigare sambo enligt sambolagen (2003:376)

- barn/styvbarn/fosterbarn till den férsékrade eller till ndgon person enligt a) eller b).

11. Utbetalning vid dédsfall

PP Pension gdr kontroller mot SPAR-registret fér att f& vetskap om férsékrad har avlidit. Dédsfallsintyg och sléktutredning kravs for att
kunna beddma ratten till erséttning. Handlingarna ska skickas in utan kostnad fér PP Pension. Medgivande ska Idmnas om PP Pension
begdr det s& att PP Pension kan inh&mta upplysningar fran lékare, sjukhus, annan vardanstalt, Férsdkringskassan eller annan
forsdkringsinrdttning.

Utbetalning av férsdkringsbelopp ska ske senast en ménad efter det att den som begdr utbetalning fullgjort vad som &ligger denne.

Om en utbetalning begérs och det finns anledning att utreda om n&gon uppgift som lagts till grund f3r férsékringsavtalet varit oriktig
eller ofullstdndig gér PP Pension inte utbetalning férrén en ménad efter det att utredningen har avslutats.
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12. Avgifter och skatter

Forsdkringen belastas I6pande med avgifter for driftskostnader, riskkostnader och skatt. For traditionell férvaltning sker detta genom
minskning av kapitalet och for sparande i fondférvaltning sker det genom inlésen av fondandelar. Avgift for drifts- och riskkostnader
belastar férsdkringen mé&nadsvis. Avgift for avkastningsskatt belastar férsdkringen drsvis. De aktuella kostnadsuttagen framgér av PP
Pensions vid var tidpunkt gdllande prislista. Utdver dessa avgifter gdller for sparande i fondférvaltning att férvaltaren av varje fond tar
en férvaltningsavgift. Fondférvaltningsavgiften tas i fonden och redovisad kurs &r satt efter att avgiften dr avréknad.

Inkomstskatt

Utfallande férsdkringsbelopp inkomstbeskattas hos mottagaren.

Avkastningsskatt

Enligt lag om avkastningsskatt p& pensionsmedel (1990:661) &r PP Pension skyldigt att betala avkastningsskatt. Fér att técka PP
Pensions skattekostnader minskas férsdkringens férsékringskapital varje &r med motsvarande belopp som PP Pension har betalat i
avkastningsskatt. Reglerna avseende hur skatten tas ut ur férsdkringen kan dndras av PP Pension om reglerna for beskattning dndras.

13. Rdntebestdmmelser

Drdjsmadlsrénta

Om utbetalning av pensionsbelopp sker senare &n den 25:e i m&naden efter den manad dd rétten till ersdttning intrdtt, och PP Pension
emottagit fullstdndigt underlag fér utbetalning, betalas dréjsmalsranta enligt rantelagen for tid darefter.

Om rantebeloppet uppgdr till mindre &n 0,1 procent av utbetalningsérets prisbasbelopp utbetalas ingen rénta.

Forrdntningsrérelserdnta

Kan en utbetalning av &lderspension med traditionell férvaltning inte verkstdllas trots att PP Pension vidtagit de &tgdrder for reglering
av fdrsakringsfall som ska géras av PP Pension betalas férréintningsrorelserdnta pé férfallet belopp frdn och med den 25:e i m&naden
efter ratten till ersGttning intratt. Beloppet férrdntas med den rantesats som PP Pension vid varje tidpunkt tilldmpar. Om réntebeloppet
uppgér till mindre &n 0,1 procent av utbetalningsdrets prisbasbelopp utbetalas ingen rénta. Fdrrantningsrdrelserdnta ersétts med
dréjsmaélsranta sé snart eventuellt dréjsmal uppstétt frén PP Pensions sida.

14. Begréinsning av ansvar pé grund av oférutsedda héndelser

PP Pension &r inte ansvarigt fér sddan skada som beror pd lagstiftning, myndighetsétgdrd eller krigshéindelse eller ndgon liknande
omstdndighet. PP Pension &r heller inte ansvarigt for skada som beror pd strejk, lockout, blockad eller bojkott &ven om PP Pension
sjalvt vidtar eller ar fsremal f6r s&dan konfliktdtgéard. Om utbetalning frén fdrsdkringen inte kan ske inom den tid som anges i
férsékringsvillkoren pd grund av sddan omsténdighet ska utbetalningen ske senast en mdnad efter det att hindret upphért.

| 6vrigt galler allménna skadestandsrattsliga regler fér PP Pensions ansvarighet.

15. Andring av férsékringsvillkor

Villkoren f&r s&dan férséikring som &r utformad enligt kollektivavtal mellan parter p& arbetsmarknaden f&r anpassas till framtida
andringar i kollektivavtalet. Anpassning f&r &ven ske till sédana framtida &ndringar av tilldmpningen av kollektivavtalet som beslutats
av kollektivavtalsparterna, PP Pensions styrelse eller av behdrigt organ som @r utsett av berdrda kollektivavtalsparter.

PP Pension har &ven i 8vrigt rétt att &ndra villkor under férsdkringstiden. Andringar som i allménhet innebdr en vasentlig férsémring
for de forsakrade eller férsdkringstagarna far dock endast gdras efter samtycke med kollektivavtalsparterna eller i den mén &ndring
blir nddvéndig till f8ljd av dndrad lagstiftning, myndigheters foreskrift eller dndrad lagtilldmpning. PP Pension mdste &ven informera
de férséikrade och/eller férsékringstagarna om en sddan &éndring.

Andringar som kan ses som obetydliga eller som &r till fordel for forskrad/férsakringstagaren kan genomfdras utan att sarskild
information behdver Idmnas.

Fondurval

PP Pension har ratt att férdndra urvalet av fonder som erbjuds. PP Pension kan Idgga till nya fonder samt ta bort fonder ur
sortimentet. Om en fond som knutits till en férs&kring, skulle upphdra eller PP Pension inte léngre tilldter fonder f&r nya
premieinbetalningar har PP Pension ratt att, efter underrdttelse till placeringsberattigad, omplacera den del av forsdkringskapitalet
som placerats i fonden i annan fond som PP Pension bestammer. PP Pension har inte rdtt att ta ut avgift fér sddan omplacering.

16. 6verk|ugunde av beslut

For PP Pension dr det &r viktigt att f& veta om du som kund &r missndjd med ndgon av véra férsdkringstjéinster som du k8pt av oss. Det
kan ha uppstdtt ett missférstédnd som vi tillsammans kan reda ut. Nedan féljer olika alternativ f8r hur du som kund kan &verklaga ett
beslut. Mer information kring detta och vad du bdr tdnka pa finns att 1dsa p& var hemsida.
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Prévningsméjlighet inom PP Pension
- Handldggare, rédgivare eller annan avdelning som handlagt ditt Grende
- PP Pensions Klagomalsansvarige

Prévningsméjlighet utanfér PP Pension for férsdkringstagare
- Domstol

Prévningsmdjlighet utanfér PP Pension fér férséikrad/anstélld

- Personfdrsdkringsndmnden (PFN), de prévar tvister som rér medicinska beddmningar
- EUs plattform f&r tvistlosning

- Domstol

Om drendet gdller kollektivavtalad forsdkring och tilldmpning av ITP-planen kan &rendet prévas hos ITP-ngmnden.

Information och upplysningar i férsdkringsfrégor Idmnas dessutom av Konsumenternas fdrsdkringsbyrd, Konsumentvdgledare i din
kommun samt av Konsumentverket.

17. Pantséttning, bel@ning och aterkdp
Fdrsakringen kan inte pantsattas, bel@nas eller &terkdpas och heller inte &ndras pé s&dant satt att den inte léngre uppfyller
inkomstskattelagens (1999:1229) regler f5r pensionsfsrsékring.

Traditionell férvaltning
Om det tekniska &terkdpsvdrdet i en férsdkring, vid tidpunkten for forsta utbetalningen, uppgdr till hdgst ett prisbasbelopp fér
PP Pension &terkdpa forsakringen. | sddant fall utbetalas vérdet som ett engdngsbelopp till den férsakrade.

Fondfdrvaltning
Om fdrsdkringskapitalet i en férsdkring, vid tidpunkten for forsta utbetalningen, uppgar till hdgst 30 procent av prisbasbeloppet far
PP Pension &terkdpa fdrsdkringen. | sddant fall utbetalas férsékringskapitalet som ett eng&ngsbelopp till den fdrsdkrade.

18. Preskription

Ratten till forsékringsersdttning upphdr om den som gér ansprék pd ersdttningen inte vacker talan mot PP Pension inom tio &r frén det
att ratten till sddan ersdttning enligt férsdkringsavtalet intrddde. Den som framstdllt sitt ansprdk till PP Pension inom tio &r, har alltid
minst sex m&nader pa sig att vdcka talan frén den tid PP Pension har meddelat sitt slutliga stéllningstagande till anspraket. Om
ersdttningen dr periodisk gdller dessa regler varje ersdttning for sig.

19. Hantering av personuppgifter

Information om insamlade personuppgifter sker i enlighet med Europaparlamentets och r@dets férordning (EU) 2016/679 av den 27
april 2016 (GDPR)

Personuppgiftsansvarig: PP Pension Tjdnstepensionsfsrening, 802005-5573 ("PP Pension”)

PP Pension behandlar personuppgifterna fér uppfyllande av sin avtalsdel och personuppgifterna kan behdva Sverféras till mottagare
som utgdr en del i avtalsférhallandet, vilket kan utgdra férsdkringsgivare eller andra finansiella verksamheter. Personuppgifterna
kommer att behandlas och lagras under avtalets [6ptid eller senast till den tidpunkt ndr lagenlig preskriptionstid, fér fordringar med

anledning av avtalet, har intrdtt. Fér andra &ndamdl gallras uppgifterna sé snart laglig grund fr behandlingen upphdrt.

Mer information kring hur PP Pension behandlar personuppgifter samt var personuppgiftspolicy hittar du p& var hemsida.
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