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PP Pensions Uppdrag
dr att trygga arbetsljy
och pension f5r alla i
medie- och informations-
branschen. Och sa har

det varit sedan 1882,




Att forvalta pensioner dr ett mycket
I&ngsiktigt &tagande. Relationen
med v&ra medlemmar strécker sig

i ménga fall sver mer &n 60 &r, frén
férsta premieinbetalningen till sista
pensionsutbetalningen. Grunden for
PP Pensions l&ngsiktiga och héllbara
arbete &r vara medlemmas frtro-
ende. Det dr centralt for oss.

PP Pensions uppdrag dr att trygga
medlemmarnas pensionskapital och
dvriga forsakringsdtaganden pé
bade kort och pd lang sikt. Hall-
barhet dr en integrerad del av den
dagliga verksamheten som utgdr

Trots att v8r egen organisation &r
relativt sett liten, betyder det inte att
vi sldr oss till ro, tvéirtom. Den stdrsta
direktp&verkan &r det satt vi kommu-
nicerar med v@ra medlemmar och
den pdverkan arbetar vi fortldpande
med att reducera och effektivisera.

Information till kunder

Ett stdndigt digitaliseringsarbete
pé&gdrinom verksamheten som
genererar positiva effekter. Exempel-
vis skickar PP Pension &rligen cirka
55 000 brevutskick med informa-
tion och en allt stérre andel av

va&ra medlemmar viljer att ta emot
informationen i digital brevl&dda. P&
s satt hjalps vi &t att minska bdde
miljspdverkan, pappersfdrbrukning
och kostnader. Ddrutéver:

» gér SMS-bekraftelser ut till vara
medlemmar istdllet for brev

- individval kan gdras pd var
hemsida och har ersatt pappers-
blanketter

- féretagskund kan f& sin faktura
som e-faktura.

Effekterna av ovanstdende gene-
rerar farre utskrifter och mindre
pappersférbrukning. PP Pension har
sedan 2017 strdvat efter att minska
den totala pappersmdngden med
20 procent per &r. | jimférelse med
2019 reducerades mdngden med
52 procent.
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frdn PP Pensions uppdrag fré&n med-
lemmarna samt styrelsens beslut och
policydokument.

PP Pension har ett samlat férvaltat
kapital som vuxit starkt under de
senaste &ren. Vid utgéngen av 2020
férvaltade vi 16,2 miljarder kronor.
Inklusive fondférsakringstillgéngar
uppgick v@ra medlemmars totala ka-
pital till nGrmare 18 miljarder kronor.

Grunden &r en 1&ngsiktigt héllbar
pensionsférsdkringsverksamhet
med ett balanserat risktagande
som bedrivs i enlighet med gdllande
regelverk.

H&g kundintegritet

PP Pension hanterar en stor mdngd
personuppgifter, mdnga av dem
kansliga. Att kunden k&nner sig
s&ker pd att vi hanterar hens upp-
gifter pd ett korrekt s&tt &ri hdg
grad en frdga om héllbarhet.

For att sdkerstdlla att hanteringen
av personuppgifter sker pd ett kor-
rekt och sdkert satt féljer PP Pension
GDPR, dataskyddsférordningen.
Det innebdr att ett dataskydds-
ombud finns utsedd som Gven &ar
kontaktperson gentemot Integri-
tetsskyddsmyndigheten, tidigare
Datainspektionen, samt v8ra kunder.
Dataskyddsombudet utses av VD
och rapporterar till vice VD.

Langsiktig arbetsgivare

En engagerad och kunnig personal
ar avgdrande for att vi ska lyckas
med vart uppdrag.

For att f& behdlla duktiga med-
arbetare, och attrahera nya, ska
PP Pension strdva efter att vara en
attraktiv arbetsgivare. Vi ska ha en
bra arbetsmiljo, ett gott samarbete
och marknadsmdssiga I6ner.

Vi erbjuder bra méjligheter att f&
och utveckla en god hdlsa genom
bland annat friskvardsbidrag,
&rliga halsokontroller och frisk-
vardstimma liksom férelésningar
med hdlsotema och gemensamma
aktiviteter av olika slag.

PP Pension Tjdnstepensionsfor-
ening bedrivs enligt Smsesidiga
principer vilket innebdr att allt Sver-
skott gér tillbaka till PP Pensions
medlemmar.

Hallbarhetsrapporten avser
samtliga bolag inom PP Pension-
koncernen.

PP Pension uppdrag dr att trygga
arbetsliv och pension for alla i medie-
och informationsbranschen. Och s&
har det varit sedan 1882.

Jamstdlldhet och likabehandling
ar en sjélvklarhet. V&r arbetsplats ska
vara helt utan diskriminering dér alla
anstdllda ska ha lika rattigheter och
utvecklingsmajligheter. Kénsférdel-
ningen inom organisationen &r jamn.

Tjansteresor

Som ett tjansteféretag med f& an-
stdllda har PP Pension inga direkta
koldioxidutslépp av betydande
storlek.

Principen for personalens tjans-
teresor &r att i férsta hand vélja tdg
fér resor inom landet. Resandet 2020
har till f6ljd av pandemin ersatts av
digitala mé&ten. Inom fastighetsfor-
valtningen blir alltfler servicebilar allt
mer miljévanliga.

Leverant&rer

| PP Pensions policy for uppdragsavtal
stéller vi krav pd att leverantdrer ska
bedriva en seriSs verksamhet med hég
kvalitet och folja gdllande lagstiftning
och praxis inom sin bransch, vilket
dven omfattar miljdaspekter.

Vi gér regelbundet en uppfdljning
av véra viktigaste avtal. Malet &r att
ha bade en god afférsetik och att ha
en hdg kostnadseffektivitet.

Vid val av leverantérer tar vi hdn-
syn till bland annat deras héllbar-
hetsarbete och atgdrder foér att
motverka mutbrott.



F&r PP Pension handlar héllbarhet
om att ge kommande generationer
en bra framtid. Det galler miljg, ratt-
visa och demokrati men ocksd en
bra pension.

PP Pensions kapitalférvaltning dr
inriktad pd investeringar i aktie- och
rantetillgdngar, alternativa tillgdngar
samt fastigheter.

Fastigheterna dgs direkt och dvriga
tillgdngar &gs i form av andelar i
fonder. Vi anser att fondinvesteringar
ar ett effektivare satt att forvalta
var kapitalbas p& jamfdrt med att
direktdga aktier i ett antal enskilda
féretag. Vi dstadkommer pd sd satt
en jdmnare avkastning till en mer
balanserad risk samtidigt som vi far
en bredare geografisk och férvalt-
ningsmdssig spridning. Genom
fondbolagens spetskompetens inom
héllbarhetsomrddet f&r vi en bred
samling specialister.

Vi dr évertygade om att féretag
som tar ansvar for miljé och ménsk-
liga rattigheter Gr mer I6Gnsamma
pé sikt, och ddrmed kommer att ge
véra kunder battre avkastning och
pensioner i framtiden.

Globala innehav bér styras efter
globala direktiv. PRIs principer, se
sidan 10, syftar till att f& investerare
att ta hdnsyn till ett bredare sam-
hdllsperspektiv i sin verksamhet och
att rapportera om hur detta gérs. En
bra utgdngspunkt dé& de &r framar-
betade och understédda av FN.

Aktier, radntor och alternativa
tillgéngar
Viverkar for en rattvis férdelning
mellan generationer ddr ingen ska
f& en battre avkastning p& bekost-
nad av ndgon annan. Darfér &r det
en sjdlvklarhet att ta hdnsyn till
miljémdssiga, sociala och affdrs-
etiska aspekter da vi investerar.
Vivdljer fonder som vi tror har de
absolut bdsta férutsdttningarna att
leverera starka férvaltningsresultat
Sver tid och som har starka och
genomtdnkta processer genom hela
forvaltningsverksamheten.

Som l&ngsiktiga investerare har
vi dessutom goda méjligheter att
paverka féretag att stdlla om sina

verksamheter till att bli mer héllbara.

Darfor investerar vi huvudsakligen i
fonder vars bolag har undertecknat
PRI och dérmed aktivt arbetar fér

att hallbarhetsaspekter inkluderas i
investeringsverksamheten. Genom
att vi stdller sddana krav bidrar vi
till att fler férvaltare tar hdnsyn till
héllbarhet i sina investeringsproces-
ser och sitt igande och ddrmed att
bolag gér detsamma i sina verksam-
heter. Vara och andra kapitalagares
krav har bidragit till en féréndring.
Globalt har antalet investerare
s@vdlt som fdrvaltat kapital mer
an fyrdubblats de senaste tio &ren
vilket diagrammet nedan visar. Vad
som inte framgdr av diagrammet,
men som stdmmer inte minst for PP
Pensions forvaltare, ar att ambi-
tionsniv@n hdjts dver &ren. Diagram-
met visar ocksd totalt kapital som
férvaltas utifrén FNs principer - en
markant uppgdng i antal férvalta-
re och i férvaltat kapital. Vad som
ddaremot inte framgar &r att arbetet
med FNs prinicper utvecklats sedan
starten och att férvaltarna gér dju-
pare inisina bolagsanalyser.

PP Pensions fondtorg

P& fondtorget kan véra kunder vdlja
fonder i sin fondférsakring. Fonder-
na dr noga utvalda av PP Pension.
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| fondutbudet har samtliga fondbo-
lag stdllt sig bakom PRI. Majoriteten
har dessutom en héllbarhetsprofil

i enlighet med SWESIF, se sid 12.
Inom utbudet finns en svensk och en
global aktiefond med péverkansin-
riktning.

PP Pension dger ett 15-tal fastigheter
i Storstockholm.

Fastighetsférvaltningen &r utlagd
till Einar Mattsson Fastighetsférvalt-
ning AB.

Som extern fastighetsférvaltare till
PP Pension krdvs att verksamheten &r
ansvarstagande och driver en proak-
tiv férvaltning genom att uppfylla
PP Pensions krav. Tva av effektmélen
galler miljé och energiférbrukning.
Vid inkdp ska miljémarkta produkter
prioriteras och fastigheternas negati-
va miljdpdverkan ska minimeras.

En mycket viktig dtgérd ar att
sdkerstdlla att samtliga leverantdrer
ar ansvarstagande och inte utnyttjar
sina anstdllda - en foreteelse som
tyvarr inte dr ovanlig inom exempelvis
bygg- och fastighetsbranschen.

Minskad energiférbrukning
En effektivare energianvdndning
bidrar till en miljévanligare fastighets-
drift.

Den totala energianvdndning-
en fér hela bestdndet visar pd en
fortsatt positiv trend, trots att n&gra
fastigheter har hégre energian-
vandning &n aret innan. Det finns
indikationer p& att coronapande-
mins dndrade beteendemdnster, dar
mdanga personer tillbringat allt mer
tid i sina hem, medfort hégre energi-
férbrukning fér uppvérmning och
varmvatten i delar av bestdndet.

Under perioden 2017-2020 har
den totala energianvdndningen i det
férvaltade bestdndet sjunkit med
14 kWh/kvm och tio procent totalt.

Fastighetsbest&ndet i Solna
berdknas pé &rsbasis nd energi-
besparingar pé cirka 40 000 kr/hus
genom de nya styratgérder som
utférs p& ventilationen i samband
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med fastigheternas pdgdende och
kommande renoveringar.

Godkédnda leverantdrer

| fastighetsférvaltningen kontroll-
eras samtliga leverantdrer hos
Skatteverket, Kronofogden och
krediupplysningsféretag med flera.

| leverantdrs- och entreprendrsavtal
ingdr dessutom krav pé att bygghan-
delsvaror och material ska leva upp
till kraven i Basta, Byggvarubeddm-
ningen eller Sunda Hus.

N&jda hyresgdster

Vigenomfor undersékningar med
jdmna mellanrum dér véra hyres-
géster far tycka till om sin bostad/
lokal och pé férvaltningens service.
Syftet dr att lyssna in v8ra hyresgds-
ter och kvalitetssdkra vért arbetet
som en serids fastighetsdgare.

De viktigaste héllbarhetsfaktorerna
for PP Pension &r god regelefter-
levnad, hég kundintegritet och
ansvarsfulla investeringar.
Gemensamt fér dessa faktorer
dr att de mest vasentliga riskerna ér
risken f&r skada p& varumérke och/
eller ekonomisk skada fér PP Pension
och dérmed ocksd fér vara kunder.
Inom investeringsverksamheten
finns ocksé risken f8r negativ p8-
verkan p& miljsn och manniskor. Vad
gdller kundintegriteten, i samband
med personuppgifter som hanteras,
s@ finns en risk fér identitetskrank-
ning av den enskilda individen.

Regelverk och styrning &@r grunden
f6r verksamhetens héllbarhetsarbete.
Regelverken ska bidra till stabilitet,
transparens och kundskydd.

Ett pensionsbolag verkarien nog-
grant reglerad miljé med regelverk
som uppdateras kontinuerligt.

PP Pension star under Finansinspek-
tionens tillsyn. Vildgger hdgsta

vikt vid att félja lagar och regler,
féreskrifter, interna regler och god
sed p& marknaden - allt fdr att

véra kunder ska kdnna sig trygga.

Fordandringariregelverken har varit
omfattande under de senaste dren
och ett stort arbete har lagts ned
for att anpassa verksamheten till de
nya kraven.

I slutet av 2019 traddde ny reg-
lering for tjdnstepensionsinstitut i
kraft, ndgot som branschen véntat
p& i ménga &r. PP Pension sdnde in
sin ansdkan om ombildning till den
nya lagen redan i december 2019
och fick sitt tillstdnd under 2020.

Den nya lagen stéller krav p&
bland annat féretagsstyrning likt
de regler som sedan tidigare gallt
for férsakringsbolag. Darutver
regleras verksamheten av en stor
méngd féreskrifter och allmé&nna réd
utfardade av Finansinspektionen.

Féreningens verksamhet styrs yt-
terst av stadgarna, vilka beslutas av
féreningens fullmdktige. | stadgarna
anges de grundldggande villkoren
fér verksamheten och gdllande be-
grdnsningar.

PP Pension har ett ansvar gent-
emot medlemmar, myndigheter och
anstdllda samt 6vriga intressenter
att félja gdllande regelverk. Avsteg
eller felaktig hantering mot dessa
ska incidentrapporteras. Samtliga
medarbetare har ett ansvar fér
att bidra till en god intern kontroll
genom att f3lja sdvdl externa som
interna regler. De interna reglerna
beslutas av styrelse eller VD och
revideras I6pande. De interna reg-
lerna finns l&tt tillgdngliga fér alla
medarbetare.

PP Pensions verksamhet granskas
I6pande av kontrollfunktioner som
gor riskbedémningar och sarskil-
da analyser som presenteras fér
styrelsen.



Aktietililgéngar

Fondbolag/fonder Fondbolag/fonder
Aktier Rc.mteburunde
instrument

Féljer FNs principer fér ansvarsfulla inversteringar (PRI)

Réntetillgéngar Alternativa tillgéngar

Fastighetstillgangar

Fondbolag/fonder Direkt Ggande

Aktier/réntebérande
instrument/valutor

Fastigheter
(Bost&der/kommersiella)

Egna héllbarhetsmal

Sa mater vi fondernas
hallbarhet

Vid nya fondinvesteringar tas hdnsyn
till om det aktuella fondbolaget foljer
PRI eller inte. Aven om mélet idag &r
att minst 90 procent av marknadsvar-
detifonden foljer PRI &r v&r ambition
att fonden ndr 100 procent.

PP Pensions metod for att doku-
mentera, redovisa och félja upp var
valda héllbarhetspolicy, baserad pd
PRI, har ytterligare férfinats under
2020, 1Gs mer om detta nedan.

Syftet dr att generera ett béttre
underlag fér utvdrdering av vért
fondinnehav. Metoden gér ut pd att
synliggdra, férutom att dokumente-
ra, hur stor andel som faktiskt foljer
PRI, liksom att félja upp till vilken
grad principerna efterlevs.

P& detta séitt kan vi mata och sétta
press pd férvaltarna fér var samlade
fondportfdlj, liksom for de enskilda
fonderna och fondbolagen.

Sedan 2018 kartlaggs dven i
enkdten en tredje aspekt - hur fond-
férvaltarna sina investeringsbeslut

tar hdnsyn till h&libarhetsaspekter
s@som madnskliga rattigheter och
rattigheter for arbetstagare, miljo,
korruption etc. Liksom om sarskild
hdnsyn tas till vissa typer av pro-
dukter/verksamheter s&som fossila
brénslen, vapen, tobak etc.

Genom &ren har hanteringen av
klimatfrdgan i placeringsverksam-
heten tagit allt storre plats vilket den
fortsattningsvis kommer att ha mot
bakgrund av den nédvéndiga
klimatomstdlining vi &r mitt uppe i.

Arets enkiit

Sedan 2018 har vér hallbarhetsenkat skickats ut till de
fondbolag vars fonder PP Pension valt att investera i.
Syftet ar att félja upp pé vilket satt och i vilken utstréck-
ning fondbolagen tar hdnsyn till héllbarhetsaspekter i
placeringsverksamheten.

Noterbart Gr véra medlemmars starkt Skade intresse
fér dessa frégor och deras férvantan pé att vi erbjuder
fonder som tydligt integrerar hdllbarhetsaspekter. Det
ar darfor gladjande att férvaltarna i @rets enkdt visar p&
s@vdl 8kad transparens som hdjda ambitioner.

Och mer &r att vinta mot bakgrund av EUs gréna giv
dér bland annat EUs taxonomi ing8r samt 8kade rappor-
teringskrav pé kapitalférvaltare - redan 2021.

Resultat
Via enkdten har varje fondbolags grad av efterlevnad

dokumenterats fér var och en av PRIs sex principer. Fér att f&
ett s& nyanserat resultat som majligt har vi valt en gradering
mellan 1-10, d&r 10 indikerar hégsta méjliga efterlevnad.

Samtliga utom ett av tillfrdgade fondbolag besvarade
enkdtfrdgorna. Tillsammans representerar de dver 97
procent av PP Pensions fondkapital.

Bolagen har ldmnat svar utifrén hur de sjélva upplever att
de efterlever principerna. Formatet har med andra ord stdllt
hdga krav pd& transparens och integritet, ndgot vi upplever
att medverkande i allra hégsta grad har bidragit med.

Resultaten visar vidare att vi vertraffar vara héllbar-
hetsmdl n&r det géller andelen fonder och fondbolag som
véljer att flja PRI. Hela 98 (98) procent av vért fond-
kapital uppfyller detta kriterium jamfdrt med mélet om
minst 90 procent.

D& det gdller efterlevnad av principerna kan vi konsta-
tera att fondbolagen ligger pd en riktigt hég och tillfreds-
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stéllande nivé med ett genomsnittligt totalbetyg om 8,6
(8,1) p& var 10-gradiga skala.

Aven de genomsnittliga betygen fér de individuella prin-
ciperna blev i samtliga fall mycket goda dar alla fick ett
genomsnittsbetyg inom spannet 8,1-9,3 (7,3-8,9) och dver
70 procent inom spannet 9-10. Den positiva utvecklingen
visar att PP Pensions forvaltare arbetar med att systema-
tiskt férbdttra integrationen av héllbarhetsaspekter i sin
placeringsverksamhet.

Hallbart féretagande

Enkdten visar vidare att i stort sett samtliga fonder pa
ndgot satt tar hdnsyn till FNs principer fér hallbart
féretagande - Global Compact - rérande manskliga och
arbetstagares rattigheter, miljé och korruption i sina
investeringsbeslut.

Samtliga férvaltare exkluderar verksamheter kopplade
till okonventionella vapen, exempelvis klusterammunition,
antipersonella landminor, kérnvapen samt biologiska och
kemiska vapen. Ndrmare 70 procent av fonderna tar hdnsyn
till och har policyer som begrdnsar investeringar i tobak-,
spel- och pornografirelaterade verksamhet samt i fossila
bréanslen. Fér alkohol ligger motsvarande siffra p&

64 procent.

Parisavtalet 2015, det globala klimatavtal som framfér
allt kom till f&r att begrdnsa den globala temperaturdk-
ningen, har féljts av ett flertal initiativ som vidnder sig till
investerare vilket medfért 6kade rapporteringskrav. Ett
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av initiativen &r Task Force on Climate-related Financial
Disclosures (TCFD) som riktar sig till b&de bolag och
investerare och omfattar fyra omréden: styrning, strategi,
riskanalys och mé&tning/mél.

Sedan 2018 har PP Pensions enkdt féljt upp i vilken
utstrdckning férvaltarna implementerat TCFDs rekom-
mendationer. Arets enkét utskades med frdgor om hur
férvaltarna analyserar klimatrisker kopplade till sin
placeringsverksamhet.

N&rmare 80 procent av fonderna har begrénsningar
avseende investeringar i fossila brénslen, framst kol och
oljesand. Enkdten visar vidare att allt fler av vara férval-
tare under 2020 férbattrat och anpassat sin rapportering
efter TCFDs rekommendationer. Strax under hdlften av
fonderna har hga ambitioner for sin rapportering och
har &ven genomfdrt analyser fér att beddma effekten pé
fonderna av olika klimatscenarier.

Ytterligare &tgérder har vidtagits av ndgra férvaltare.
En har inlett samarbete med en akademisk institution.
Fyra andra &r tillsammans med ett trettiotal globala for-
valtare initiativtagare till Net Zero Asset Manager-initia-
tivet som lanserades i slutet av 2020. Genom att stdlla sig
bakom detta iniativ &tar de sig till att samarbeta med sina
kunder fér att driva meningsfulla milj- och samhallsfor-
andringar for att nd netto noll utslapp 2050 eller tidigare.

Vi kan dock samtidigt konstatera att for cirka en tred-
jedel av férvaltarna &r klimatfrégan inte alls lika hdgt
uppe p& agendan.

Fossila Alkohol

branslen

Fullt ut

Tobak Spel Pornografi

Delvis

N&stan 80 procent av PP Pensions fonder har uttalade principer som begrdnsar investeringar i exempelvis fossila branslen och tobak,
ndrmare 70 procent i investeringar i pornografi och spel medan 64 procent begrdnsar investeringar i alkohol. Att vissa férvaltare inte
uttryckligen begrdnsar investeringar i denna typ av verksamheter betyder inte att fonderna har innehav i dem.
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PRI lanserades 2006 p& ddvarande generalsekreterare Kofi Annans initiativ, fr att ena vdrldens finansmarknader

kring globalt ansvar for investeringar. Grunden ligger i sex icke bindande principer som sammanfattar vad som for-

véntas av de undertecknande investerarna. Enkelt uttryckt syftar PRI till att féra in héllbarhetsfragor i investerings-

processen for institutionella investerare och pensionsfdrvaltare, samt att skapa en grund fér l&ngsiktigt dgaransvar.

Fondbolag som skrivit under PRI &tar sig darfér att inférliva miljs, samhdallsansvar och styrning, inte bara i sina

placeringar, utan dven i sitt dgarutévande.

Fondbolaget ska beakta miljs-, samhdills- och dgarstyrningsaspekter i sina investeringsanalyser

och placeringsbeslut.

Fondbolaget ska vara aktiva dgare och inférliva miljé-, samhadils- och dgarstyrningsaspekter i sina riktlinjer

och i sitt arbete.

Fondbolaget ska verka fér en stérre 8ppenhet kring miljé- och samhallsfrdgor samt &garstyrning hos de

féretag som fonderna placerari.

Fondbolaget ska aktivt verka fér att dessa principer féljs i finansbranschen.

Fondbolaget ska samarbeta fér att félja principerna sé effektivt som mgjligt.

Fondbolaget ska redovisa vad de gdr och hur I&ngt de har ndtt i sitt arbete med att fdlja principerna.

Signatory of:
] Principles for
[ 1} Responsible
HEE Investment

Kommentarer till métresultat 2020 (gradering mellan 1-10, d&r 10 indikerar hdgsta méjliga efterlevnad)

I vilken utstrdckning har ni som fondbolag beaktat
milj6-, samhalls- och dgarstyrningsaspekteriera
investeringsanalyser och placeringsbeslut?

Kommentar: Fondbolagen anvdnder dessa fakto-
rer som ett riskhanteringsverktyg dar féretag som tar
mindre ansvar fér milj3, samhdlle eller &garstyrning far
en hogre riskklass, bland annat till f5ljd av hégre affdrs-
och varumdrkesrisker. Allt fler férvaltare anvénder Gven
héllbarhetsanalysen fér att analysera affarsmajligheter.
Eventuella felsteg inom héllbarhetsomrddet eller felsats-
ningar kan p&verka féretagets aktiekurs direkt negativt.
Ddrmed blir helhetsbetyget fér det specifika féretaget
sdmre, vilket i vissa fall leder till att man aktivt vdljer att
inte investera i féretaget. Av vara fonder har exempelvis
en majoritet inte I&ingre innehav i bolag som utvinner kol,
oljesand eller okonventionella vapen. En 6vervdldigande
majoritet av férvaltare har ocksd undvikit investeringar i
bolag som kopplas till korruption, undermdlig hantering
av ménskliga rattigheter och ddlig bolagsstyrning. Arets
enkat visar tydligt hur m&nga av fonderna utvecklat det
analysstdd avseende hdllbarhetsfaktorer som férvaltarna
har tillgéng till.

I takt med att kunskapen och ambitionen rérande
héllbarhet 8kar visar enk&ten ocksé att allt fler férvaltare
pekar pd svérigheten att f& tillfdrlitliga data frén bolagen
fér att méjliggdra en ordentlig analys.

57 (4+8) procent av alla fonder ger sig sjélva hdgsta
betyg under denna princip. PRIs utvérdering avsamma

Hallbarhetsrapport

férvaltare bekréftar bilden av mycket god nivé pd inte-
gration av héllbarhetsaspekter i férvaltarnas investe-
ringsbeslut d&r 100 (54) procent f&r hdgsta betyg.

I vilken utstréickning har ni som fondbolag varit
aktiva dgare och inférlivat miljé-, samhadills- och Ggar-
styrningsaspekter i era riktlinjer och i ert arbete?

Kommentar: Fondbolagen vdljer sjdlva i vilken grad
och pa vilket satt de vill utva ett aktivt dgarskap. Det
kan exempelvis handla om att ldgga aktiedgarférslag,
delta och résta pd &rsstémmor. Ett annat satt &r att féra
en direktdialog med olika féretagsrepresentanter. For
fondbolag som dr minoritets- dgare dr detta det priméra
saittet att pdverka féretag att bli mer héllbara.

Samarbete mellan férvaltare &r vanligt fsrekommande,
ofta genom PRIs samordning fér att f& stdrre genomslag.
Under &ret har manga av PP Pensions férvaltare engage-
rat sig i klimatinitiativet Climate Action 100+. Investera-
rinitiativet syftar till att f& de bolag som bidrar mest till de
globala koldioxidutsl&ppen att vidta nédvéindiga atgdrder
for att minska sin klimatp&verkan. Vi kan konstatera att
dessa dialoger sakta bérjar visa resultat. Exempelvis
har ett flertal europeiska oljebolag nu satt mal fér att
stegvis minska koldioxidutsl&ppen inte bara frén sin egen
verksamhet utan &ven frdn férbrénningen av produkterna
de sdljer (olja och gas). Andra bolag har avslutat sina
medlemskap i branschorganisationer som lobbar mot
hardare klimatregleringar.



F&r fondbolag som huvudsakligen bedriver "aktiv
férvaltning”, det vill séga systematiskt férsdker dvertraffa
relevanta marknadsindex, dr det aktiva dgarskapet ett
ypperligt s&tt att paverka féretag i dnskvard riktning. Men
dven fonder i var investeringsportfslj, dar malsattningen
ar att avkasta i linje med marknadsindex, dgnar sig i allt
storre utstréickning &t aktivt dgarskap.

Bland v8ra hedgefonder, och ett fatal andra strategier,
har vi ndgra innehav dér férvaltaren handlar pd varldens
finansmarknader via s& kallade terminskontrakt eller dér
handel sker i valutor och andra instrument som exkluderar
direkt féretagsdigande. Dessa fonder har inget direkt eller
aktivt féretagsdgande. En av dessa fonder har darfor valt
att istdllet forsdka péverka vissa bérser fér att f& dem att
erbjuda fler derivatinstrument som tar hansyn till hallbar-
hetsfaktorer.

54 (40) procent av alla véra fonder gav sig sjélva
h&gsta betyg under denna princip. PRIs utvérdering av
samma férvaltare forstdrker bilden av att dar aktivt dgar-
skap &r mdjligt &r engagemanget hégt. 82 (39) procent
av férvaltarna far hdgsta betyg.

I vilken utstréckning har ni som fondbolag verkat
for en stérre 6ppenhet kring miljé- och samhaills-
fragor samt éigarstyrning hos de féretag som

fonderna placerari?

Kommentar: M&nga fondbolag samlar in héllbar-
hetsinformation fran féretag som de investerar i genom
direktkontakt, externa konsulter eller samarbetsprojekt.

Ett sddant exempel &r *Transition Pathway Initiative”
(TPI1), ett oberoende kapitaléigarlett initiativ som férser
investerare med information om hur val bolag i koldioxid-
tunga branscher anpassar sin verksamhet till Parisavta-
lets m&l om maximalt tvé graders uppvdrmning.

Kven under denna tredje av PRIs principer blir det
genomsnittliga mdtresultatet bra dven om det Gr den
princip flest av vara férvaltare bedémer vara svérast
attimplementera. Bristen pé jaémférbara data framhdills
av mdnga férvaltare som ett stort problem. Fér vissa
omraden, exempelvis biodiversitet, redovisas nastan
ingen information pd féretagsnivd. Darfér &r EUs fokus
pé data och anvéndbarhet inom ramen for utvecklingen
av den gréna taxonomin vidlkommen. Andra initiativinom
branschen som syftar till att hdja kvaliteten och jamfor-

barheten kring hdllbarhetsrapporteringen, exempelvis
”Sustainability Accounting Standards Board” (SASB), en
oberoende organisation som arbetar med att utveckla
och standardisera information fér hdllbarhetsredovisning
inom flera olika branscher, &r ocksé viktiga.

Att bristen p& data lyfts fram som en stor utmaning
visar p& engagemang bland fondbolagen i deras strévan
att genomlysa féretagen som ar féremdl fér deras inves-
teringar. Detta &r viktigt d& féretagen medvetandegérs
om hur centralt det &r att ligga i framkant, inte bara med
det faktiska héllbarhetsarbetet utan ocksd med trans-
parens och redovisning av detsamma. Inte minst fér att
attrahera framtida investerare.

59 (36) procent av alla v&ra fonder gav sig sjdlva hég-
sta betyg under denna princip.

I vilken utstréckning har ni som fondbolag aktivt
verkat fér att principerna féljs i finansbranschen?

Kommentar: De flesta fondbolag dr medlemmar i olika
féreningar och organisationer som verkar fr Sppenhet
och kunskapslyft inom branschen. Ett sédant exempel i
Sverige dr Fondbolagens Férening som har initierat en
branschstandard fér hur fondbolagen ska rapportera
sina héllbarhetsarbeten. Den svenska fondbranschen har
till exempel enats om en gemensam rapporteringsmetod
fér fondernas koldioxidavtryck. Dessutom redovisar idag
de flesta bolag héllbarhetsarbetet pé sina respektive
hemsidor. | Sverige finns sedan flera ar tillbaka dven ett
branschforum fér héllbara investeringar, SWESIF, som
syftar till att 6ka kunskapen om och transparensen i hur
fondbolagens fonder arbetar med hallbarhet.

Fondbolag som &r anslutna till SWESIF har gemensamt
tagit fram en sé kallad héllbarhetsprofil som kan liknas
med ett fondfaktablad med enbart héllbarhetsinformation.

Det h6ga genomsnittliga betyget fér denna fijdgrde av
PRIs principer vittnar om att fondbolagens héllbarhets-
arbete har fatt rejalt fotfdste inom branschen och att vi
kan forvdnta oss att denna trend kommer att fortsatta,
inte minst mot bakgrund av EUs kommande skdarpta rap-
porteringskrav fér finansiella aktérer med avseende p&
héllbarhet (f&r detaljer se Princip 6).

28 (30) procent av alla v&ra fonder gav sig sjélva hdg-
sta betyg under denna princip.
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I vilken utstréckning har ni som fondbolag sam-
arbetat for att félja principerna sa effektivt som

mdjligt?

Kommentar: Fondbolagen kan i olika grad aktivt verka
fér att uppmuntra andra branschkollegor och investerare
att i m&jligaste man efterleva PRI.

Genom att delta och vara drivande i andra interna-
tionella och lokala initiativ kan samarbetet och engage-
manget kring dessa frédgor dkas ytterligare. Ett exempel
arinitiativet "Net Zero Asset Manager” som i slutet av
2020 lanserades av ett trettiotal globala fondférvaltare,
ddribland fyra av de som PP Pension anlitar.

Andra exempel pd initiativ &r “The Institutional Investor
Group on Climate Change” (IIGCC) och “The Corporate
Human Rights Benchmark” (CHRB) som aktivt arbetar
med att identifiera Svertrddelser av mdnskliga rattigheter
inom féretagsvdrlden och att féra en direktdialog med
berérda féretag.

Det h6ga genomsnittliga betyget fér denna femte
av PRIs principer visar ett brett engagemang och en
god uppslutning bland fondbolagen i deras strdvan att
péverka kapitalférvaltningsbranschen att effektivisera
implementeringen och samarbetet kring principerna fér
ansvarsfulla investeringar.

34 (30) procent av alla v&ra fonder ger sig sjéilva hdg-
sta betyg under denna princip.

I vilken utstréckning har ni som fondbolag redo-
visat vad ni gér och hur langt ni har natti ert arbete
med att félja principerna?

Kommentar: Nar ett fondbolag undertecknar ”PRI”
férbinder de sig till att senast under det andra &ret bérja
rapportera till just "PRI” om sina aktiviteter och framsteg
kring implementeringen av de sex principerna. Ddrutéver

SWESIF Hallbarhetsprofil

rapporterar de flesta fondbolag kring sitt évergripande
héllbarhetsarbete pd sina respektive hemsidor och i sina
&rsredovisningar. Aldrig tidigare har transparensen inom
kapitalférvaltningsbranschen varit stérre kring dessa
viktiga fragor.

Detta sker samtidigt som EU-kommissionen har antagit
mer omfattande transparenskrav. Dessa innebdr att det
redan 2021 blir obligatoriskt fér kapitalférvaltare verksam-
ma EU-omrédet att informera om hur héllbarhetsaspekter
integreras i placeringsverksamheten, om vilken inverkan
investeringarna har p& omvarlden sé kallad “Adverse
Impacts”, samt information om hur héansyn till hallbarhets-
risker integreras i forvaltarnas ersdttningssystem.

Interna resurser har utskats i takt med att hallbarhets-
arbetet 8kat i betydelse liksom kraven frén sédvadl myndig-
heter och andra organisationer.

Som en konsekvens av att hdllbarhetsarbetet idag har
blivit mer av ett naturligt inslag inom kapitalférvaltnings-
varlden, I8per fondbolag som véljer att begréinsa sin hall-
barhetsrapportering stora affdrs- och varumarkesrisker.
An st8rre blir dessa nér de av EU-kommissionen antagna
transparenskraven kommer att implementeras i Sverige
som innebdr att det blir obligatoriskt att rapportera om hur
héllbarhetsaspekter integreras i placeringsverksamheten.

Vidare finns det organisationer som arbetar med att
utvérdera fondbolag utifrdn deras transparens och an-
strangningar inom héllbarhet, vilket bidrar till att kapital-
férvaltare kommer behdva fortsdtta att héja kvaliteten
och engagemanget kring dessa fragor.

Mot bakgrund av ovanstdende &r vi inte dverraskade
att det genomsnittliga matresultatet blir hégt. 51 (52)
procent av alla vara fonder ger sig sjdlva hégsta betyg
under denna sjdtte princip.

SWESIF &r ett standardiserat informationsblad som beskriver fonders inriktning vad gdller integrering av ansvars-

fulla investeringar. HP &r ett komplement till fondfaktabladet.

Hallbarhetsprofilens syfte dr att tillgodose fondsparares och allménhetens behov av att pd ett enkelt och

Sverskddligt saitt f& information om hur fonder tilldmpar héllbarhetskriterier i sin férvaltning. Den majliggdr dven

jamfdrbarhet mellan fonder.

Hallbarhetsprofilen &r en sjdlvdeklaration; informationen i HP fylls i av fondbolagen och har inte granskats eller
godkdnts av SWESIF. SWESIF star endast fér format och riktlinjer fér Hallbarhetsprofilen. HP &r inte en certifiering,
mdrkning eller kvalitetsstdmpel. HP ska enbart ses som en informationsstandard som ger fondbolag méjlighet att

pé ett branschenhetligt séitt redovisa hur deras fonder beaktar héllbarhet.

PP Pensions héllbarhetsarbete utgdr frén féreningens stadgar och av styrelsen faststalld

strategisk inriktning. Styrelsen har det vergripande ansvaret fér hdllbarhetsfrégor och VD

har det operativa ansvaret.
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