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orsakringsvillkor
or alderspension med
aterbetalningsskydd ITP

Traditionell forvaltning i PP Pension Tjcinstepensionsférening

Farsakringsvillkoren géller frdn och med 2020-10-01

Fdrsakringsvillkoren gdéller fér avtal som ingatts s&val fére som efter detta datum.

Fdr avtal som ingdtts fére detta datum kan villkoren i vissa avseende innehélla sérskilda regler.

Innehéllsférteckning:

1. Forsdkringsavtalet 1
2. Férsakringstagarens och den férsdkrades upplysningsplikt...... 2
3. Forsdakringens ikrafttrddande 2
k. Premiebetalning 2
5. Placering av premie 2
6. Garanterad pension 2
7. Overskott och &terbéring 2
8. Flyttratt 2
9. Utbetalning av élderspension 2
10. Aterbetqlningﬁ kydd 3

1. FORSAKRINGSAVTALET

Fdrsakringen &r en del av tryggandet av ITP-planen enligt avtal mellan &
ena sidan Medieféretagen och & andra sidan Svenska Journalistfor-
bundet, Unionen och Ledarna. | tillimpliga delar géller dven innehdllet i
ITP-planen mellan Svenskt Néringsliv och Férhandlings- och samverkans-
rédet PTK.

Forsakringen, som @r en kollektivavtalsgrundad férsdkring enligt
férsakringsavtalslagen (2005:104), omfattar &lderspension enligt
avdelning 2 punkt 6 i ITP-planen mellan Svenskt N&ringsliv och
Férhandlings- och samverkansrédet PTK.

Alderspensionen &r kombinerad med aterbetalningsskydd och
forsdkringen gdller Gven for detta efterlevandeskydd.

For familjeskydd i Alecta gdller sarskilda férsakringsvillkor.

For forsakringsavtalet gdller vid var tidpunkt géllande Gverenskommelse
om ITP inom mediebranschen och dessa forsdkringsvillkor. Dessutom
galler for dessa forsdkringar svensk lag samt PP Pension Tjdnstepensions-
forenings vid var tidpunkt gdllande grunder for forsdkringstekniska

berdkningar samt férsdkringstekniska regler.

PP Pension Fdrsdkringsfdrening tilldmpar ocksé dessa villkor fér féretag
som &r anslutna via hdngavtal, eller som helt saknar kollektivavtal men
som tecknar samma férménsbestdmda férsdkringar som géiller enligt

Sverenskommelser mellan parterna i ovanstdende stycke.
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Forsdkringsgivare

Férsdkringsgivare &r PP Pension Tjéinstepensionsfdrening (nedan kal-
lad PP Pension), organisationsnummer 802005-5573. PP Pensions
styrelse har sitt sGte i Stockholm.

Anslutningsavtalet

Arbetsgivare som &nskar teckna ITP for sina anstdllda ska tréffa
anslutningsavtal med PP Pension. Anslutningsavtalet kan inte av n&gon
part séigas upp, sé lange arbetsgivaren betréffande ndgon kategori av
anstdllda, ar bunden av kollektivavtal som medfér att anstdlld omfattas
av garanti enligt punkt 15 i ITP-planen. Forsatts arbetsgivare i konkurs
eller inleds ett likvidationsférfarande har PP Pension ratt att sdga upp
anslutningsavtalet till upphdrande fran den tidpunkt d& konkursen

respektive likvidationen avslutas.

Ar arbetsgivaren inte bunden av s&dant kollektivavtal, géller anslutnings-
avtalet till dess att det skriftligen sagts upp av arbetsgivaren eller

PP Pension. PP Pension har ratt att sdga upp avtalet om arbetsgivaren
inte betalat premien i r&tt tid eller p& annat sé&tt bryter mot villkoren fér
férsakringen. Avtalet tréider ur kraft tidigast vid utgdngen av ménaden
efter den dd& arbetsgivaren eller PP Pension sagt upp avtalet.

Forsdkringstagare

Fdrsdkringstagare &r den arbetsgivare som ingétt avtal med PP Pension.

Denne &r ocksé& &gare och premiebetalare till férsékringen.
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Forsdkrad

Forsakrad ar den pd vars liv férsakringen gdaller. Den férsdkrade anses

som férsdkringstagare i féljande fall:

- ifr8ga om rétten till information nér férséikringsavtal tréffats (bland
annat via férsdkringsbesked och &rlig information)

- vid tilldmpning av reglerna om férfogande Sver forsdkringen sdvitt
galler ratten att géra och dndra férménstagarférordnande for efter-
levandepension i form av &terbetalningsskydd

Férménstagare

Férmdanstagare dr den eller de som enligt férmanstagarférordnande har
ratt till forsakringsbelopp som utbetalas efter den férsdkrades déd.
Utbetalning under den forsdkrades livstid sker alltid till den forsckrade.

Valcentral
Collectum AB, organisationsnummer 556636-1159, @r valcentral for ITPK.

Skattekategori
Forsakring tecknas som skattekategori P.

2. FORSAKRINGSTAGARENS OCH DEN FORSAKRADES
UPPLYSNINGSPLIKT

Om ndgon uppgift som Idmnats av férsakringstagaren eller den

férsdkrade &r oriktig eller ofullstéindig gdller vad som fér sédant fall

regleras i férsdkringsavtalslagen (2005:104).

3. FORSAKRINGENS IKRAFTTRADANDE
Fdrsakringsavtalet bérjar gdlla per den tidpunkt som Collectum meddelar
att en anstdlld ska omfattas av ITPK hos PP Pension.

4. PREMIEBETALNING
Premierna for forsdkringen betalas i enlighet med gdllande kollektivavtal.
Premiebetalare Gr den forsdkrades arbetsgivare.

5. PLACERING AV PREMIE
Inbetald premie, efter avdrag for valcentralens administrativa avgifter
och eventuell kostnad fér familjeskydd, placeras i férsdkringen.

6. GARANTERAD PENSION

ilderspension

Varje mottagen premie ger upphov till ett intjdnat minsta pensionsbelopp
som &r garanterat. Beloppet uttrycks som ett mdnadsbelopp att utbetalas
till den férsdkrade frén 65 &rs &lder och livsvarigt.

Forsdkringens totala garanterade pensionsbelopp utgér summan av alla
de pensionsbelopp som erhdllits f&r var och en av de premiebetalningar
som PP Pension mottagit.

Varje eventuell dterbetalning av premiebelopp som skett medfér pa
motsvarande sdtt en minskning av det garanterade pensionsbeloppet.

Storleken p& det pensionsbelopp som erhdlls fér varje premie beror bland
annat pd de antaganden som PP Pension gjort betraffande lagsta
garanterade rdnta, avkastningsskatt, driftskostnader och dédlighet.

PP Pension kan ndr som helst dndra dessa ber&kningsantaganden for

framtida premier, men inte fér premier som redan mottagits.

Om den forsdkrade vdljer att dndra férsdkringen goérs en omrékning av
det garanterade pensionsbeloppet. Omrdkning sker enligt vid
andringstidpunkten gdllande regelverk.
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.&terbetalningsskydd

Avlider den férsékrade innan &lderspensionen har bérjat betalas ut
Svergdr alderspensionens tekniska dterkdpsvérde till &terbetalnings-
skyddet.

Det garanterade pensionsbeloppet for fsrménstagarna uttryckt som
ménadsbelopp grundas pé& detta &terkdpsvarde.

Avlider den férsdkrade ndr &lderspensionen har bérjat betalas ut ar det i
stéllet &lderspensionens garanterade pensionsbelopp - uttryckt som ett
manadsbelopp - som &vergdr till dterbetalningsskyddet.

7. OVERSKOTT OCH ATERBARING

Férdelning av éverskott

Overskott uppkommer i PP Pension om det verkliga utfallet blir
gynnsammare dn vad som antagits vid berdkningen av det garanterade
férsakringsbeloppet.

Vid férdelningen av Sverskottet tas hdnsyn till storleken pé& det buffert-
kapital som behdvs fér att jdmna ut svéingningarna pd kapitalmarknaden
(kollektiv konsolidering).

Overskottet ligger till grund fér &terbdring i form av tilldggsbelopp vid
utbetalning frén férsdkringen. Overskottet &r en del av PP Pensions
riskkapital och @r inte garanterat.

Tilldelning av aterbéring

Tilldelning av &terbdring sker normalt vid utbetalningstillféllet efter en
&rlig omrékning. ,&terb'dring i form av tilldggsbelopp betalas successivt ut
tillsammans med det garanterade férsdkringsbeloppet under
férsakringens utbetalningstid. Varje tilldggsbelopp blir garanterat forst
ndr det betalas ut.

8. FLYTTRATT

Enligt Sverenskommelse mellan kollektivavtalsparterna gdller flyttratt frén
och med den 1 november 2015. Den férsékrade kan frén och med detta
datum begdra flytt av férsdkringens forsdkringskapital till en av kollektiv-
avtalsparterna godkdnd forsdkringsgivare och forsdkringsprodukt.

Flytt av férsdkringskapital maste alltid gélla hela férsékringskapitalet for
en férsdkring, endast del av en férsdkrings férsdkringskapital kan inte
flyttas.

En forutsattning for all flyttratt ar att flytt &r tilldten enligt vid var tid-
punkt gdllande bestdmmelser i ITP-planen och de regler som i dvrigt
bestdmts av kollektivavtalsparterna. Flytten maste dessutom vara till&ten
enligt svensk lag. Fér ndrvarande galler att flytt inte ar tillaten for
férséikring med pé&bdrjad pensionsutbetalning.

Flytt frén PP Pension till annan férsdkringsgivare innebdr att férsdkringen
i PP Pension upphdr. Vid flytt férverkas all framtida ratt till minsta varde
av aterbetalningsskydd om 5 prisbasbelopp enligt punkt 10 dven vid fall
en ny ITPK-férsdkring tecknas i PP Pension.

Flyttbart férsakringskapital motsvaras av kapitalvdrdet av garanterat
pensionsbelopp och kapitalvdrdet av tilldggsbelopp vid flyttidpunkten,
eventuellt justerat med en marknadsvdrdefaktor, efter avdragen
flyttavgift.

9. UTBETALNING AV ALDERSPENSION

Alderspension utbetalas mé&nadsvis i efterskott frén och med den ménad
den fdrsdkrade fyller 65 &r s léinge den férsékrade lever. Den fdrsékrade
kan dock i pensioneringssyfte ta ut dlderspensionen i fortid, dock tidigast
frdn manaden efter den férsdkrade fyllt 55 &r. Med pensioneringssyfte
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menas att den fdrsdkrade avser att avstd frén férvdrvsarbete enligt de
regler som anges i ITP-planen. Den forsdkrade kan vid utbetalningstid-
punkten vdlja annan utbetalningstid @n livsvarig utbetalning. Ldngsta
m&jliga tidsbegrdnsade utbetalningstid @r 20 &r och kortast majliga
utbetalningstid &r 2 &r. Den fdrsdkrade har &ven ratt att skjuta upp
uttaget av &lderspensionen.

Den férsdkrade har inte ratt att dndra utbetalningstid efter att
utbetalning pdbérjats.

Bérjar utbetalningen vid annan tidpunkt &n vid 65 &r galler att
utbetalning av férsdkringsbelopp ska ske senast en ménad efter det att
ratt till utbetalning intratt och att den férsdkrade fullgjort vad som aligger
denne. Om en utbetalning begdrs och det finns anledning att utreda om
négon uppgift som lagts till grund fér fdrsakringsavtalet varit oriktig eller
ofullstéindig g&r PP Pension inte utbetalning frréin en ménad efter det att
utredningen har avslutats.

Den férsdkrade kan infor utbetalning begdra partiellt pensionsuttag. |
dessa fall delas pensionen upp i tvé eller hdgst tre fdrsdkringsdelar i
proportioner som anges av den férsidkrade. Varje del maste vara minst
10 procent av den intjanade férmanen.

10. ATERBETALNINGSSKYDD
&terbetqlningsskgdd innebdr att utbetalning till férménstagare kan géras
vid den férsdkrades dédsfall.

Vid tecknande av férsdkring galler att dlderspensionen alltid &r férenad

med ett dterbetalningsskydd. Vardet av &terbetalningsskyddet &r det

tekniska &terkdpsvirde som férsdkringen har. Under tiden d& premie-
betalning padgdr uppgér dock &terbetalningsskyddets vérde till minst

5 prisbasbelopp.

- Vid dédsfall innan &lderspension bérjat utbetalas till den férsékrade
utbetalas ett belopp baserat pd ovanstdende vérde och en antagen
utbetalningstid p& 5 ar.

- Vid dédsfall efter det att livsvarig dlderspension har bérjat betalas ut
till den férsdkrade, fortsatter utbetalningarna till féSrménstagare i
max 5 ar.

- Vid dédsfall efter det att tidsbegrénsad &lderspension har bdrjat
utbetalas till den férsdkrade, fortsatter utbetalningen till fsrméns-
tagare under sd l&ng tid som &terstér av den avtalade tiden fér
utbetalningen av &lderspensionen, dock max 5 &r.

Utbetalningen av &terbetalningsskydd upphdr dock alltid senast fran och
med den ménad dé& den fdrsdkrade skulle ha fyllt 70 &r.

Utbetalning av &terbetalningsskydd sker m&nadsvis i efterskott.

11. FORMANSTAGARE TILL ATERBETALNINGSSKYDD

Generellt fSrmanstagarférordnande

Férmanstagare till pension i form av &terbetalningsskydd &r, om inte

annat férordnande skriftligen anmadlts till Collectum

a. iforsta hand den férsdkrades make eller, om den férsdkrade inte &r
gift, den forsdkrades sambo

b. iandra hand den férsdkrades arvsberdttigade barn i férsta led.

Om férménstagare enligt a) helt eller delvis avstér frén sin r&tt intréder
férménstagare enligt b) i den avstdendes stélle. Finns det flera barn som
férménstagare férdelas pensionen i lika proportioner mellan dem.

Med make avses person som den férsdkrade var gift med vid tidpunkten

for dodsfallet. Med make jamstdlls registrerad partner enligt lag
(1994:1117) om registrerat partnerskap. Make &r férménstagare &ven nar

Postadress Box 7760, 103 96 Stockholm Besdk Kammakargatan 22, Stockholm

Kundcenter 020-29 90 50 kundcenter@pppension.se Véxel 08-729 90 50 pppension.se

PP Pension Tjanstepensionsférening Org.nr 802005-5573 Styrelsens sate Stockholm

Sid 3 ()

mal om dktenskapsskillnad padgdr och registrerad partner &r fSrméns-
tagare dven nér mal om uppldsning av registrerat partnerskap pégdr.

Med sambor f3rstds ogifta par som vid dddsfallet sammanbor under

dktenskapsliknande férhéllanden férutsatt att de

—  har, har haft eller vantar barn tillsammans eller

- tidigare har varit gifta med varandra eller levt samman i registrerat
partnerskap eller

- stadigvarande sammanbott sedan minst 6 m&nader.

Sérskilt fsrméanstagarférordnande

Sarskilt formanstagarférordnande maste anmalas skriftligen till

Collectum fér att gdlla. Det far endast omfatta personer som enligt

inkomstskattelagens (1999:1229) féreskrifter fér pensionsférsdkring kan

vara férmanstagare, det vill sédga

a. make/registrerad partner eller tidigare make/registrerad partner

b. sambo eller tidigare sambo enligt sambolagen (2003:376)

c. barn/styvbarn/fosterbarn till den férsékrade eller till négon person
enligt a) eller b).

12. UTBETALNING VID DODSFALL

PP Pension gdr kontroller mot SPAR-registret for att f& vetskap om
férsakrad har avlidit. Dédsfallsintyg och sldktutredning krdvs fér att
kunna bedéma ratten till ersdttning. Handlingarna ska skickas in utan
kostnad fér PP Pension. Medgivande ska Idmnas om PP Pension begdr det
s& att PP Pension kan inhdmta upplysningar fran ldkare, sjukhus, annan
vardanstalt, Frsdkringskassan eller annan férsékringsinréttning.

Utbetalning av férsdkringsbelopp ska ske senast en ménad efter det att
den som begdr utbetalning fullgjort vad som aligger denne. Om en
utbetalning begdrs och det finns anledning att utreda om ndgon uppgift
som lagts till grund for férsdkringsavtalet varit oriktig eller ofullstdndig
gdr PP Pension inte utbetalning férrdn en mé&nad efter det att utredningen
har avslutats.

13. AVGIFTER OCH SKATT

Forsakringsavtalet belastas Idpande med avgifter for drifts- och
riskkostnader. De aktuella kostnadsuttagen framgér av PP Pensions vid
var tidpunkt gdllande prislista.

Inkomstskatt
Utfallande férsdkringsbelopp inkomstbeskattas hos mottagaren.

Avkastningsskatt

Enligt lag om avkastningsskatt p& pensionsmedel (1990:661) &r PP Pension
skyldigt att betala avkastningsskatt. F&r att tdcka PP Pensions skatte-
kostnader minskas fdrsakringens férsékringskapital varje &r med
motsvarande belopp som PP Pension har betalat i avkastningsskatt.
Reglerna avseende hur skatten tas ut ur férsdkringen kan dndras av

PP Pension om reglerna fér beskattning dndras.

14, RANTEBESTAMMELSER

Drdjsmadlsréinta

Om utbetalning av pensionsbelopp sker senare &n den 25:e i m&naden
efter den m&nad dé ratten till erséttning intrétt, och PP Pension emottagit
fullstandigt underlag f6r utbetalning, betalas dréjsmalsrénta enligt
réntelagen for tid darefter. S& snart dréjsmal féreligger ersétts eventuell
I18pande férréntningsrérelserdnta enligt ndsta stycke med dréjsmélsrénta.

Om réntebeloppet uppgdr till mindre &n 0,1 procent av utbetalningsérets
prisbasbelopp utbetalas ingen rdnta.
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Forrdntningsrérelserdnta

Kan en utbetalning av &lderspension inte verkstallas trots att PP Pension
vidtagit de &tgdrder for reglering av férsakringsfall som ska géras av PP
Pension betalas férrantningsrérelserdnta pé forfallet belopp frén och
med den 25:e i m&naden efter rétten till ersdttning intratt. Beloppet
férréntas med den réntesats som PP Pension vid varje tidpunkt tillampar.

Fdrrantningsrdrelserdnta ersétts med dréjsmdlsrénta s& snart eventuellt
dréjsmél uppstatt fran PP Pensions sida.

Om rantebeloppet uppgdr till mindre &n 0,1 procent av utbetalningsérets
prisbasbelopp utbetalas ingen rénta.

15. BEGRANSNING AV ANSVAR PA GRUND AV OFORUTSEDDA
HANDELSER
PP Pension &r inte ansvarigt fér sddan skada som beror pd lagstiftning,
myndighetsatgérd eller krigshdndelse eller ndgon liknande omsténdighet.
PP Pension &r heller inte ansvarigt for skada som beror pa strejk, lockout,
blockad eller bojkott dven om PP Pension sjdlvt vidtar eller &r féremal for
sadan konfliktatgdrd. Om utbetalning fran férsdkringen inte kan ske inom
den tid som anges i férsdkringsvillkoren p& grund av sddan omstdndighet
ska utbetalningen ske senast en ménad efter det att hindret upphért.

| 6vrigt gdller allménna skadestandsrattsliga regler fér PP Pensions
ansvarighet.

16. ANDRING AV FORSAKRINGSVILLKOR

Villkoren fér s&dan férsdkring som &r utformad enligt kollektivavtal mellan
parter p& arbetsmarknaden fé&r anpassas till framtida dndringar i
kollektivavtalet. Anpassning far dven ske till sddana framtida &ndringar
av tilldmpningen av kollektivavtalet som beslutats av kollektivavtals-
parterna, PP Pensions styrelse eller av behdrigt organ som &r utsett av
berdrda kollektivavtalsparter.

PP Pension har dven i &vrigt ratt att dndra villkor under férsdkringstiden.
Andringar som i allménhet innebdr en vésentlig férsémring for de
férsdkrade eller férsdkringstagarna far dock endast géras efter samtycke
med kollektivavtalsparterna eller i den mén &ndring blir nddvandig till
foljd av dndrad lagstiftning, myndigheters féreskrift eller dndrad
lagtillimpning. PP Pension mdste &ven informera de férsékrade och/eller
férsakringstagarna om en sédan dndring.

Andringar som kan ses som obetydliga eller som &r till férdel fér
férsdikrad/férsdkringstagaren kan genomféras utan att sérskild

information behdver [dmnas.

17. OVERKLAGANDE AV BESLUT

F&r PP Pension &r det &r viktigt att f& veta om du som kund &r missndjd
med n&gon av vara férsdkringstjénster som du kdpt av oss. Det kan ha
uppstatt ett missférst&nd som vi tillsammans kan reda ut. Nedan f3ljer
olika alternativ for hur du som kund kan &verklaga ett beslut. Mer
information kring detta och vad du bér tanka pé finns att [dsa pd var
hemsida.

Prévningsméjlighet inom PP Pension

- Handlaggare, rddgivare eller annan avdelning som handlagt ditt
drende

- PP Pensions Klagomalsansvarige
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Prévningsméjlighet utanfér PP Pension for férsékringstagare
- Domstol

Prévningsméjlighet utanfér PP Pension fér forsédkrad/anstélld

- Personfdrs&kringsndmnden (PFN), de prévar tvister som rér
medicinska bedémningar

- EUs plattform for tvistlésning

- Domstol

Om drendet gdller kollektivavtalad férsckring och tilldmpning av ITP-
planen kan drendet prévas hos ITP-ndmnden.

Information och upplysningar i férséikringsfrégor Idmnas dessutom av
Konsumenternas forsdkringsbyrd, Konsumentvagledare i din kommun

samt av Konsumentverket.

18. PANTSATTNING, BELANING OCH ATERKOP

Fdrsdkringen kan inte pantsattas, bel@nas eller &terkdpas och heller inte
andras pd sddant satt att den inte l&ngre uppfyller inkomstskattelagens
(1999:1229) regler fér pensionsférsdkring.

Om det tekniska &terkdpsvdrdet i en férsakring, vid tidpunkten for forsta
utbetalningen, uppgar till hdgst ett prisbasbelopp f&r PP Pension
&terkdpa forsdkringen. | sddant fall utbetalas vardet som ett
engdngsbelopp till den férsékrade.

19. HANTERING AV PERSONUPPGIFTER

Information om insamlade personuppgifter sker i enlighet med
Europaparlamentets och r&dets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april
2016 (GDPR)

Personuppgiftsansvarig: PP Pension Tjdnstepensionsférening, 802005~
5573, ("PP Pension”)

PP Pension behandlar personuppgifterna for uppfyllande av sin avtalsdel
och personuppgifterna kan behdva Sverféras till mottagare som utgdr en
del i avtalsférhallandet, vilket kan utgéra férsdkringsgivare eller andra
finansiella verksamheter. Personuppgifterna kommer att behandlas och
lagras under avtalets I6ptid eller senast till den tidpunkt ndr lagenlig
preskriptionstid, fér fordringar med anledning av avtalet, har intratt. For
andra dndamél gallras uppgifterna sé snart laglig grund fér
behandlingen upphdrt.

Mer information kring hur PP Pension behandlar personuppgifter samt var
personuppgiftspolicy hittar du p& var hemsida.

pp-penslon
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