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PP PENSION | KORTHET

PP Pension grundades 1882 och dr mediebranschens
egen forsakringsforening. Huvudmaén dr Mediefore-
tagen, Journalistférbundet och Unionen.

PP Pension erbjuder tjanstepensionslésningar i

form av kollektivavtalad ITP (avdelning 1 och 2),
ITPK, individuell tjanstepension och privat pensions-
sparande i saval traditionell férsdkring som fond-
forsakring, det senare via det heldgda dotterbolaget
PP Pension Fondférsakring AB. Hartill erbjuder

PP Pension kapitalforsakring samt olika riskfor-
sakringar knutna till pensionssparandet.

PP Pension har i dag drygt 32 000 forsdakrade. Antalet
kundféretag uppgar till cirka 530 stycken. Det totalt
forvaltade kapitalet i gruppen &r cirka 9,8 miljarder
kronor. PP Pension Fondférsékring erbjuder ett fond-
torg med for ndrvarande 25 fonder.

Som omsesidig forsikringsforening har PP Pension
ett enda mal - att ge medlemmarna en bra och trygg
pension. Det uppnar vi genom att erbjuda en god
langsiktig avkastning, personlig radgivning, bra ser-
vice och produkter som gor det enkelt att vélja ratt.
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PP PENSION | SIFFROR
JANUARI-JUNI 20111

ANTAL FORSAKRADE Antal forsikrade personer 32400 |

Antal kundforetag 530

ANTAL FORSAKRINGSAVTAL Totalt antal avtal 83 200

Férmansbestamd traditionell forsdkring (ITP 2) 29 500

Premiebestamd traditionell forsdkring (ITPK, ITP 1, individuell tjanstepension, privat pension) 24 200

Fondforsakring (ITPK, ITP 1, individuell tjanstepension, privat pension) 6 300

Riskforsakring (ITP 1, ITP 2, individuell tjanstepension, privat pension) 23 200

PREMIER, FORVALTAT KAPITAL OCH KOSTNADER

2011 2010 2010

Januari-juni Januari-juni Januari-december
Forsakringsrorelsens premieinkomst 187,1 MSEK 195,8 MSEK 401,9 MSEK
Inbetalda premier fondforsakring 57,8 MSEK 34,1 MSEK 70,3 MSEK
Totalt forvaltat kapital’ 9 807,0 MSEK 8 972,8 MSEK 9 716,8 MSEK
Driftskostnad 0,21% 0,24% 0,22%
KAPITALFORVALTNING OCH KOLLEKTIV KONSOLIDERINGSNIV.&

2011 2010 2010

Januari-juni Januari-juni Januari-december
Férmans- och premiebestiamd traditionell férsikring
¢ Totalavkastning 0,6% 2,2% 10,3%
e Genomsnittlig totalavkastning, senaste fem &ren 6,0% 6,5% 6,0%
e Genomsnittlig terbaringsréanta 7,0% 3,0% 3,0%
e Genomsnittlig terbaringsranta, senaste fem aren 4,5% 4,7% 4, 7%
Kollektiv konsolideringsniva
e Formansbestamd traditionell forsakring (ITP 2) 135,1% 136,3% 154,4%
e Premiebestamd traditionell forsakring 108,5% 105,5% 111,2%
PP Pension 50/50 (férvalslosning inom ITP 1)
¢ Totalavkastning -0,7% 1 0,7% 1 6,6% 1
T Avser PP Pension Férsakringsférening och PP Pension Fondférsakring AB.
PP PENSION 3
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marknad.”

VD HAR ORDET

PP Pensions verksamhet har fortsatt att utvecklas
vl under det forsta halvaret 2011. Under bade 2009
och 2010 arbetade vi hart for att ytterligare forfina
vara produkter och tjanster, sa att de ska passa medie-
branschens speciella forutsattningar &nnu béttre. I ar
har vi borjat skorda frukterna av det arbetet, vilket
badar gott fér framtiden.

Vaxande premievolym inom fondforsakring

Under januari till juni véxte premievolymen i vart
fondforsdakringsbolag till 57,8 miljoner kronor, en
6kning med 70 procent jamfért med samma period
forra aret. Vardet pa vara kunders fondforsakringstill-
gangar uppgick till drygt 190 miljoner kronor per 30
juni 2011, en 6kning med ndrmare 35 procent sedan
arsskiftet.

Utvecklingen inom den formansbestaimda (ITP 2)
och premiebestimda traditionella férsakringen foljer
var uppsatta plan. Den nagot lagre premieinkomsten
jamfort med samma period forra aret (187,1 miljoner
kronor jamfort med 195,7 miljoner kronor) beror
framforallt pa mindre engédngspremier i ar jaimfort
med i fjol.

Per den 1 januari 2011 rdknade PP Pension upp
bade utgaende pensioner och sa kallade fribrev, det
vill sdga intjdnad pension som dnnu inte utbetalas,
med 1,42 procent, vilket var i niva med konsument-
prisindex.

Frén samma datum halverades avgiften for pre-
miebefrielseforsakringen inom ITP 1. Rabatten pa
arbetsgivarnas avgift for ITP 2 bibehélls pé 10 pro-

”PP Pensions fondtorg dr indelat i tre tydliga delar: billiga
marknads- och indexnéra fonder, aktivt forvaltade fonder
och komplementfonder. Vi uppmuntrar alltid vara kunder
att skapa riskspridning i sitt sparande, sd att man inte blir
alltfor beroende av ett enskilt tillgdngsslag eller en enskild

cent, medan PP Pensions sarskilda pensionstillagg till
nyblivna ITP 2-pensionérer, PP Pensions Bonus, ligger
kvar pa 6 procent for 2011.

Driftskostnaden under det forsta halvéret uppgick
till 0,21 procent, vilket var ldgre 4n under samma pe-
riod forra aret (0,24 procent). Det langsiktiga malet dr
att fortsatta forbattra detta nyckeltal, &ven om en viss
beredskap rader for att extra insatser kan behvas
med anledning av bland annat de nya regelverk som
ar pa gang inom pensionsbranschen.

Forandringar pa PP Pensions fondtorg

Under varen har vi gjort ndgra férandringar bland
aktiefonderna pa PP Pensions fondtorg. Vi har bytt
in en ny europa- respektive nordenfond samt lagt till
Nordamerika som en ny region. Efter forandringarna
bestar fondtorget av 25 fonder, vilka tacker manga
olika tillgdngsslag i bade etablerade och mer exotiska
omraden.

Vi fortsatter att folja strategin att det ska vara latt
for vara kunder att vilja ratt. Malet ar att erbjuda en
bra fondbredd inom flera olika tillgangsslag, men
samtidigt inte fler alternativ &n att man far den 6ver-
blick som behdvs for ett klokt val.

PP Pensions fondtorg ar indelat i tre tydliga delar:
billiga marknads- och indexnéra fonder, aktivt for-
valtade fonder och komplementfonder. Vi uppmunt-
rar alltid véra kunder att skapa riskspridning i sitt
sparande, sa att man inte blir alltfér beroende av ett
enskilt tillgangsslag eller en enskild marknad.

Som alltid erbjuder vi samma fondrabatt till alla,
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oavsett sparform (kollektivavtalad eller individuell
tjanstepension eller privat pensionssparande).
I'borjan av ret lat vi en extern part gora en utvar-
dering av PP Pensions fondtorg. Slutsatsen &r att vart
erbjudande fortsatt ligger i "hogerkrysset” med bade
ett hogt snittbetyg pé de ingdende fonderna och en
bra bredd avseende de erbjudna fondkategorierna.

Stokiga finansmarknader

De finansiella marknaderna har varit stokiga under
det forsta halvaret med en negativ borsutveckling och
fallande réantor.

Réntenedgangen ansags under véaren framforallt
vara ett uttryck for att investerare 6ver hela varlden
ville flytta kapital fran aktier till mer sdkra rantepla-
ceringar i kolvattnet pa varens stora och omvilvande
héndelser; revolterna i Nordafrika, den enorma
jordbdvningen och tsunamin i Japan samt fértroende-
krisen runt politikernas férméaga att pa ett ordnat satt
16sa skuldproblemen i Europa och USA.

Sedan slutet av juli har rantenedgangen allt oftare
tolkats som marknadens satt att stdlla om till en rejal
nedjustering i férvantad ekonomisk tillvéxt, ett sa
kallat Japanscenario med svag BNP-tillvaxt och defla-
tion i bade Europa och USA.

I'borjan av 2011 14g rantan pé tioariga svenska
statsobligationer pé 3,3 procent. I slutet av juni hade
den fallit ned till 2,9 procent. Sedan slutet av juli har
rantenedgangen, bade internationellt och i Sverige,
accelererat pa ett sillan skadat sitt, sd att den svenska
tiodrsrantan vid nagra tillfdllen hittills i augusti har
legat under 2 procent, en historiskt sett unikt lag niva
som bade understiger nuvarande reporénta (2 pro-
cent) och Riksbankens inflationsmal (2 procent).

Eftersom en lag ranta betyder ett hogt obligations-
pris &r det nu stor risk att obligationsinvesteringar,

i motsats till vad ménga kanske tror, inte langre &r
nagon riktigt sdker parkeringsplats for ett sparkapi-
tal. Skulle rdntan bérja stiga fran dagens rekordldga
nivéer kommer obligationsvirdena att falla.

Avkastning och finansiell stallning

Inom PP Pensions férmans- och premiebestamda
traditionella férsakring var avkastningen under det
forsta halvaret 0,6 procent, medan PP Pension 50/50,
som dr forvalslosning inom ITP 1, £61l med 0,7 pro-
cent.

PP PENSION

Inom den férmans- och premiebestdmda traditio-
nella férsakringen har rantebarande placeringar och
fastigheter bidragit positivt till avkastningen, medan
aktier och hedgefonder har belastat utvecklingen (se
tabeller och graf pa sidan 7). Fér PP Pension 50/50
har aterbaringsrantan pa den traditionella forsakring-
en varit positiv, medan aktiefonden PP Pension Aktiv
Forvaltning har givit en negativ avkastning.

Under det forsta halvaret steg vardet pé forening-
ens forsakringstekniska avsattningar fran drygt 5,7
miljarder kronor till strax 6ver 6,6 miljarder kronor.
Okningen, som i allt visentligt beror pa de fallande
svenska rantorna, belastar foreningens resultat for det
forsta halvaret.

Per den 30 juni var den kollektiva konsoliderings-
nivan inom den férménsbestdmda traditionella for-
sakringen (ITP 2) 135,1 procent och inom den premie-
bestdimda grenen 108,5 procent. Konsolideringsnivan
ar i bada fallen inom de faststéllda konsoliderings-
intervallen.

Hindelser efter periodens utgang

Under juli och augusti har de globala finansiella
marknaderna visat tecken pa betydande oro med fort-
satt fallande borskurser och rantor, samt mycket stora
svangningar i kurs- och ranteutvecklingen fran en
dag till nasta. Utvecklingen har medfort att PP Pen-
sions nyckeltal har forsamrats jamfort med laget per
30 juni.

Skulle de nuvarande ladga rdntorna bli bestaende
under en lang period kommer det att fa en paverkan
pa pensionsbranschen, bade i Sverige och internatio-
nellt, majligen inklusive hur beslutsfattare pa EU-niva
valjer att utforma forsakringsbranschens kommande
regelverk.

Avslutningsvis: vi lever onekligen i en handelserik
och spannande tid dar det géller att vara anpassnings-
bar till de nya forutsittningar som ges, men samtidigt
vara trogen det langsiktiga perspektivet. Ett klokt
pensionssparande handlar om att tdnka i artionden,
inte i manader eller kvartal.

2
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FORVALTNINGSBERATTELSE

VIKTIGA HANDELSER JANUARI-JUNI 2011

1”VD har ordet” pa sidorna 4 och 5 beskrivs nagra
viktiga hdndelser i PP Pension under det forsta
halvaret 2011. Hartill kan ndmnas foljande:

*  Under det forsta halvaret slots ett licens- och sup-
portavtal med VISI System géllande installation av
radgivningssystemet VISI. Det nya systemet har
tagits i bruk under sommaren 2011 och innebér en
mojlighet till bade effektivisering och forbattring av
PP Pensions forsakringsradgivning och kundservice.

* Under det forsta halvaret har PP Pension dven in-
stallerat ett nytt webbaserat bostadskdsystem, Vitec
Portal, som gor det littare for de kunder som stér
i PP Pensions egen bostadské att via pppension.se
folja vilka lagenheter som finns tillgdngliga, anmala
sitt intresse till dessa samt &ndra den personliga pro-
filen. Aven detta system medfor en effektivisering
och forbdttring av PP Pensions kundservice.

¢ Under varen 2011 har PP Pension varit med och
traffat kunder i manga sammanhang dar mediebran-
schen mots, sdsom pa konferensen Gravl1l i Vaxjo
anordnad av Foreningen gravande journalister; Fri-
lansdagen, som PP Pension &r initiativtagare till och
dér det av PP Pension instiftade Frilanspriset delas
ut; JMK-dagen som arrangeras av Institutionen for
journalistik, medier och kommunikation vid Stock-
holms Universitet samt Sveriges Tidskrifters arliga
lopartavling Medieruset.

¢ Isamband med PP Pension Forsdkringsforenings
féreningsstimma i maj tilltrddde Thomas Peters-
sohn, avgdende VD i Tidningarnas Telegrambyra
och tilltradande VD/koncernchef i MittMedia, som
ny ledamot i PP Pensions styrelse. Thomas Peters-
sohn ar utsedd av Medieforetagen och eftertrader
Raoul Griinthal, koncernchef i Schibsted Sverige.

I'juni lamnade PP Pension Forsakringsforening
in en ansokan till Finansinspektionen om om-
provning av verksamhetstillstdnd frén under-
stodsforening till forsakringsférening enligt den
nya forsakringsrorelselagen ("FRL”; 2010:2043).

Det heldgda dotterbolaget PP Pension Fondfor-
sakring AB lamnade samtidigt in en ans6kan
om att fa genomfora en bestandsoverlételse till
foreningen, da denna erhallit nytt verksamhets-
tillstdnd enligt ansokan ovan. Mélet med de
bada atgédrderna ar att anpassa PP Pension till
FRL, som ersétter lagen (1972:262) om under-
stodsforeningar och som innebér att féreningen
kan effektivisera sin verksambhet ytterligare.

Efter periodens utgang ingick PP Pension avtal
med fastighetsbolaget Diligentia om foérvarv av
tva kontorsfastigheter i Stockholm. Fastigheterna
dr centralt beldgna i strategiskt attraktiva ligen
och omfattar en totalt uthyrningsbar yta om

14 500 kvm. Forvarven ér i linje med styrelsens
inriktningsbeslut fran hosten 2010 om att gradvis
oka inslaget kommersiella fastigheter i PP Pen-
sions fastighetsportfol].

PP PENSION



TILLGANGSFORDELNING OCH TOTALAVKASTNINGSTABELL PER 2011-06-30

MARKNADSVARDE 2011-06-30 MARKNADSVARDE 2010-12-31 AVKASTNING AVKASTNING
MSEK Andel, % MSEK Andel, % Januari-juni 2011, % Genomsnitt 5 ar, %
Aktier 36134 37,6 36357 38,0 -1,6 -0,8
Hedgefonder 657,9 6,8 758,4 7,9 =11 4,7
Rantebarande 2 760,1 28,7 25578 26,7 2,2 5,0
Fastigheter 25828 26,9 2 620,8 27,4 2,6 118
Totalt 9 614,2 9572,7 0,6 6,0
PORTFOLJAVKASTNING OCH BIDRAGSANALYS JANUARI-JUNI 2011
Portfoljavkastning, % Bidrag till portfdljavkastning, % Bidrag till resultat, MSEK
Aktier -1,6 -0,6 -59,0
Hedgefonder -1 -0,1 -7.4
Rantebarande 2,2 0,6 57,4
Fastigheter 2,6 0,7 67,2
Totalt 0,6 58,2

TOTALAVKASTNING, RULLANDE 5 AR, %

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

PP PENSION
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FEMARSOVERSIKT FOR PP PENSION FORSAKRINGSFORENING

2011-06-30 2010 2009 2008 2007
Resultat, MSEK
Premieinkomst, efter avgiven aterférsakring 1871 401,8 425,6 367,6 377,6
Kapitalavkastning, netto i forsakringsrorelsen 60,4 860,2 595,2 -269.8 4441
Forsakringsersattningar, efter avgiven aterforsékring -156,2 -272,9 -251,8 -224,3 -198.4
Forsakringsrorelsens tekniska resultat -808,2 813,7 1703,7 -2074,7 808,7
Periodens resultat -827,9 772,2 16571 -2123,8 765,9
Ekonomisk stallning, MSEK
Placeringstillgéngar, enligt totalavkastningstabell 9 614,2 95727 8730,2 8090,3 8 410,7
Forsakringstekniska avsattningar 6 635,2 5 734,9 5583,6 65525 4 6286
Kollektivt konsolideringskapital 24131 32620 2 624,2 1077,0 26788
Kapitalbas 3024,9 38759 31657 1556,5 3752,0
Erforderlig solvensmarginal 276,2 2399 233,4 273,8 194,9
Kapitalbas for forsakringsgrupp 3008,0 3862,2 3151,7 15426 37421
Erforderlig solvensmarginal for forsakringsgrupp 309,1 272,8 266,6 305,3 224,3
Nyckeltal, %
Driftskostnad 0,21 0,22 0,26 0,29 0,25
Forvaltningskostnad 0,23 0,24 0,28 0,31 0,27
Totalavkastning 0,6 10,3 7.7 -3,2 5,7
Kollektiv konsolidering formansbestamd férsakring 135,1 154,4 1451 116,0 153,4
Kollektiv konsolidering premiebestamd forsakring 108,5 11,2 105,7 100,1 108,1
Genomsnittlig &terb&ringsréanta 7,0 3,0 0,0 4,6 8,0
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RESULTATRAKNING | SAMMANDRAG (KSEK)

JANUARI-JUNI 2011 JANUARI-JUNI 2010
Koncernen Foreningen Koncernen Foreningen
Teknisk redovisning av livforsakringsrorelsen
Premieinkomst (efter avgiven aterforsékring) 187 131 187 060 195762 195 688
Intakter frén investeringsavtal 1034 - 536 -
Kapitalavkastning, netto i forsakringsrorelsen 59 415 60416 167 810 167 607
Ovriga tekniska intskter 215 215 152 152
Forsakringsersattningar (efter avgiven aterforsakring) -156 182 -156 182 -120 416 -120 409
Forandring i andra forsakringstekniska avsattningar
Livforsakringsavsattning -887 609 -887 609 -519 526 -519 526
Driftskostnader -12379 -10 083 -12381 -10 678
Ovriga tekniska kostnader -1983 -1983 -13%96 -139%96
Avkastningsskatt -20365 - -20 297 -
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat -830723 -808 166 -289 760 -288 562
Icke teknisk redovisning
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat -830 723 | -808 166 | -289 760 | -288 562 |
Skatt pa periodens resultat -412 -19 769 -137 -19 996
Periodens resultat -831135 -827 935 -309 876 -308 558
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT (KSEK)
JANUARI-JUNI 2011 JANUARI-JUNI 2010
Koncernen Foreningen Koncernen Foreningen
Periodens resultat -831 135 | -827 935 | -309 876 | -308 558 |
Ovrigt totalresultat - - - -
Periodens totalresultat -831135 -827 935 -309 876 -308 558
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BALANSRAKNING | SAMMANDRAG (KSEK)

30 JUNI 2011 31 DECEMBER 2010
Koncernen Foreningen Koncernen Foreningen
Tillgdngar
Immateriella tillgdngar 1582 1582 1711 171
Placeringstillgangar 9389679 | 9410974 9 445 603 9 462 438
Placeringstillgangar for vilka livférsakringstagaren bar placeringsrisk 188 493 - 140 772 -
Aterférsikrares andel av forsakringstekniska avsattningar 803 731 803 731
Fordringar 10199 18 035 16 366 16284
Likvida medel 275 227 259 872 173 749 159 008
Andra tillgangar 1062 1062 1094 1094
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 6807 8018 10 708 14180
Summa tillgdngar 9873852 9700274 9790807 9655447
Eget kapital och skulder
Eget kapital 3009 604 | 3026476 3863922 3877593
Forsakringstekniska avsattningar 6635322 | 6635229 5734 944 5734 851
Depéer fréan aterforsakrare 803 731 803 731
Fondférsékringsatagande 192 836 - 144 070 -
Andra skulder 18 275 227 28 855 25964
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 17012 15127 18 213 16 308
Summa eget kapital och skulder 9873852 9700274 9 790 807 9 655 447
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KASSAFLODESANALYS | SAMMANDRAG (KSEK)

JANUARI-JUNI 2011

JANUARI-JUNI 2010

Koncernen Foreningen

Koncernen Foreningen

Kassaflode fran den l6pande verksamheten 101 945 I 101 331 I 161919 I 143 559 I
Kassaflode fran investeringsverksamheten -467 -467 -1715 -1715
Periodens kassaflode 101 478 100 864 160 204 141 844
Likvida medel vid &rets borjan 173749 1 159008 1 816181 735351
Likvida medel vid periodens slut 275 227 259 872 241 822 215379
REDOGORELSE FOR FORANDRING | EGET KAPITAL | SAMMANDRAG (KSEK)

2011 2010

Koncernen Foreningen

Koncernen Fdreningen

Ingdende eget kapital per 1 januari 3863921 | 3877593 3154003 3167 260
Periodens resultat tillika totalresultat -831 135 -827 935 -309 876 -308 558
Tilldelad &terbaring, pensionstillagg -23133 -23133 -22 959 -22 959
Forandring foretagsanknutna medel -49 -49 -2 497 -2 497
Forandring vardesakringsmedel - - -10 648 -10 648
Ovriga férandringar - - 2 -
Utgéende eget kapital per 30 juni 3009604 3026476 2808 025 2822598
PP PENSION 1



REDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernen

PP Pension upprattar koncernredovisning i enlighet med
International Financial Reporting Standards (IFRS) sdsom de
godkéants av EU. Vid upprattandet har ockséd Lag om &rsredo-
visning i forsakringsforetag (ARFL) samt Finansinspektionens
foreskrifter och allm&nna rad om arsredovisning i forsakrings-
foretag FFFS 2008:26, med tillagg i FFFS 2009:12, tillampats.

Reglerna i standarden IAS 34 Delarsrapportering har foljts vid
uppréattandet av denna delarsrapport. Samma redovisnings-
principer och berakningsmetoder har anvants i del&rsrapporten
som i den senaste arsredovisningen.

Nya standarder och tolkningar som antagits av EU med tillamp-
ning frén den 1 januari 2011 har inte medfért nagra effekter pa
PP Pensions finansiella rapporter.

Foreningen

| PP Pension Forséakringsférening tillampas sé kallad lagbe-
gransad IFRS, vilket innebar att IFRS tillampas med de begréns-
ningar och tillagg som foljer av svensk lag, RFR 2 samt FFFS
2008:12. Samma redovisningsprinciper och beraknigsmetoder
har anvénts i delarsrapporten som i den senaste arsredovis-
ningen.

Delérsrapporten har e] varit foremal fér granskning av forening-

ens revisorer.

STOCKHOLM DEN 24 AUGUSTI 2011

VIVEKA EKBERG
Verkstallande direktor
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STYRELSE

Styrelsen i PP Pension Forsakringsforening utses av
Medieforetagen, Journalistférbundet och Unionen.
Det innebér att bade arbetsgivare och anstéllda &r
representerade i styrelsen. Hirmed har de insyn i
och kan paverka verksamheten, sa att den tillvaratar
huvudmaénnens intressen inom pensionsomradet.

Styrelsen bestar av tio ledaméter, inga suppleanter
utses. Fem ledaméter utses av Medieforetagen och
fem ledamoter av Journalistforbundet och Unionen
tillsammans. Styrelsen utser inom sig en ordférande
och en vice ordférande.

Inom styrelsen finns ocksa ett presidium som
bestar av styrelsens ordférande och vice ordférande.
Presidiets uppgift dr att bereda drenden som ska

behandlas av styrelsen. Verkstillande direktoren ar
foredragande i savél styrelsen som i presidiet.

Styrelsen ansvarar for foreningens organisation och
har det yttersta ansvaret for att verksamheten bedrivs i
enlighet med lagar och foreskrifter. Styrelsen ansvarar
for att en god intern kontroll praglar organisationen
och driften av féreningens verksamhet. Styrelsen foljer
I6pande foreningens ekonomiska resultat och kapital-
forvaltning.

Styrelsen arbetar utifrdn en sarskilt faststélld arbets-
ordning, medan verkstillande direktéren och forening-
ens aktuarie foljer en arbetsinstruktion. Sdval arbets-
ordningen som arbetsinstruktionerna ses 6ver en gang
per ar.

STYRELSELEDAMOTER
UTSEDDA AV

MEDIEFORETAGEN

Barbro Fischerstrom
Ordforande, direktor

Eva Arvidsson
Ekonomi- och finansdirektor, Stampen

Lennart Foss
Verkstdllande direktor, NTM- koncernen

Raoul Griinthal
Koncernchef, Schibsted Sverige
(t.o.m. 2011-04)

Thomas Peterssohn
Verkstillande direktor och koncernchef,
MittMedia (fr.o.m. 2011-05)

Bjorn Svensson
Bitridande forbundsdirektor,
Medieforetagen

JOURNALISTFORBUNDET

Hakan Carlson
Vice ordforande, redaktor

Eva-Maria Kollberg
Ekonomichef

Agneta Lindblom Hulthén

Tidigare forbundsordforande,
redaktor

UNIONEN

Leif Nicklagard
Forbundssekreterare

Martin Wiastfelt
Sektionschef

REVISORER

Ordinarie revisorer

Lena Eidmann
Auktoriserad revisor,
PricewaterhouseCoopers AB

Stefan Ahlqvist
Lekmannarevisor, redaktor

Suppleanter

Christina Asséus-Sylvén
Auktoriserad revisor,
PricewaterhouseCoopers AB

Berit Manell
Ekonomichef Almega

LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Viveka Ekberg
Verkstillande direktor

Helene Nilsson
Vice vd, ekonomi, administration och
kundcenter

Patrik Schon
Marknad och information

Cecilia Thomasson Blomquist
Kapitalforvaltning

Jan Viisto
Aktuarie

Magnus Wicksell
Rddgivning

Ylva Zachrisson
Kundstodjande projekt och
affirsutveckling

"Inom parentes anges tid for intrade i respektive uttrade ur styrelsen.
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ORDLISTA

DERIVAT
Ett finansiellt instrument vars vérde beror pa prisutvecklingen
pé ett annat, underliggande instrument. Exempel p& derivat ar

terminer och optioner.

DRIFTSKOSTNADSPROCENT
Driftskostnader i férsakringsrérelsen i férhallande till genom-
snittligt forvaltat kapital.

ERFORDERLIG SOLVENSMARGINAL

Den l&gsta kapitalbas som ett forsékringsbolag tillats ha.

FONDFORSAKRING

I en fondforsakring forvaltas pensionskapitalet i en eller flera
fonder, som den forsakrade véljer. Storleken pa pensionen be-
stams av hur véardet pa fonderna har utvecklats under spartiden.

FRIBREV

Fribrev utfardas pa en forsakring om premiebetalningen
avbryts i fortid. Fribrevet innehaller uppgift om det pensionsbe-
lopp som tjénats in och som kommer att betalas ut nar

pensionsaldern uppnatts.

FORMANSBESTAMD TRADITIONELL FORSAKRING
Tjanstepensionssparande med forsékringsinslag (e] fondfor-
sakring), dar pensionens storlek ar bestamd pa férhand som en
viss procent av slutlonen. Storleken pd arbetsgivarens inbetalda
premie styrs bland annat av férmanens storlek och antal ar som
dterstar till den anstélldes pension. ITP 2 &r ett exempel pa en

formansbestamd traditionell forsékring.

FORVAL

Den forvaltningskombination som kapitalet placeras i med
automatik om ett aktivt val inte gors, till exempel inom ITP 1
eller ITPK.

FORVALTNINGSKOSTNADSPROCENT
Driftskostnader i forsakringsrorelsen inklusive skadereglerings-
kostnader i férhallande till genomsnittligt forvaltat kapital.

INDEXERING AV PENSIONER

Vid varje arsskifte kan alderspensioner réknas om. Omrakningen
innebar att pensionen justeras beroende pa hur inkomster och
priser forandras i samhallet. Omrakningen gérs baserat pa

utvecklingen for olika index.
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ITP1

ITP 1 &r en avdelning inom ITP (Industrins och handelns tilldggs-
pension) och &r en premiebestamd avtalspension. De som tillhér
Medieforetagens avtalsomrade och &r fodda 1979 eller senare
ingarilTP 1.1 en premiebestdmd pension bestdms vardet av den
framtida pensionen av vardet pa inbetalda pensionspremier och
avkastningen pé dessa under spartiden.

ITP 2

ITP 2 &r en avdelning inom ITP och &r i forsta hand en forméans-
bestamd avtalspension, men dar aven en premiebestamd del,
ITPK, ingér. De som tillhr Medieféretagens avtalsomrade och
ar fédda 1978 eller tidigare ingér sannolikt i ITP 2. | en férmans-
bestdmd pension bestams pensionen pé férhand som en viss
procent av slutlonen.

ITPK
ITPK ar ett tillagg till ITP 2-pensionen. Tva procent av lonen
avsatts till ITPK. Pensionstagaren valjer sjalv forvaltare.

KAPITALBAS
Kapitalbasen utgérs av féreningens eget kapital, minskat med
immateriella tillgédngar.

KOLLEKTIVAVTAL
Avtal om oner och andra anstallningsvillkor som sluts mellan
arbetsgivarorganisation och facklig organisation.

KOLLEKTIV KONSOLIDERINGSNIVA

Féreningens kollektiva konsolideringsniva &r ett matt pa vardet
av foreningens samlade tillgéngar i forhallande till de tillgéngar
som féreningen har fordelat ut pa férsékringsavtalen.

KOLLEKTIVT KONSOLIDERINGSKAPITAL
Kollektivt konsolideringskapital ar skillnaden mellan tillgéngar-
nas verkliga véarde och féreningens totala forsakringsatagande.

KONSUMENTPRISINDEX (KPI)

KPI visar hur konsumentpriserna i genomsnitt utvecklar

sig for hela den inhemska privata konsumtionen, det vill séaga
forandringen i de priser konsumenten faktiskt betalar.
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PENSIONSTILLAGG

Varje ar beslutar PP Pensions styrelse, om sa bedéms motiverat,
om en upprakning av de pensioner som ar under utbetalning.
Denna upprakning kan syfta till att kompensera pensionaren for
inflationen (indexering). | pensionstilldgget kan dven PP Pensions
sarskilda pensionstillagg, PP Pensions Bonus, inga (se nedan).

PENSIONSTILLAGGSMETODEN

For forsakringar berdknade med pensionstillaggsmetoden
garanteras den sparande en pensionsférman som bestams
enligt kollektivavtal. Pensionsbesked innehaller uppgifter

om aktuella formaner, men inte uppgift om forsékringskapital.

PLACERINGSTILLGANGAR

Tillgdngar som har karaktéren av kapitalplacering, till exempel
rantebarande vardepapper, aktier och fastigheter och som for-
vantas ge en avkastning.

PP PENSION 50/50
Forvalslosning inom ITP 1, som bestar av en traditionell forsék-
ring och andelar i en aktiefond, PP Pension Aktiv Forvaltning.

PP PENSIONS BONUS

Utdver ordinarie pensionstillagg kan forsakrad inom ITP 2

och ITPK aven fa PP Pensions sarskilda pensionstillagg,

PP Pensions Bonus. Bonusen ar inte garanterad utan delas
ut under perioder med hog avkastning. For pensiondrer med
basar 2011 ar PP Pensions Bonus 6 procent. Bonusen trappas
normalt ned med en procentenhet per ar.

PREMIEBESTAMD TRADITIONELL FORSAKRING
Tjanstepensionssparande med forsékringsinslag (e] fondfor-
sakring), dar storleken pa arbetsgivarens inbetalda premie ar
bestamd pa forhand som en viss procent av den anstalldes

[on eller som ett visst belopp. Det framtida pensionsbeloppet
styrs bland annat av summan inbetalda premier, férsakringsgiva-
rens garantivillkor och konsolideringspolicy samt eventuell
dterbaringsranta. ITP 1 &r en premiebestamd tjanstepensionslos-
ning dar en del utgors av en traditionell forsakring.

PREMIERABATTER
Metod att fordela Gverskott till medlemmarna genom en sank-
ning av de premier som arbetsgivarna betalar till féreningen.

PP PENSION DELARSRAPPORT 2011

PRIVAT PENSIONSSPARANDE
Pension som bygger pa eget sparande i pensionsforsékring.
Ofta inkluderas aven sparande i kapitalforsakring i det som
anses vara privat pensionssparande.

RETROSPEKTIVRESERVMETODEN

For forsakringar beraknade med retrospektivreservmetoden
garanteras den sparande en pensionsforman. ,&terbéring foljer
av konsolideringspolicyn och bildas genom framrakning av
forsakringskapitalet med dterb&ringsrénta, justerad for drifts-
kostnader och skatt.

TJANSTEPENSION

En tjanstepension bekostas av arbetsgivaren. Tjanstepensionen
utgér frén kollektivavtal, till exempel ITP-avtalet, eller individuella
avtal mellan anstalld och arbetsgivare.

TOTALAVKASTNING
Placeringarnas avkastning, justerad for kassafloden, uttryckt i
procent enligt Forsakringsforbundets rekommendation.

TRADITIONELL FORSAKRING

Forsakringsgivaren ger den forsakrade en garanterad
avkastning eller en garanti av inbetald premie. Utover detta kan
den forsakrade tilldelas &terbéring i enlighet med faststalld
konsolideringspolicy.

VALUTATERMINER

Valutaaffar med framskjuten likvid; betalning och leverans
avseende tillgdngen sker i framtiden. En forsaljning av valuta
pa termin kan anvéandas fr att ta bort/minska valutarisker

i en tillgangsportfal;.

ATERBARING

Det 6verskott som, utover det garanterade forsakringsbeloppet,
betalas ut frén en traditionell pensionsférsakring om tillracklig
avkastning uppnatts.
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